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2. A tantárgyfelelős személy és tanszék: 

Név:  Beosztás: Tanszék, Int.: 

Dr. H. Nagy Judit igazgató BME KJK MTK 

3. A tantárgy előadója: 

Név: Beosztás: Tanszék, Int.: 

Rozman Tamás óraadó tanár BME KJK MTK 

Géczi Rudolf óraadó tanár BME KJK MTK 

 

4. A tantárgy az alábbi témakörök ismeretére épít: - 

5. Kötelező előtanulmányi rend: Vállalkozásmenedzsment 

6. A tantárgy célkitűzése: 

A képzési cél megvalósítása érdekében a tantárgy olyan kompetenciákat nyújt a hallgatóknak, 

amelyek képessé teszik, hogy a megszerzett szakmai ismereteiket hatékonyabban érvényesíthessék a 

különböző szintű kommunikációk során. 

7. A tantárgy sikeres teljesítésével elsajátítható kompetenciák: 

Tudás 

− Ismeri a kommunikáció fogalmát, célját, típusait, az egyes típusok jellemzőit. A kommunikáció 

tényezőit (küldő, kódolás, csatorna, dekódolás, fogadó); 

− ismeri a különféle munkáltatói szervezetek felépítését, a munkavédelem elhelyezkedésének 

lehetőségeit, a gyakran alkalmazott megoldásokat az egyes szervezet-típusokon belül; 

− ismeri a munkavédelmi menedzsment és a tárgyalástechnika összefüggéseit; 

− ismeri a vállalati biztonsági kultúra elméleti alapjait és a megvalósítás módszertani megoldásait. 

Képesség 

− Képes a gyakorlatban alkalmazni a kommunikáció típusait az adott célnak és a célszemélyeknek 

megfelelően; 

− felismeri a munkavédelem szervezeti elhelyezkedésének következményeit, előnyeit és 

kockázatait; 

− képes megfelelő tárgyalástechnikát alkalmazni az adott szervezeten belüli különböző résztvevők 

irányában; 

− képes kezdeményezéseket tenni a biztonsági kultúra megvalósítása érdekében. 



Attitűd 

− Elkötelezett a hatékony kommunikáció megteremtése iránt; 

− felismeri a munkáltatói vezetés meggyőzésének szükségességét és a megfelelő módszerek 

kiválasztásának jelentőségét; 

− példát mutat elkötelezettségével a munkavállalók és képviselőik irányában. 

Önállóság és felelősség 

− Képes önállóan megfogalmazni és kommunikálni a munkahelyi biztonság és egészségmegőrzés 

jelentőségét és feltételrendszerét; 

− képes érdemben hozzájárulni a munkavédelmi szervezet hatékony kialakításához; 

− önálló problémafeltárást végez a biztonságtudat erősítése kommunikációs akadályainak feltárása 

céljából; 

− nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket; 

− egyes helyzetekben – csapat részeként – együttműködik hallgatótársaival a feladatok 

megoldásában; 

− gondolkozásában a rendszerelvű megközelítést alkalmazza. 

 

8. A tantárgy részletes tematikája: 

Tematika 
elmélet gyakorlat 

óra 

• A kommunikáció fogalma, célja, típusai, jellemzői.  

• A kommunikáció színterei. A munkáltatói szervezetek felépítése, a 

munkavédelem elhelyezkedése az egyes szervezet-típusokon belül. 

• Munkavédelmi menedzsment és tárgyalástechnika. 

• A munkavédelmi szakemberek kommunikációja az egyes vezetési 

szintekkel. 

• A munkavédelmi szakemberek kommunikációja a munkavállalókkal és 

képviselőikkel. 
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Helyes gyakorlatok 

− a munkavédelmi szervezet felépítésére, 

− a vállalati biztonsági kultúra fejlesztésére (vezetők, munkavállalók 

motivációjának kialakítása, erősítésére), 

− a kommunikációs csatornák működtetésére a munkavédelemben. 
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9. A tantárgy oktatásának módja:  

Előadás, gyakorlati példák feldolgozásával. 

 

10. Tantárgykövetelmények: 

Részvétel az órák legalább 70%-án (az ellenőrzés módja: jelenléti ív) 

 

Félévközi érdemjegy:  

Írásbeli feladat készítése, legalább a megszerezhető pontok 50%-ának teljesítésével. 



 

11. Javítási és pótlási lehetőségek:  

Az írásbeli feladat a pótlási időszak végéig javítható vagy pótolható. A jelenléti követelmény 

teljesítése nem pótolható. 

 

12. Konzultációs lehetőség:  

Konzultációs időpontok előzetesen, e-mailben egyeztetve. E-mail cím: mtk@kjk.bme.hu 

 

13.  Jegyzet, tankönyv, felhasználható irodalom: 

- Kapás Zsolt: Szakmai kommunikáció és módszertan a munkavédelemben OMKT Kft., Budapest 

2012 

- A BME KJK e-learning rendszeréből (edu.kozlek.bme.hu) letölthető segédanyagok 

 

14. A tantárgy elvégzéséhez szükséges tanulmányi munka: 

 

Kontakt óra 8 

Félévközi készülés órákra 22 

Felkészülés zárthelyire 30 

Összesen 60 

 

15. A tantárgy tematikáját kidolgozta: 

Név: Beosztás: Tanszék, Int.: 

Dr. H. Nagy Judit igazgató BME KJK MTK 
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