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2. A tantargyfelelds személy és tanszék:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
Dr. H. Nagy Judit igazgato BME KJK MTK
3. A tantargy eléaddja:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
Puskar I1diko oraad¢ tanar BME KJK MTK
Kiss Aranka o6raado tanar BME KIK MTK

4. A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit: -
5. Kotelez6 elotanulmanyi rend: -
6. A tantargy célkitizése:

A tantargy célja: A munkavédelem l¢lektani alapjainak és a felmeriil6 pszichés alapu
kockazati tényezOknek bemutatdsa, elemzése a fizikai, illetve szellemi munkavégzés kapcsan,
valamint a munkakorh6z kapcsolédd egyiittmiikddési, kommunikacids készségek
tudatositéasa.

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithato kompetenciak:
Tudas

— Ismeri a fizikai és szellemi munkakorok munkavédelmi kockazati tényezdinek lelki
hattérfolyamatait;

— ismeri a kapcsolodo pszichologiai vizsgalati eljarasok alapjait.

Képesség
- Képes felismerni az adott munkaltatonal felmeriilé pszichés kockazati tényezoket;
- képes megoldasi javaslatokat tenni és a sziikséges intézkedéseket kezdeményezni;

- képes intézkedési terv javaslatot késziteni a munkaltatd szamara.
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Attittid

- Egyiittmiikddik az ismeretek bovitése soran az oktatdval €s hallgato tarsaival,

- folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat;
- nyitott az informécidtechnoldgiai eszk6zok hasznalatara,

- torekszik a munkalélektani okokbdl jelentkezd veszélyforrasok,
azonositdsdhoz ¢és az értékeléshez sziikséges eszkdzrendszer megismerésére ¢€s

rutinszeru hasznalatara;
- torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldasra.
Onallésag és feleldsség

veszélyek

— Az adott szervezet mikodését és kultirajat figyelembe véve, a munkalélektani jellegt

problémak szakmai helyét és szerepilk beazonositasat

egylttmiikodve el tudja végezni,

onalloan,
humanpolitikai  szervezettel ¢és a  foglalkozas-egészségiigyi

illetve a

szakorvossal

— a hatékonysag kritériuma alapjdn a megfeleld egyiittmiikodések kialakitasahoz vezetd

1épéseket kezdeményezni tudja;

— egyiittmikodik a foglalkozas-egészségligyi szolgalattal a foglalkozasi egészséget

érintd munkalélektani problémak megoldasaban.

7. A tantargy részletes tematikaja:

Tematika

elmélet

gyakorlat

ora

A munkavédelem és a pszichologia kapcsolata. Mivel foglalkozik a
munkalélektan ¢és mit tud ebbdl beépiteni a munkavédelem?
Munkavédelemhez kapcsolddd munkakordk ¢€s ezen szereploknek
pszicholdgiai hataskore a szervezetben.

A fizikai €s a pszicholdgiai alkalmassag vizsgalata és ezek prevencios
szerepe a munkavédelemben: figyelemvizsgalat, monotoniatiirés,
stressztolerancia sziirés, coping mechanizmusok, problémamegoldd
képesség, konfliktuskezelési képesség vizsgalata egyes munkakorokhoz
kapcsolodoan.

Emberek munka kozben: a munkavégzés soran felmeriild pszichés
kockazati tényezok beazonositdsa, nyomonkdvetése: kockazatvallalasi
készség, mint a munkakorhoz sziikséges kompetencia ¢és mint
munkakori kockazati tényezd; pszichikai elfaradas okai és folyamata;
telitddés, érzelmi kifaradas, burn out kialakulasa, jelei, kockazatai.

A munkavédelmi szakember kompetenciai, szerepe ¢és helye a
szervezetben. Szabalyozd, kontroll illetve szaktanacsaddi szerep.
Szakmai identitds €s image, Szakmai ¢s kommunikaciés magabiztossag
alapjai.

8. A tantargy oktatasanak médja: eldadas, gyakorlati példak feldolgozasaval




9. Kovetelmények
Részvétel az orak legalabb 70%-an. A jelenlét ellendrzésének modja: jelenléti iv.

Félévvégi jegy: irasbeli feladat elkészitése, az elérheté pontok legalabb 50%-anak a
megszerzese.

10. Javitasi és poétlasi lehetoségek: A jelenléti kovetelmény teljesitése nem potolhatd. Az
irasbeli feladat a potlasi idészakban javithatd vagy pétolhato.

11. Konzultacios lehetdség: Konzultacios idopontok elézetesen, e-mailben egyeztetve. E-
mail cim: mtk@kjk.bme.hu

12. Jegyzet, tankonyv, felhasznalhat6 irodalom:

A BME KJK MTK e-learning rendszerébdl (edu.kozlek.bme.hu) letoltheté segédanyagok

13. A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka:

Kontakt 6ra 12
Félévkozi késziilés orakra 48
Irasbeli feladat elkészitése 30
Osszesen 90

14. A tantargy tematikajat kidolgozta:

Név: Beosztas: Tanszék, Int.:

Puskar I1diko oraado tanar BME KIK MTK

Kiss Aranka oraado tanar BME KIJK MTK




