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1. A targy neve:

ERTEKTEREMTO RENDSZEREK ES FOLYAMATOK
Value Creating Systems and Processes

2. Alapadatok:

Tantargykod Szemeszter Féléves oraszam Kredit ~ Nyelv  Targy-
eléadas+gyakorlat+labor/kdvetelmény félév
BMEKOMVS135 1. 10+6+0/v 4 magyar 1/1
3. A tantargyfelelds személy és tanszék:
Neév: Beosztas: Szervezeti egység:
KJK Anyagmozgatasi ¢és
Dr. Béna Krisztian egyetemi docens Logisztikai Rendszerek
Tanszék

4. A tantargy eléadoja:

Név: Beosztas: Tanszék, Int.:

KJK Anyagmozgatasi és

Dr. Bona Krisztian egyetemi docens Logisztikai Rendszerek
Tanszék

KJK Anyagmozgatasi €s
Bertalan Marcell tanarsegéd Logisztikai Rendszerek
Tanszék

5. A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit: -

6. Kotelez6 eléotanulmanyi rend:

Eros kovetelmény (a targy kreditjét kotelez6 megszerezni a
felvétel elott)

Gyenge kovetelmény (az elokovetelmény targybdl alairassal
kell rendelkezzen a felvételhez)

Parhuzamos kdvetelmény (a targy csak a masik targy egyidejii
felvételével vagy elOzetes teljesitése esetén vehetd fel):

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 1111 Budapest, Miiegyetem rkp. 3.

e
Kozlekedésmérnoki és Jarmimeérnoki Kar %0% Telefon: 463-1192, FAX: 463-1163
Mtiszaki Tovabbképzé Kozpont ac mtk.bme.hu




7. A tantargy célkitizése:

A tantargy célja, hogy a féléves munka soran a hallgatok ismereteket szereznek az alabbi
témakorokben:

— az1do-, a teljesitmény- és az anyagnormak, valamint meghatarozasuk modszerei;

— aziddalapok és a kapacités, valamint a kapacitaskihasznalas jellemzdi;

— az értékteremtd rendszerek tipusai, a folyamatok 6 fazisai;

— atermeléstervezeés f6 funkcioi, feladatai €s céljai, illetve az alkalmazott megoldasai;

— értékteremtd folyamatok idérendjének tervezése, az iddrendi tervezés soran alkalmazhato
alapvetd modellezési modszerek.

A hallgaték a kontaktérdkon és az otthoni egyéni munka soran a fenti témakorokben
elsajatitott ismeretek feldolgozasaval mélyitik el szaktudasukat, és fejlesztik képességeiket.

8. A tantargy jellege:
Orarendben el6irt kontaktoraval rendelkezd tanegység.

9. A tantargy részletes tematikaja:

elmélet | gyakorlat

Tematika
ora

Az 1d6-, teljesitmény-, €s anyagnormak meghatarozasi modszerei.
Megfigyeléses, szamitasos és tabldzatos modszerek alkalmazasa az id6-
¢s teljesitménynormak meghatarozasaban. Kiszabasi modszerek az
anyagnormak meghatarozasaban.

Az id6alapok szamitasanak modszerei. Az értékteremtd rendszerek
kapacitasanak és kihasznalasanak meghatarozésa. A kapacitas 2 1
kihasznalas novelésének eszkozei. Nyilt €s rejtett kapacitas tartalékok.

Az értékteremtd rendszerek tipusai és 0sszefliggései. Hagyomanyos és
korszerli gyartasi rendszerek. Automatizalasi lehetdségek és
integralasuk az értékteremt6 rendszerekbe, az integralt rugalmas
gyartorendszerek. A BOM lista €s a technologiai sorrend modellezése.
Beszerzési és gyartasi stratégidk. A termeléstervezés feladatai,
Osszefliggései.

Az értékteremtd rendszerek idorendi tervezésének alapjai, a tipikus
atfutasi id6 definiciok. A technoldgiai atfutdsi idé szamitdsanak
modszerei, miiveletkapcsolasok. Az értékteremtés atfutasi ido 2 1,5
értelmezési megoldasai. Halotervezési modszerek alkalmazésa az
id6rendi tervezésben. A tartalékidOk értelmezése.

Termeléstervezési alapok. A termeléstervezés szintjei és mélysége. Az
aggregalt termeléstervezés. Gazdasagossag értelmezése a tervezésben,
a gazdasagos sorozatnagysag modellje. A vezérprogram, a
vezérprogram készitése sordn alkalmazhato stratégiak és modszerek.
Alapvet6 flow-shop, job-shop, open-shop rendszeri feladatiitemezési
modellek.




10. A tantargy oktatasanak médja: el6adas és gyakorlati feladatok feldolgozasa

11. Tanulasi eredmények:

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithato kompetencidak:

T Tudés

T.1. Ismeri az id6-, teljesitmény-, és anyagnormak meghatarozasi modszereit.

T.2. Elsajatitja az iddalapok szamitdsdnak modszereit.

T.3. Ismeri az értékteremtd rendszerek tipusait és 0sszefliggéseit.

T.4. Tudja az értékteremtd rendszerek id6rendi tervezésének alapjait, a tipikus atfutasi

1d6 definicidkat.

T.5. Ismeri a termeléstervezési alapokat, szintjeit €s mélységeit.

K Képesség

K.1. Képessé valik az értékteremtd rendszerek rendszerszemléletii értelmezésére és
attekintésére.

K.2. Képes elemezni a vallalati értékteremtési folyamatokat, analizélni a benne
fellelhet6 jelenségeket.

K.3. Képes felismerni az értékteremtd rendszerekben jelentkezd problémakat, ok-
okozati 6sszefiiggéseket.

K.4. Képes fejlesztési javaslatokat megfogalmazni az értékteremt6 folyamatok
miikodésére nézve.

K.5. Képes rendszer szinten atlatni a termeléstervezés feladatait, 6sszefiiggéseit, az
értékteremtd folyamatok idérendjét.

A Attitiid

Al Csoportban €s 6nalldan is magas szinten dolgozik.

A.2. Keresi az egyiittmiikodést mas teriiletek szakembereivel.

AS. Nyitott a matematikai és informaciotechnoldgiai eszkdzok hasznalatara.

A4, Torekszik a megoldasokhoz sziikséges eszkozrendszer megismerésére €s rutinszeri
hasznélatéra.

A5, Torekszik a pontos €s hibamentes feladatmegoldésra.

O Onallosag és felelbsség

O.1. | Onalloan végzi a megoldasok kialakitasat.

0.2. Figyelemmel van dontései hatasaira és kovetkezményeire.

0.3. Gondolkozéséban a rendszerelvii megkozelitést alkalmazza.




12. Kovetelmények
A megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése az irasbeli vizsga alapjan torténik.

Irdsbeli teljesitményértékelés (irdsbeli vizsga): a tantargy és tudds, képesség tipusu
kompetenciaclemeinek komplex, irdsos értékelési moddja vizsgadolgozat formdajaban. A
dolgozat a megszerzett elméleti ismeretekre és azok alkalmazasara fokuszal, igy a megtanult
fogalmak (definicidk) és Osszefiiggések (tételek) helyes és pontos ismeretét kéri szdmon,
valamint ellendrzi a szamitasi feladatok megoldasanak képességét is. Az értékelés alapjaul
szolgald tananyagrészt a tantargy eldaddja hatirozza meg. A sikeres vizsga sziikséges
feltétele a szerezhetd pontszamok minimum 50 % elérése.

Teljesitményértékelés neve (tipus) Jele Ertékelt tanulisi eredmények

frasbeli vizsga V T.1-5., K.1.-5., A.5.,0.1,0.3.

13. A teljesitményértékelések részaranya a mindsitésben:

Jele Részarany
V 100%
Osszesen 100%

14. A tantargy alairasanak feltétele:

Részvétel legalabb az orak 70%-an (ellendrzés modja: jelenléti iv, mintavételes formaban).

15. Erdemjegy megallapitisa:

Irdsbeli teljesitményértékelés (irdsbeli vizsga) alapjan legalabb a megszerezheté pontok 50%-
anak teljesitésével, a kerekités altalanos szabalyait betartva.

16. Javitasi és potlasi lehetéségek:
Az irasbeli vizsga a vizsgaiddszak végeig a meghirdetett iddpontokban potolhatd, javithato.

17. Konzultacios lehetoségek:

Konzultaciés idépontok elézetesen, e-mail-ben egyeztetve, e-mail cim: lean@lean.bme.hu
18. Jegyzet, tankonyv, felhasznalhaté irodalom:

— A moodle rendszerben a tantargyhoz feltoltott segédanyagok

— Kovécs P. (szerk.): Uzemszervezés
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/0018 Uzemszervezes/adatok.html



— Nyhuis, Wiendahl: Fundamentals of Production Logistics. Theory, Tools and
Applications, 2009. Springer.

— Krajewski, Ritzman: Operations Management. Strategy and Analysis, 1996. Addison
Wesly Publishing. New York. ISBN 0-201-60715-8.

19. A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka:

Kontakt 6ra 16
Félévkozi késziilés orakra 42
Vizsgafelkésziilés 62
Osszesen 120

20. A tantargy tematikajat kidolgozta:

Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
KJK Anyagmozgatasi és
Dr. Béna Krisztian egyetemi docens Logisztikai Rendszerek
Tansz¢k




