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BME Koézlekedésmérndki €s Jarmiimérnoki Specialista munkabalesetek és foglalkozasi
Kar megbetegedések kivizsgalasa teriiletén
Kotelezo targy

TANTARGY ADATLAP ES TANTARGYKOVETELMENYEK
1. A tantargy neve:
Jogszabalyismeret és munkavédelmi hatésagi eljaras

OSH legislation and inspection

2021.02.01.
2. Alapadatok:
Kod Szemeszter  Kovetelmény  Kredit Nyelv Targyfélév
1. 10+8+0/v 6 magyar 1/1
3. A tantargyfelelds személy és szervezeti egység:
Neév: Beosztas: Szervezeti egység, Int.:
Dr. Mészaros Ferenc egyetemi docens BME KJK MTK
4. A tantargy eléaddja:
Név: Beosztas: Szervezeti egység, Int.:
Dr. H. Nagy Judit ligyvivé szakértd BME KJK MTK
Dr. habil Ember Alex Frigyes 6raado tanar BME KJK MTK

5. A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit: -

6. Kotelez6 elotanulmanyi rend: -

7. A tantargy célkitiizése:

Megismertetni a hallgatokat,
- amunkahelyi biztonsagra is kihato, legfontosabb munkajogi szabalyozassal;
- amunkavédelmi oktatas felndttképzési rendszerbe illeszkedésének szabalyaival;
- amunkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések jogkovetkezményeivel,

- akozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabdalyaival, kiilonds tekintettel az tigyfél és
a tanu jogi helyzetére; a munkavédelmi hatosag kiilondsen eljarasi szabalyaival;
- a munkabalesetek ¢és foglalkozasi megbetegedések kivizsgéalasa soran kovetendd

eljards jogszabalyba foglalt, valamint bels§ szabalyrendszerével; a relevans
intézkedések kivalasztasaval, ezek végrehajtasanak, hatékonysaganak ellendrzésével.

8. A tantargy jellege: Orarendben eléirt kontaktoraval rendelkez6 tanegység.
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9. A tantargy részletes tematikaja:

) elmélet | gyakorlat
Tematika
ora
Munkajogi alapok (jogok, kotelezettségek); a szervezett munkavégzés 6
megitélése; munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések joghatasai.
A kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyai (Kiemelten az 1 1
tigyfél és a tana helyzete)
A munkavédelmi hatdsagi eljaras kiilonos szabalyai (a foglalkozasi 1 3
betegség gyanujanak kivizsgalasaval kapcsolatos munkavédelmi
hatdsagi eljaras, munkabalesetek kivizsgaladsanak specialis szabalyai, a
balesetek mindésitése)
A hatékony bizonyitasi eljaras. 1 3
A munkabaleseti jegyz6konyv, kitdltése, ellendrzése, feldolgozésa, 1 1
intézkedések, fokozott expozicid kivizsgaldsanak ellendrzése.

10. A tantargy oktatasanak modja: eldadas ¢és gyakorlat

11. Tanulasi eredmények:

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithato kompetenciak:

Tudés

T.1. Ismeri a munkavédelmi hatdsagi megkozelitést, szemléletet.

T.2. Ismeri a munkabaleset, fokozott expozicio és foglalkozasi megbetegedés
kivizsgaldsara vonatkozd jogszabalyi eldirdsokat.

T.3. Ismeri a foglalkozési betegség gyantjanak kivizsgaldsa sordn a foglalkozas-
egészségligyi szerv szerepét és feladatait a foglalkozasi eredet igazolasaban.

Képesség

K.1. Képes a kivizsgalasi gyakorlatdban biztositani a jogszabalyoknak torténd
megfelelést.

K.2. Képes a hatosagi intézkedésekben és hatarozatokban foglaltakat értelmezni, a
felhivasoknak eleget tenni.

K.3. Kozremiikodik a hatosagi eljarasban, sziikség esetén képes a munkaltatd
képviseletét ellatni.

Attittd

Al Hitelesen kozvetiti a megel6zés fontossagat, megérti €s elfogadja a megelézésben
betOltott sajat szerepét.

A2 Tevékenysége soran targyilagos, elfogulatlan megkdzelitést alkalmaz.

A.3. Nyitott a hatosaggal valo egylittmiikodés formainak megismerésére.

A4 Folyamatosan fejleszti tudasat.




Onallosag és felelosség

0.1 Humadanus magatartds tanusitdsa tevékenysége soran.
0.2. Onallo felel8sség vallalasa tevékenysége soran.
0.3. Képes egyiittmiikodni és feleldsséggel eljarni a hatosagi eljarasban torténd

részvétele soran.

0.4. Rendszerelvii, gyakorlatorientalt megkdzelitést alkalmaz.

12. Kovetelmények:

A. Tantargy alairasanak feltétele:
Részvétel legalabb az orak 70%-an (ellendrzés modja: jelenléti iv)

B. Vizsga:
A megfogalmazott tanulasi eredmények értékelése az irasbeli vizsga alapjan torténik,
mely a tantargy tudas, képesség, attitid, valamint feleldsség tipust
kompetenciaelemeinek komplex, irasos értékelési modja vizsgadolgozat formajaban. A
dolgozat a megszerzett elméleti ismeretekre és azok alkalmazasara fokuszal, igy a
megtanult fogalmak (definicidk) és Osszefliggések (tételek) helyes és pontos ismeretét
kéri szamon. Az értékelés alapjaul szolgald tananyagrészt a tantargy eléadoja hatdrozza
meg. A sikeres vizsga feltétele a megszerezhet6 pontok legalabb 50 %-anak teljesitése.

Teljesitményértékelés neve (tipus) Jele Ertékelt tanulasi eredmények
frasbeli vizsga V T.1-5., K.1.-4., A.3.-4., 0.3 .-4.

A teljesitményértékelések részaranya a minésitésben:

Jele Részarany
V 100%
Osszesen 100%

13. Erdemjegy megallapitasa:
Az érdemjegy megallapitdsanak feltétele az aldirds, tovabba az irasbeli teljesitményértékelés
(irasbeli vizsga) alapjan a megszerezhetd pontok legalabb 50%-anak teljesitése.

14. Javitasi és potlasi lehetoségek:

Az irésbeli vizsga a vizsgaiddszak végeéig a meghirdetett iddpontokban potolhatd, javithato.
Az alairashoz sziikséges jelenléti kovetelmény nem poétolhato.

15. Konzultacios lehetoségek:
Konzultaciés idépontok elézetesen, e-mail-ben egyeztetve, e-mail cim: mtk@mail.bme.hu

16. Jegyzet, tankonyv, felhasznalhat6 irodalom:
- Gyulavéri Tamas: Munkajog BME KJK Budapest, 2014


mailto:mtk@mail.bme.hu

- Dudas Katalin: A munkavédelmi hatosagi ellenérzés ¢és eljaras BME KJK Budapest, 2014

- Nesztinger Péter: A munkavédelmi hatésag munkabalesetekkel kapcsolatos feladatai
BME KJK Budapest, 2014

- Dudas Katalin, Koch Maria, Spiegel Istvan - Munkavédelmi jog és eljarasok, Akadémiai
Kiado6 2019

A BME KJK e-learning rendszerébdl (https://edu.kozlek.bme.hu/) let6lthetd
segédanyagok

17. A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka:

Kontakt 6ra 18
Félévkozi késziilés orakra 62
Vizsgafelkésziilés 100
Osszesen 180

18. A tantargy tematikajat kidolgozta:

Neév: Beosztas: Szervezeti egység, Int.:

Dr. H. Nagy Judit ligyvive szakértd BME KIK MTK

Dr. Koch Maria 6raadé tanar BME KIK MTK




