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A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a
nemzeti felsoktatasrdl szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 12. § (3) bekezdés e)
pont eb) alpontjaban, valamint az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Rend (tovabbiakban: SzZMR) 3. §
(4) és a 17. § (1) bekezdés a) pont harmadik francia bekezdésében, foglaltak alapjan a
Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar (a tovabbiakban: Kar) Szervezeti és Mitkddési
Szabalyzatat (tovabbiakban: SzMSz) az aldbbiakban hatdrozza meg:

|. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §
Az SzMSz hatalya

(1) Az SzMSz hatalya kiterjed a Kar valamennyi szervezeti egységére, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, a Karnal foglalkoztatott személyre (a tovabbiakban kari alkalmazott), valamint
az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allo olyan személyre, aki a kar altal gondozott allami
Osztondijas és Onkoltséges teljes- vagy rész idejii, alap-, mester-, doktori-, vagy szakiranyu
tovabbképzés hallgatdja (a tovabbiakban: hallgato).

(2) Jelen SzMSz — az SzMR mellékleteként — a kari sajatossagokat tartalmazza és igy a kettd
egylittesen hatarozza meg a Kar szervezeti és mitkddési rendjét.

A Kar

(1) A Kar az SzMR 4. § (1) bekezdése alapjan az Egyetem oktatasi és tudomanyos, kutatasi,
valamint innovacios feladatokat végz6 atfogd szervezeti egysége. A Kar vezetdje a dékan.

(2) A Kozlekedésmérnoki és Jarmiimérnoki Kar alapitasanak éve 1951.

(3) AKar:
a)  neve magyarul: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Kozlekedésmérnoki és Jarmtimérnoki Kar (roviditése: BME-KJIK)
b)  neve angolul: Faculty of Transportation Engineering and Vehicle Engineering
C)  neve németiil: Fakultit fiir Verkehrswesen und Fahrzeugswesen
d)  neve franciaul: Faculté d’Ingénierie de Transport et de Véhicules
e)  neve oroszul: ®akynerer MHxkenepoB Tpancnopra u TpancnoptHbix CpeacTs
f) székhelye: 1111 Budapest, Miiegyetem rakpart 3.
g) telephelyei: 3100 Salgétarjan, Fiileki ut 175.
3100 Salgoétarjan, Rékoczi ut 180.
6000 Kecskemét, Izsaki ut 10.
8900 Zalaegerszeg, Fészek u. 4.
h)  levelezési cim: 1521 Budapest Pf. 91.
i)  bélyegzbje: korbélyegz6 Magyarorszag cimerével, felirata:
j) BUDAPESTI MUSZAKI ES  GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM,
Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar, dékan
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3. §

A Kar tevékenységi korei

A Kar tevékenységi korei az alabbiak:

a)  osztatlan képzés (kifuto képzés);

b)  miszaki felsGoktatasi alapképzés (BSc);

C)  miszaki felsGoktatasi mesterképzés (MSc);

d)  doktori (PhD) képzés;

e)  szakirany( tovabbképzés;

f)  alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasok és fejlesztések végzése diszciplinaris és
interdiszciplinaris tudomanyteriileteken, tovabba alaptevékenységen kiviili alkalmazott
kutatés és fejlesztési teriileteken;

g) innovacidés és technologia transzfert tamogatd tevékenység végzése a kutatasi
eredmények hasznositasahoz;

h)  tudaskozponti tevékenység végzése;

i)  tovabbképzés, felndttképzés végzése.

A Kar tevékenységi koreinek korményzati funkcid szerinti felosztasa:

014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatas

015010 Altaldnos kdzszolgaltatisokkal kapesolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
036010 Igazsagligyi szakértdi tevékenység

041170 Muszaki vizsgalat, elemzés

048010 Gazdasagi ligyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

049010 Mashova nem sorolt gazdasagi iigyek

049020 K+F tevékenységekhez kapcsolddo innovacio

055010 Kornyezetvédelemmel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatasok

083020 Konyvkiadas

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

093010 Fels6fokt végzettségi szintet nem biztositd képzések
094120 Szakiranyl tovabbképzés

094210 Felso6foku oktatas

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

097010 Oktatashoz kapcsolodé alkalmazott kutatas és fejlesztés

A Kar altal gondozott, hallgatéi jogviszonnyal jard képzések:

a) képzési tertilete: miiszaki;

b)  képzési ag: gépész-, kozlekedés-, mechatronikai mérnoki;

c) alapképzési szak: jarmii tizemmérnoki, kozlekedésmérnoki, jarmimérndki, logisztikai
mérnoki;

d) mesterképzési szak: kozlekedésmérnoki, logisztikai mérnoki, jarmiimérnoki, autonom
jarmuiranyitasi mérnoki.

A Kar altal gondozott szakok és képzések felsorolasat az SzMSz 1. szamu melléklete
tartalmazza.

A Kar altal gondozott tantargyak felsorolasat az SzMSz 2. szamu melléklete tartalmazza.



(6)

(7)

1)

)

(1)

(2)
(3)
(4)

A Kar részt vesz mas karok altal gondozott képzések kozlekedési, jarmi, logisztikai és
munkavédelmi diszciplinakkal kapcsolatos alap-, mester- és tovabbképzéseiben.

A Kar altal folytatott tudomanyos kutatasok tudomanyteriiletei és tudomanyagi besorolasa a
kovetkezd: miiszaki tudoményok teriileten anyagtudomanyok és technologidk, gépészeti
tudomanyok, kozlekedés- ¢és jarmlUtudomanyok, gazdalkodas- és szervezéstudomanyok
(kozlekedésgazdasagtan €s logisztika), valamint multidiszciplinaris miiszaki tudomanyok.

4. §

Egyiittmiikodés kiils6 intézményekkel

A Kar az Egyetem Alapité Okiratdban meghatarozott feladatok ellatasa céljabol hazai vagy
kiilfoldi szervezettel vagy természetes személlyel megéllapodas alapjan egyltittmiikodhet. A
megallapodast irasba kell foglalni az egyiittmikodésért felelés szervezeti egység
megjelolésével.

A dékan és a tanszékvezetOk a belsé szabalyozokban meghatarozott keretek kozott a — a Kari
Tanacs, a Dékéani Tanéacs, a Tanszékvezetéi Ertekezlet, valamint a Kancellaria illetékes
szervezeti egységeinek tajékoztatasaval — a sajat hataskoriikbe tartozo iigyekben kothetnek
egylttmiikodési megallapodast.

Il. Fejezet
A KAR SZERVEZETI FELEPITESE

5. §

A kari szervezeti egységek

A Kar az alabbi szervezeti egységekre tagozodik:

a) oktatdsi, valamint tudomanyos kutatdsi és innovacios (a tovabbiakban: oktatdsi és
kutatési) feladatokat végz6 tanszékekre;

b)  mas kari szervezeti egység szakfelelosségi korébe nem sorolt szakiranyl tovabbképzést
szervez® Miiszaki Tovabbképzd Kozpontra;

C) a kari gazdalkodasi, igazgatasi, igyviteli és szervezési feladatokat ellato, valamint az
oktatas és kutatas iranyitasat segité Dékani Hivatalra az SZMR 4. §-ban meghatarozott
feltételekkel 6sszhangban.

A Kar szervezeti egységeit az SZMSz 3. szaml melléklete sorolja fel.
A szervezeti egységek dékani utasitassal kiadott tigyrendjiik alapjan miitkodnek.

A szervezeti egységek ligyrendjében kiilonosen rogziteni kell az allamhaztartasrol szolo

torvény végrehajtasarol szo16 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 13. § (5) bekezdése szerint

az tigyrend kotelezd tartalmi elemeit:

a) a szervezeti egység altal folytatott oktatas és tudomanyos kutatasok tudomanyteriileteit
és tudomanyagait;

b)  aszervezeti egység vezetdjének munka- és feladatkorét az egyetemi SzZMR-ben foglaltak
figyelembe vételével,

C) a szervezeti egység vezet6jének jogait és kotelességét az egyetem SzMR-ben foglaltak
figyelembe vételével,

d)  helyettesités rendjét;

e)  aszervezeti egységen beliili részegységek felsorolasat;

5
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f)  a szervezeti egységen beliili munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskorok és a
hataskorok gyakorlasanak modjat;

g) a szervezeti egység tevékenységével Osszefliggd igazgatasi, gazdalkodasi és mas
feladatok végzésének rendjét;

h)  aszervezeti egység altal ellatott feladatok munkafolyamatainak leirasat;

i)  aszervezeti egységen beliili részegységek miikodési rendjét

6. §

A Kari Hallgatéi Onkormanyzat és Doktorandusz Onkormanyzat

A Kari Hallgatoi Onkormanyzat (a tovabbiakban: K_{alri HOK) a Kari Tanacs dsszlétszamanak
egynegyedét delegalja a Kari Tanacsba. A Kari HOK altal delegaltak koziil egy tag a Kari
Hallgatoi Képviselet (a tovabbiakban: kari HK) elndke.

A Kari Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: kari DOK) a Kari Tan4csba 1 f6 tagot
delegalhat.

A kari HOK és a kari DOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a Kar miikodésével és a
hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

I11. Fejezet
A KAR MUKODESI RENDJE

7. §

A Kar miikodési alapelvei

A Kar miitkodése €s vezetése stratégiai €s operativ részbdl all.
A Kar egyszemélyi stratégiai és operativ felelés vezetdje a dékan.

A Kar stratégiai dontéshozo, javaslattételi, véleményezo €és a dontések végrehajtasat ellendrzo
szerve a Kari Tanécs. A Kari Tanacs elndke a dékan.

A Kar vezetéséhez sziikséges dontések eldkészitésében €s végrehajtasaban kari szintli 4llando
¢s eseti bizottsagok mitkodnek kozre.

A dékan a Kar vezetésével jar6 operativ feladatai végrehajtdsanak elOkészitésében ¢&s
megszervezésében a Tanszékvezetdi Ertekezletre tamaszkodik.

A tanszékek kozott a munkamegosztas targyi elvii, diszciplinak szerinti.
A tanszéket tanszékvezetd vezeti, akinek egy helyettese lehet.
A dékant munkdjaban dékanhelyettesek és az altala kozvetleniil irdnyitott hivatalvezetd segiti.

A Kar szerves részét képezi a Miiszaki Tovabbképzd Kozpont, melynek élén igazgato all.
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8. §

A Kari Tanéacs, osszetétele, 1étszama és tagjainak megvalasztasa

A Kari Tanacs a Kar dontési, javaslattételi, véleményez6 és ellendrzési joggal felruhazott
vezetd testiilete.

Az SzMR 29. § (4) bekezdése alapjan a kari tanacsi tagsagra, a Kari Tanacs tagjainak jogaira
¢s kotelezettségeire, tagjainak megbizasara az SZMR Szenatusra és annak tagjaira megallapitott

rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

A Kari Tanacs 0sszes szavazati jogu tagjainak szama: 35 f6, melynek Osszetétel a kovetkezo

Szavazati jogu tagok

Dékan 1 6
Tanszékvezetok 6 6
Tanszékvezeté-helyettesek 616
Igazgatd/Miuszaki Tovabbképz6 Kozpont 116
Az oktato-kutatok valasztassal delegalt képviseli 9 16
A nem oktaté-kutatd kdzalkalmazottak valasztassal delegalt képviseldje | 1 6
Kari szakszervezeti delegalt képviselGje 11£6
Hallgat6i Onkormanyzat delegalt tagjai 9 16
Doktorandusz Onkorményzat delegalt tagja 116

Osszesen | 35 6

A Kari Tanacs 9 {6 oktato-kutato tagjanak az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4llo
¢s a karon munkat végz6 valamennyi oktatd és kutatd valaszto és valaszthatd. A valasztasi
eljaras két részbdl all, jelolésbdl és a tényleges szavazasbol. A jelolési eljaras sordn a
Humanerdforras Igazgatosag altal 6sszeallitott, az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban
allo és a karon munkat végzo valamennyi oktato és kutatd névsorabol all 6ssze a kari jel6l6lista.
Ezek a jeloldlistak szervezeti egységenként keriilnek atadésra, a szervezeti egység vezetd altal
kijelolt kozalkalmazottaknak, akik segitik a jelolési szakasz lebonyolitasat. A jelolés elsd
szakaszaban a szavazati joggal rendelkezd oktato-kutatd kozalkalmazottak tetszOleges szamu
jeloltet javasolhatnak. A szervezeti egységeknél Osszeallitott - a jeldlések szamat is tartalmazo
- listak kari Osszesitése a szavazolap. A szavazodlapon a megvalasztandod tagok szdmanak
maximum kétszeresét elérd, legtobb jelolést kapott személy szerepelhet.

Titkos szavazas eredményeként, a leadott szavazatok szdma alapjan megallapitott sorrend
szerint valnak a jeloltek a Kari Tanacs tagjava, illetve pottagjava.

SzavazategyenlOség esetén az elézetesen tobb jeldlést kapott személy lesz a Kari Tanacs tagja,
a masik a pottagja. Azonos jeldlésszam esetén ezen személyekre vonatkozdan megismétlendd
a szavazas.

A valasztas megszervezéséért és lebonyolitasaért, a kozremikodok megbizasaért a dékan a
felelOs.

A Kari Tanacs 1 f6 nem oktato-kutato tagjanak az EQyetemmel kézalkalmazotti jogviszonyban
allo és a karon munkat végzé valamennyi nem oktatd - kutatd valasztd és valaszthato. A
valasztasi folyamat a (4) bekezdésben foglalt eljaras szerint torténik.

A szavazas szervezeti egységenkeént az alabbi eljarasmodok egyikével torténik:

7
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a) titkos, kozvetlen, szavazassal,
b)  elektronikus hirkozlGeszkoz altal, titkos szavazassal (amennyiben az technikai uton
biztositott).

A szavazas modjarol a dékéan dont.

A valasztasi eljaras mindkét szakasza abban az esetben érvényes, ha a szavazati joggal
rendelkezd kozalkalmazottak legaldbb 60 %-a szavazott.

A Kari Tanacs tilésére tanacskozasi joggal meghivottak:

a)  az Egyetem rektora, kancellarja,

b)  aKarel6z6 ciklusbeli dékanja,

C)  adékanhelyettesek,

d) a De¢kani Hivatal vezetdje, egyben a Kari Tanacs titkara,

e)  a Szenatus valasztott (kari) tagjai,

f)  aKar képzéseiben kozremiikodé mas karok 1-1 képviseldje,

g) az oktataspolitikaért, illetve a kozlekedésért felelds minisztériumok képviseldje.

A Kari Tanacs iilésére, az el6terjesztok javaslata alapjan az egyes napirendi pontokhoz a dékan
tovabbi személyeket is meghivhat.

9. §

A Kari Tanacs tagjai

A Kari Tanacs valasztott tagjainak megbizatdsa négy évre szol.
A dékan Kari Tanacsi tagsaga dékani megbizatasa idejével esik egybe.

A Kari Tanacsi tagsag megsziinik

a)  amandatum lejartaval,

b)  lemondassal,

c) adelegalt tag visszahivasaval,

d) ataghalalaval,

e)  akozalkalmazotti (hallgatoi) jogviszony, illetve munkaviszony megsziinésével,

f) a dékan, a tanszékvezeték és a tanszékvezetd-helyettesek, valamint a Miiszaki
Tovabbképzé Kozpont igazgatdja esetében a vezeti megbizas megsziinésével.

A Kari Tanacs tagja barmikor lemondhat tisztségérdl.

A delegalt tagot az 6t delegald testiilet egyszerli tobbségii szavazassal barmikor visszahivhatja
az egyetemi szabalyozdknak megfelelden.

Amennyiben a valasztott tag idokozben hivatalbol szarmaz6é mandatumot is szerez, ugy
vélasztott tagsdga automatikusan megsziinik és helyére valasztott pottag keriil.

Ha a Kari Tandcsi tagsag a (3) bekezdés a) - e) pontjaban meghatirozott moédon sziinik meg,
akkor a vélasztott tag esetén a listan kovetkezd pottag kertil a helyére, delegalt tag esetében 1j
tag delegalasarol 30 napon beliil kell gondoskodni, illetve a (3) bekezdés f) pont teljesiilése
esetén a megiiresedett tisztséget betoltd személy lesz a tag.
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10. §
A Kari Tanacs feladat- és hataskore

A Kari Tanacs a Kar — Szenatus altal atruhdzott jogkorben eljaré — dontési, javaslattételi,
véleményez0 és ellendrzési joggal felruhdzott vezetd testiilete.

A Kari Tanacs dontési hataskorébe tartozik:

a)  aKar éves koltségvetésének, a koltségvetés modositasanak jovahagyasa és koltségvetési
beszamolojanak elfogadasa,

b)  aKar dékani és mas vezetdi palyazatainak rangsorolasa,

c) a Kar szervezeti struktarajanak meghatarozasa, dontés a kari szervezeti egységek
1étrehozasardl, atalakitasrdl, megsziintetésérol,

d)  aKar stratégiai céljait tartalmazo tervek, valamint az éves munkatervének és tiléstervének
megallapitasa,

e)  akari testiiletek és bizottsagok 1étesitése és megsziintetése, vezetéinek megvalasztasa,

f)  aSzenatus altal kdzvetleniil, vagy mas belsé szabalyozdban az atfogo szervezeti egységre
ruhazott hataskorok gyakorlasa,

g)  a Kari kitiintetések, dijak alapitasa és adomanyozasa, illetve a Szenatus altal atruhazott
jogkor alapjan a BME Humanpolitikai Szabalyzatdban meghatarozott cimek és dijak
adomanyozasa,

h)  aZardvizsga Bizottsagok elnokeinek megvalasztasa,
dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, egyetemi vagy kari belsd
szabalyozo a hataskorébe utal,

A Kari Tanacs javaslatot tesz a Szenatus szamara:

a) a Kar SzMSz-ének elfogadasara, illetve modositasara,

b) az Egyetem képzési programjanak a Kar altal gondozott részére, a képzési program
részeként Uj képzések inditasara, képzések megsziintetésére, sziineteltetésére, a Képzési
Kodex szerint.

c) kitiintetések adomanyozasara a Humanpolitikai Szabalyzat szerint.

A Kari Tandacs véleményt nyilvanithat:
a) humanpolitikai kérdésekben a Humanpolitikai Szabalyzat el6irasai szerint,
b) a Kart érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,
C) tovabba minden olyan a Kart is érinté kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat-
¢s hataskorébe tartozik.

11.§
A Kari Tanacs miikodésének rendje

A Kari Tanacs hataskorét —ide értve a 12. §-ban meghatarozott médon —gyakorolhatja. A dékan
sziikség szerint, de félévenként legalabb harom alkalommal — a napirend megjelolésével —
koteles Osszehivni a Kari Tanacsot. A dékan — egy napon tul — rendkiviili tanacsiilést is
Osszehivhat. A rendkiviili iilésre nem vonatkoznak a kari tandcsi eldterjesztésekre eldirt
rendelkezések, ugyanakkor a rendkiviili iilés 0sszehivasara vonatkoz6 meghivoban meg kell
jelolni a soron kiviili tilés 6sszehivasanak indokat és napirendjét. A dékan kezdeményezésére a
Kari Tanacs iilésen kiviil elektronikus formaban, levélszavazat vagy egyéb elektronikus
szavazast megvalositd rendszeren keresztiil is szavazhat — titkos szavazast igényld személyi
kérdéseket kivéve — és dontést hozhat, ha

a) a dontés meghozatala soran a szavazasban részt vevok személye, a hatarozatképesség

hitelt érdemléen megallapithato,
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b) legalabb egy munkanappal a szavazast elrendeld dékani felhivas kikiildésében megjelolt
szavazasi véghataridét megel6zden a dontést megalapozo elektronikus vagy papiralapu
dokumentaciot eljuttatjak a Kari Tanacs szavazati jogu tagjai szamara,

C) az clbterjesztés és a hatarozati javaslat megfogalmazasara egyértelmli tamogatd vagy
elutasito szavazatot lehet leadni. Mas szavazat érvénytelen,

d) adékan — legkésébb a szavazassal egyidejiileg — nem javasolja a Kari Tanacs tilésének
0sszehivasat,

e) a dontés akkor érvényes, ha a Kari Tanacs szavazati jogu tagjainak legalabb hatvan
szazaléka részt vett a szavazasban és a szavazasban részt vett tagok tobb mint fele
egyhangt dontést hozott, amelyet a dékan dokumentalt és nyilvanossagra hozott.

A Kari Tanacsot 15 napon beliil — de 3 napon tul — 6ssze kell hivni, ha azt a Kari Tanacs
szavazati jogu tagjainak egyharmada, vagy a kari HK elnoke — a napirend megjelolésével —
irasban kéri. A kérelmet a dékan részére kell benyujtani.

A Kari Tanacs tinnepélyes alkalmakkor nyilvanos {iilést tarthat, ahol a dékan — a Kar
hagyomanyai szerint — tisztsége jelvényeit viselheti.

A Kari Tanacs tilései — a Kar kdzalkalmazottjai, hallgatoi szamara — nyilvanosak. A Kari Tanacs
egyszerll tobbségi hatarozattal zart iilést rendelhet el, amelyen a szavazati joga tagok és az
allandé meghivottak vehetnek részt.

A Kari Tanacs valamennyi tagja a Kar egészének érdekét szem elott tartva koteles eljarni, ennek
érdekében:

a)  aKari Tanacs munkajaban legjobb tudasa szerint kozremiikodni,

b)  aKari Tanacs iilésén lehetdség szerint a teljes id6tartamban részt venni.

A Kari Tanacs valamennyi tagjat inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi,
javaslattételi jog illeti meg.

A Kari Tanécs tagjai a Kari Tanacs iilésén napirendtdl fliggetleniil is jogosultak barmely
témaban a dékanhoz, dékanhelyettesekhez, a Dékani Hivatal vezet6jéhez illetve a HK
elnokéhez kérdést intézni. Amennyiben a Kari Tanécs tilésén a valaszadasra nincs lehetdség,
ugy a megkérdezett 30 napon beliil irasban koteles valaszolni.

A Kari Tanécs tagjai a Kari Tandécs iilésén kiviil is irdsban barmikor kérdést tehetnek fel a (7)
bekezdésben felsorolt vezetdknek, akik 30 napon beliil irdsban koételesek valaszolni.

A Kari Tandcs tagjai jogaikat személyesen ¢és elektronikus hirkozld eszkdéz ttjan
gyakorolhatjak. A Kari Tanacs tanszékvezetd és tanszékvezetd-helyettes tagjai és a kari HOK
elndke akadalyoztatdsa esetén az iilésen helyettesitovel képviseltetheti magat. A helyettesitd
személy szavazati joggal rendelkezik.

A Kari Tanécs tagja a titkarnak jelenti be, ha elére lathatolag valamely okbdl a Kari Tanacs
soron kovetkezd iilésén nem tud rész venni.

A Kari Tanacs iilésérdl, hangfelvétel, hatarozatair6l a 26. § pontja szerinti irdsos jegyzokonyvi

kivonat késziil. Ezek megorzésérdl a Dékani Hivatal gondoskodik az Iratkezelési Szabalyzat
rendelkezéseinek megfelelden.
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(18)
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(1)

A Kari Tanécs iilésének eldterjesztései, jegyzokonyvei, hatarozatai és hangfelvételei a Kar
kozalkalmazottjai és hallgatoi szamara — az adat- és titokvédelmi rendelkezések figyelembe
vételével — nyilvanosak.

A Kari Tandcs jegyzOkonyvének 26. § (3) pontja szerinti kivonatat az iilést kovetd két héten
beliil a Dékani Hivatal vezet6je a Kar honlapjan kozzé teszi és a Kari Tanacs tagjainak
elektronikus formaban is megkiildi.

A Kari Tandacs {ilése akkor hatdrozatképes, ha szavazati jogli tagjainak legaldbb hatvan
szazaléka jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalkor ellendrizni kell. A
hatarozathozatal sordn jelen 1év6, de szavazati jogat nem gyakorl6 tagot a hatarozatképesség
szamitasakor figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kari Tanacs hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerli szavazati tobbségével hozza meg, kivéve

azokat az eseteket, amelyekben egyetemi bels6 szabalyozok, vagy mas jogszabalyok az 6sszes

szavazati jogu tag kétharmadanak szavazati tobbségét irjak elo:

a)  a Szenatusnak cimzett javaslatokhoz a Kari SzZMSz elfogadasara, illetve modositasara
(beleértve az SZMSz mellékleteit is),

b)  adékan visszahivasanak kezdeményezéséhez.

A Kari Tanacs titkosan szavaz
a)  személyi kérdésekben,
b)  dontése alapjan mas tigyekben.

Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, aki irasbeli szavazasnal értékelhetetlen szavazatot
adott le.

Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni.
Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a leadott szavazatok
szama nem éri el a sziikséges — a (14) bekezdésben eldirt — hatarozatképességi kiiszobot, tigy a
szavazast meg kell ismételni.

A Kari Tanacs miikodésére az SzZMR 29.-30. §-aiban, valamint — a jelen Szabalyzatban nem
szabalyozott kérdésekben — a Szendtus miikddésére — az SZMR 22. § és 46. § - €s testiiletekre
—az SZMR 44. -45. §§-ai - vonatkozo rendelkezéseket kell értelemszertien alkalmazni.

12. §
A Kari Tanacs elektronikus hirkozlé eszkoz utjan torténo miikodése

A Kari Tandcs tilését elektronikus hirk6zl6 eszk6zok igénybevételén keresztiil 1s megtarthatja,

amennyiben annak technikai feltételei biztosithatok. Technikai feltétel kiilondsen, hogy az

eszkoz alkalmas arra, hogy

a)  az llésen megjelentek személyazonossaga kétséget kizardlag megallapithato legyen;

b)  képes a tag, illetve meghivott akaratat pontosan kozvetiteni;

C)  egyszerre biztositja a tagok és meghivottak képi és hangi megjelenését;

d) lehetové teszi tagok és meghivottak szabad parbeszédét, vitajat;

e) valamennyi tag és meghivott hozzafér az eszkdzhdz, az eszkdz megvalasztasa nem
¢érinthet hatranyosan tagot vagy tagok csoportjat;

f)  hasznalataval egyiitt biztositott olyan elektronikus rendszer, amelyben a nyilt és a titkos
szavazasok egyarant lebonyolithatok.
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(6)
(7)

(8)

A Kari Tanacs iilésének elektronikus hirkz16 eszkoz Gtjan torténd megtartasarol a dékan, mint
a Kari Tanacs elndke dont és errél, valamint a technikai tudnivalokrél a meghivoban
tajékoztatja a tagokat és meghivottakat.

A Kari Tanacs az elektronikus hirk6zl6 eszkdz utjan tartott {ilés technikai lebonyolitasa
érdekében az lilés nyilvanossagat korlatozhatja.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan tartott Kari Tandcs titkosan szavazhat, ha egy masik
telekommunikaciods eszkozt egyazon idoben alkalmazva fejezi ki a Kari Tanacs a dontését.

A Kari Tanics tagjai szavazatukat kézfeltartassal is megerdsitett — ,igen” — ,nem” —
Htartozkodom” kijelentéssel, szoban adjak meg a nem titkos szavazast igénylé napi rendi
pontoknal.

13. §
A Kari Tanacs bizottsagai

A Kari Tanécs sajat miikodésének segitése érdekében véleményezd bizottsagokat, javaslatok
kidolgozasara, dontések elOkészitésére, tovabbad atruhdzott jogkorokben dontések
meghozataldra allando és eseti bizottsagokat hoz, illetve hozhat 1étre.

A bizottsagok feladat- és hatdskorének, valamint mikodésének szabalyait a Kari Szervezeti és
Miikddeési Szabalyzat mellékletét képezd bizottsagi tigyrendek rogzitik.

A bizottsdgok 0ndllo dontési, atruhdzott dontési és javaslattételi jogkorei a bizottsagok
iigyrendjének a Kari Tanacsi elfogadasakor 1épnek hatalyba.

A Kari Tanacs barmely szavazati jogu vagy allandd meghivott tagja tanacskozasi joggal részt
vehet a Kari Tandcs altal [étrehozott bizottsagok iilésein.

A Kari Tanécs bizottsagait a bizottsagok elndkei hivjak dssze. Az allando bizottsagok iilésére
a soron kovetkezd rendes kari tanacsi tilést megeldzden kertil sor.

A dékan létrehozhat sajat munkajat, elGterjesztéseit elokészitd eseti dékani bizottsagokat.

A Kari Tanacs bizottsagaiba:

a) abizottsag elnokét és tagjait dékani eldterjesztés alapjan a Kari Tanacs valasztja meg.

b) akari HOK a Kari Tan4csban 1év6 hallgatoi képviseldk szamaranyanak megfeleld szamu
hallgatét delegalhat, kivéve a hallgatok tanulmanyi és vizsgatigyeiben elsé fokon eljaro
testiileteket, ahol a kari HOK szavazati jogu képviseletének mértéke dtven szazalék, de a
Kari Tandcs egyetértésével a delegalt hallgatok szdma ezt meghaladhatja.

A Kari Tanacs alland6 bizottsagai:
a) Oktatasi Bizottsag,
b) Tudomanyos Bizottsag,
¢) Gazdasagi Bizottsag,
d) Tanulmanyi Bizottsag (a tovabbiakban: Kari Tanulmanyi Bizottsag),
e) Kari Kreditatviteli Bizottsag
f) Kozlekedés- és Jarmiitudomanyok Habilitacios Bizottsag €s Doktori Tanacs,
g) Kando6 Kalman Doktori Iskola Tanécs
h) Doktori Tanulmanyi Bizottsag,
i) Fegyelmi Bizottsag,
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(9)
(10)

11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(1)

()

(3)

]) Jegyzet Bizottsag,
k) PR Bizottsag
I) Zarévizsga Bizottsag.

A Karon tovabbi egy¢b allandé bizottsagok is miikodnek.
A Kari Tanulmanyi Bizottsag tagjainak fele hallgato.

A kari Kreditatviteli Bizottsagnak a kari HK dontésétdl fliiggben legalabb 1 6 és legfeljebb az
Osszes tag 1/4-ét kitevo hallgato tagja van.

Jelen § (8) bekezdés d) €s e) pontja szerinti bizottsagnak az elndke - a BME Tanulméanyi és
Vizsgaszabalyzata alapjan - az oktatasi dékanhelyettes. A nem hallgato tagjait a Kari Tanacs
valasztja, hallgato tagjait pedig a kari HK delegalja.

Az eseti bizottsagok 0sszetételét, ligyrendjét, feladat- és hataskorét a vonatkozo jogszabalyok
¢s egyetemi belsd szabalyozok szerint az eseti bizottsag 1étrehozasat elrendeld kari tanacsi
hatarozat allapitja meg.

A Zardvizsga Bizottsagi elnokoket, a dékan elbterjesztésére a Kari Tanacs valasztja meg, a
tobbi tagrol a BME Tanulmdanyi és Vizsgaszabalyzata rendelkezik.

Jelen paragrafusban foglalt bizottsagok iilései a jelen SZMSz 12. § szerint elektronikus hirk6z16
eszkoz Utjan is lebonyolithatok.

14. §
Egyéb kari szintii testiiletek

A dékan munkéjanak segitésére — tanacsadasi feladattal — Dékani Tanacsot miikddtethet. Ennek
elnoke a dékan, tagjai a dékanhelyettesek, a Dékani Hivatal vezetdje, a kari HK elndke és a
reprezentativ szakszervezet kari képviseldje.

A karon Tanszékvezet6i Ertekezlet miitkodik, amely a dékan tanacsado testiilete, véleményével
segiti 6t feladatai megoldasaban. Az Ertekezlet vezetSje a dékan, tagjai a tanszékvezetdk és a
tanszékvezet6-helyettesek - tanszékenként legalabb egy fo vezet6i megbizatasu személy -,
allando meghivottjai a dékanhelyettesek, a Dékani Hivatal vezetdje, a kari HK elndke és a
Miiszaki Tovabbképzd Kozpont vezetdje.

A dékan — 4ltala fontosnak tartott kérdésekben — kari oktatdi-kutatoi értekezletet hivhat dssze.
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15. §
A Szenatus oktato-kutato tagjainak megvalasztasa

A Szenatus két kari oktatd-kutatdé tagjat a Karon valasztjdk meg. Az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban all6 és a Karon munkat végz6 minden oktato és kutato valaszto
¢s valaszthato. A valasztas soran biztositani kell, hogy szavazati jogaval minden oktatd-kutatoi
munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazott élhessen.

A Szenatus két kari oktato-kutato tagjanak megvalasztasa a jelen SzMSz 8. § (4) bekezdésben
leirtaknak megfelelden torténik.

16. §
A Szenatus nem oktato-kutatdo munkakorben foglalkoztatott tagjainak megvalasztasa

A Szenatus nem oktato-kutatd kozalkalmazott tagjait az érintettek valasztoi testiiletének
értekezlete valasztja meg.

A valasztoi testiilet értekezletét a Kozalkalmazotti Tanacs elndke hivja Ossze €s egyidejiileg
felkéri a Kar dékanjat a kiildottek megvalasztasanak lebonyolitdsara az SzZMR 21. §-at alapul
véve.

Az (1) bekezdés szerinti értekezlet altal a kari kiildottek megvalasztasa a jelen SzMSz 8. § (5)
bekezdésében leirtaknak megfelelden torténik.

IV. Fejezet
A KAR IRANYITASA

17.§
A dékan

A dékannak, mint atfogo szervezeti egység vezetdjének feladat- és hataskore kiilonosen:

a)  aKar képviselete, valamint a rektor és a kancellar altal atruhazott hataskérben és a rektor
altal meghatarozott korben az Egyetem képviselete, tovabba e hataskorben
egylittmiikodeési megallapodasok kotése,

b)  aKar oktatasi és szakmai munkajanak, valamint gazdalkodasanak iranyitasa,

Cc) a Kar éves koltségvetési tervének és az el6z6 évi forrasok felhasznalasarol szold
beszamolonak elkészitése és elfogadasra a Kari Tanacs elé terjesztése,

d) Kkari tigyekben kotelezettségvallalasi és a Kar rendelkezésére allo pénziigyi keretek
tekintetében az utalvanyozési jogkor gyakorlasa a vonatkozd jogszabalyok és belsd
szabalyozok szerint,

e)  akari humanpolitikai munka iranyitasa, szervezése,

f) a Karon foglalkoztatottak felett munkaltatdi jogok gyakorlasa a Humanpolitikai
Szabalyzat é¢s a munkaltatoi jogokrol sz610 kiilon rektori-kancellari kozos utasitas szerint,

g)  akari szervezeti egységek iranyitasa és ellendrzése,

h)  aKari Tanacs iilésének elokészitése €s a hatarozatainak végrehajtasa,

i)  aKar kezelésében 1év0 targyi eszk6zok optimalis kihasznalasanak biztositasa,

J) a belsé szabalyozoknak megfelelé egyiittmiikodés kialakitasa az Egyetem atfogo
szervezeti egységeivel a Kar altal kezelt helyiségek, épitmények iizemeltetésében,
karbantartasaban és felujitasaban,

k) a jogszabalyokban, a kari szabalyzatokban és mas egyetemi belsé szabalyozoban
megallapitott, egyéb feladatok ellatasa, hataskor gyakorlasa,
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I)  javaslattétel kitiintetések adomanyozasara a Humanpolitikai Szabalyzat szerint,

m)  Kari kitiintetés adomanyozasa a Humanpolitikai Szabalyzat szerint,

n) eljaras minden kari ligyben, melyet egyetemi belsé szabalyozo, szenatusi, rektori és
kancellari dontés vagy jelen SzZMSz a hataskorébe utal.

A dékan koteles a Kari Tanacsot tajékoztatni a Szenatus dontéseirdl, a Kari Tanacsi hatarozatok
végrehajtasarol, tovabba valamennyi jelentds intézkedésérol. Koteles tajékoztatni a Kari
Tanacsot az olyan intézkedéseinek indokairol is, amelyekben a Kari Tanacs javaslatatol vagy
véleményétdl eltért. A dékan kikéri a Kari Tanacs véleményét a vezetdi megbizasok kapcsan.

A dékan felelds:

a) egyszemélyi vezetoként hozott dontéseiért, a Kari stratégiai célok teljesiiléséért;

b)  ajogszabalyok, az egyetemi és a kari szabalyozok betartasaért és betartatasaért;

c) a rendelkezésre allo forrasok, eszkozok felhasznalasanak, valamint a bels6
szabalyzatokban hataskorébe utalt szakmai feladatok végrehajtasdnak dsszhangjaért;

d) a Kar gazdalkodasaban, a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitéséért €s

e)  atervezési, beszamolasi és informacidszolgaltatasi kotelezettségei teljesitéséért.

Ha a dékan nem tud részt venni a Szenatus iilésén, akkor — tanacskozasi — joggal a dékan altal
kijelolt dékanhelyettes helyettesiti.

18. §
A dékanhelyettesek és a hivatalvezeto

A dékant munkajaban dékanhelyettesek és az altala kozvetleniil iranyitott hivatalvezet segitik,
személyiiket a Kari Tanacs véleményének meghallgatasaval a dékan bizza meg.

A dékant akadalyoztatasa esetén az altala kijel6lt dékanhelyettes helyettesiti.

A karon

a)  oktatasi,

b)  tudomanyos és nemzetkozi, valamint
C)  gazdasagi

dékanhelyettes segiti a dékan munkajat.

A dékanhelyettesek kozotti munkamegosztasnak ¢€s a  dékanhelyettesek hataskor
meghatarozasanak modjat, valamint a hivatalvezet6 feladatait és hataskorét a 1/2017. (02.13.)
dékani utasitas rogziti, a megbizas rendjét a Humanpolitikai Szabélyzat 30. §-a szabalyozza.

A dékanhelyettesek hataskoriikben a Kar képviseldjeként jarnak el.

19. §
A tanszékvezeto és tanszékvezeto-helyettes

A tanszékvezetd feladat- és hataskore kiilondsen:

a)  atanszéken foglalkoztatottak tajékoztatasa, munkajuk iranyitasa és ellenérzése,

b)  atanszék képviselete,

C) a tanszéken folytatott oktatasi tevékenység és tudomanyos kutatomunka iranyitasa,
koordinalasa, valamint a publikaciés ¢és innovacids tevékenység szervezése,
Osszehangolasa,
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d)  atanszéki gazdalkodas iranyitésa,

e)  atanszék humanpolitikai tevékenységének iranyitasa,

f) a tanszéki adminisztracid iranyitasa,

g) minden olyan jogkor gyakorlasa és kotelezettség teljesitése, amelyet egyetemi
szervezetszabalyozo eszkoz a feladat- és a hataskorébe rendel.

A tanszékvezetOt akadalyoztatasa esetén a tanszékvezetd-helyettes helyettesiti, aki egyébként a
tanszékvezetd munkajat segiti, munkdjat a tanszékvezetod iranyitasa alapjan végzi.

A tanszékvezetd munkajanak megsegitésére a dékan — a tanszékvezetd javaslatira —
tanszékenként egy tanszékvezetd-helyettest nevezhet ki A tanszékvezetd-helyettes altal ellatott
feladatokat a kinevezési okmanya tartalmazza.

A tanszékvezet6 4 évente, valamint megbizasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak a
tanszék tevékenységérol.

A tanszékvezetok munkajanak segitésére tanszeéki értekezletet kell mukodtetni, ennek
szabalyait a tanszékek Ugyrendje rogziti.

20. §
A Miiszaki Tovabbképzé Kozpont igazgatdja

A Miiszaki Tovabbképzd Kbzpont igazgatdjanak feladat- és hataskore kiilondsen:

a) a tovabbképzd kozpontban foglalkoztatottak tajékoztatasa, munkajanak iranyitasa és
ellendrzése;

b)  atovabbképzo kdzpont képviselete;

C)  atovabbképzd kozpont altal a BME Szenatusa altal elfogadott Képzési Kodexnek és mas,
az oktatas szervezését szabalyozo belsé szabalyoknak megfelelden folytatott, mas kari
szervezeti egység szakfeleldsségi korébe nem sorolt szakiranyu tovabbképzés(ek) és az
ahhoz kapcsolédd tudomanyos kutatdmunka szervezése, iranyitdsa, koordinaldsa,
Osszehangoldsa, egylittmiikddésben a tantargyfelelds tanszékekkel,

d) atovabbképzo6 kozpont gazdalkodasanak iranyitasa;

e)  atovabbképzo koézpont humanpolitikai tevékenységének iranyitasa;

f)  atovabbképz6 kdzpont adminisztracidjanak iranyitasa;

g) minden olyan jogkor gyakorlasa ¢és kotelezettség teljesitése, amelyet egyetemi
szervezetszabalyoz6 eszkoz a feladat- €s a hataskorébe rendel.

Az igazgatdo 4 évente, valamint megbizasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak a
tovabbkeépzd kozpont tevékenységérol.

21. §
A Kar iranyitasanak és vezetésének jogi és mas eszkozei

A Kkari iranyitas és vezetés — figyelemmel az SzMR 36. § (3) bekezdésében foglaltakra —
szervezetszabalyozo eszkozei:

a) akari SzMSz;

b)  aKari Tanacs hatarozat;

c)  aKari Tandcs egyedi hatarozata;

d) az SzMSz-ben felhatalmazott testiiletek hatarozatai,

e)  adékani utasitas.

f)  avezetdi utasitas.
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A Kari irdnyitas €s vezetés mas eszkozei:

a)  adékan és dékanhelyettesek altal kiadott korlevelek,

b)  adékan és dékanhelyettesek altal kiadott tajékoztatok.

A Kari Tandcsi hatdrozatok, a dékani utasitdsok ¢és korlevelek nyilvantartasardl és
kozzétételérol a Dékani Hivatal gondoskodik.

A Kari Tanacs altal 1étrehozott egyéb allando és eseti bizottsagok, valamint a jogszabaly, vagy
szabalyzat alapjan létrehozott mas testiiletek jogszabalyban, vagy szabalyzatban meghatarozott
hataskorben véleményezési és javaslattételi jogot gyakorolhatnak.

22. §
A Kkari bels6 szabalyozokra vonatkozo részletszabalyok

A dékant a kari szervezeti egységek, illetve a Karral jogviszonyban all6 személyek tekintetében
megilleti az utasitds adasanak a joga. Tovabba a Karon vezetéi megbizassal rendelkezd
személyt a kozvetleniil alarendelt szervezeti egység, illetve személyek tekintetében megilleti az
utasitds addsdnak a joga. Az utasitds csak a szervezeti egységek miikddésére, illetve a
személyek feladatvégzésére vonatkozhat.

Az utasitds nem iitkdzhet a jogszabalyi eldirasokba, illetve az Egyetem szervezetszabalyozd
eszkozeiben foglaltakkal nem lehet ellentétes. Amennyiben ezek az utasitdsok eldzetes
hozzajarulast igényelnek valamely testiilet, vagy személy részérdl, illetve valamely testiiletnek
vagy személynek véleményezési, javaslattételi, egyetértési joga van az utasitds tervezetérol,
ugy azokat eldzetesen be kell szerezni. Nem mellozhetd a bejelentési, felterjesztési
kotelezettség akkor sem, ha azt jogszabaly vagy szabalyzat, illetve utasitas eldirja.

Az utasitas a kibocsato altal hatalyon kiviil helyezhetd. A hatalyon kiviil vald helyezésrdl a
kibocsatassal megegyezd modon értesiteni kell az érintetteket.

A dékan és helyettesei a feladatkoriikben korleveleket, tajékoztatokat adhatnak ki, amelyekben
értesitik a szervezeti egységeket a hatdlyba 1€pd jogszabalyok, egyetemi rendelkezések
alkalmazasarol, a sziikséges intézkedésekrdl, illetve az egységes kari eljarasi rendrol.

23. §
A Kkari iranyitas iitemezése

A Kari Tanacs munkaterv ¢€s iilésterv alapjan végzi tevékenységét.

A Kari Tandcs a tanév elsd iilésén meghatdrozza a Kar adott tanévi feladatait tartalmazé
munkatervét és elfogadja a Kari Tanacs tléstervét. Az elfogadott iilésterven kiviil tovabbi
el6terjesztésekre javaslatot a Kari Tandacs tagjai tehetnek. Az eldterjesztéseket a Kari Tanacs
iilését megelozden legalabb egy héttel meg kell kiildeni a Kari Tandcs tagjainak. A Kari Tanacs
tiléstervében szerepld elbterjesztéseket az illetékes Kari tanacsi bizottsaggal el6zetesen
véleményeztetni kell.

A dékan rendkiviili tanacsiilést hivhat 0ssze. A rendkiviili tilésre nem vonatkozik a kari tanacsi

eloterjesztésekre eldirt rendelkezések, ugyanakkor a rendkiviili iilés 6sszehivasara vonatkozo
meghivoban meg kell jeldlni az iilés 6sszehivasanak indokat és napirend;ét.
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24. §
A testiileti eloterjesztés szabalyai

Eldterjesztést, modosito javaslatot a Kari Tandcs iilésére annak szavazati jogl tagja tehet.

A testiileti {ilésre benyujtott irasos eloterjesztésnek tartalmaznia kell:

a)  az eldterjesztés szakmai indokait, eldzményeit, sajatossagait,

b)  az el6terjesztés 6 célkitlizéseit,

c) az SzMR altal meghatarozott esetekben a kozremiikodok, véleményezok allaspontjanak
ismertetését,

d)  avarhato hatasokat, beleértve a koltségkihatasokat is,

e)  mas elGterjesztéssel szakmai anyaggal valo kapcsolatot,

f)  avégrehajtasért felel6s személy(ek) és a végrehajtas hataridejének (részhataridéknek) a
megjelolését. A hatarozati javaslatban tobb feleldst, valamint tobb hataridot is meg lehet
jelolni. Tobb felelds esetén — ha az el6terjesztés eltéréen nem rendelkezik — az elséként
megnevezett koteles a koordindciét megszervezni ¢és felel a hataridére torténd
végrehajtasért.

g) a hatalybalépés pontos idOpontjat. Ha sziikséges, akkor rendelkezni kell a korabbi
hatarozat hatdlyon kiviil helyezésérdl, vagy modositasarol is, valamint az esetleges
atmeneti rendelkezésekrol.

A hatérozati javaslatokat roviden és egyértelmiien kell megszovegezni igy, hogy a hatarozat
tartalmat jegyzokonyv, emlékeztetd és az eldterjesztés nélkiil is értelmezni lehessen.

A 25. § (8) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével — indokolt — esetben szobeli
eléterjesztés tehetd.

25. §
A Kari Tanacs eldterjesztési rendje

Az elbterjesztést az eldterjesztonek elektronikusan a Kari Tanécs tilése eldtt legalabb tiz nappal
kell benyujtania a Kari Tanacs titkaranak.

Az el6terjesztéseket a Kari Tandcs tilése elott legalabb egy héttel a Dékani Hivatal elektronikus
formaban megkiildi a Kari Tanacs tagjainak.

A Kari Tanacs liléstervében nem szerepld eldterjesztések rendje megegyezik az iilésterv szerinti
el6terjesztések rendjével.

Nem kell véleményeztetni a kari véleményezd bizottsaggal a szavazast nem igényld
eloterjesztéseket.

A kari véleményezd bizottsagokhoz — figyelemmel azok munkatervére — tgy kell az
eléterjesztéseket benyujtani, hogy ezen testiiletek véleményeit a Kari Tanacs tagjai az
eldterjesztésekkel egyiitt kaphassak meg. Az irdsbeli modositd javaslatokat a Kari Tanécs
titkarjahoz legkésébb a Kari Tandcs iilése eldtti napon lehet benytjtani. Kivételes esetben, a
dékan engedélyével lehetdség van az iilés napjan is benyujtani modosito javaslatot, ebben az
esetben a benyljtott modositdé javaslatokat a Kari Tanacs 1étszamanak megfeleld
példanyszamban a javaslattevonek kell elkészitenie.
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Az e paragrafusban meghatarozott hataridok elmulasztasa esetén a mulasztok gondoskodnak az
eloterjesztések megfeleld testiiletekhez torténd eljuttatasarol.

Hatarid6 utan benyujtott, valamint szobeli elOterjesztéseket €s modositd javaslatokat a Kari
Tandcs egyszerli tObbségi egyetértésével lehet targyalni. A szoéban megfogalmazott
eloterjesztésekre, hatarozati javaslatokra a jegyzOkonyvben utalni kell, szdvegiiket a
hangfelvétel tartalmazza.

26. §
A testiileti iilések dokumentumai

A Kari Tanacs iiléseirdl jegyzOokonyvet, a Dékani Tanacs iiléseirdl, valamint a bizottsagi
iilésekrdl emlékeztetdt kell késziteni, amelyrdél a Kari, illetve a Dékani Tanacs, illetve a
bizottsag titkara gondoskodik.

A Dbizottsagi, testiileti iilésrdl késziilt emlékeztetdnek tartalmaznia kell az iilés helyét és
idépontjat, az iilésen elhangzott témak megnevezését, az egyes ligyekben hozott bizottsagi,
testiileti véleményt, allasfoglalast. Az emlékeztetdt a készitdje irja ald, €s a tanacs, a bizottsag,
a testiilet elnoke hitelesiti.

A Kari Tanacsi jegyz6konyv az alabbiakat tartalmazza:

a)  ajelenléti ivet és a kimentésiiket kérok listajat

b)  akikiildott meghivot,

C)  azirasos és szobeli eldterjesztéseket,

d)  azirasban benyujtott modosito javaslatokat,

e)  aszavazati aranyokat is tartalmazo hatarozatokat, amelyet a Dékan ir ala és a Kari Tanacs
két szavazati jogu tagja hitelesit,

f)  azllésrdl késziilt hangfelvételt tartalmazo linket,

g)  az eldterjesztésekhez kapcsolodod, a Kari Tandcs tagjaihoz a kikiildott napirenddel, vagy
modositd javaslatként eljuttatott mas irasos dokumentumokat kiilondsen: testiileti
vélemények, allasfoglalasok.

27. §
A testiiletek szavazasi rendje

A testiilet elndke rendel el szavazast. Szavazést kérhet a testiilet barmely tagja, elrendeléséhez
egyszerl tObbségi szavazas sziikséges.

Személyi kérdésben — tobb jelolt esetén — az illetékes testiilet egyenként és titkosan szavaz, a
szavazas eredményét akkor lehet nyilvanossagra hozni, ha a testiilet mar minden jeldltrdl
szavazott.

Nem szavazhat az a testiileti tag, akit jogszabdly, vagy szabdlyzat — az érintett ligykorrel
Osszefliggd dontésben — 0sszeférhetetlennek tart, illetve az, akitdl az iigy targyilagos megitélése
egyéb okbol nem varhato6.

A szavazasi rend szabalyait a Kar minden testiilete, bizottsdga esetén értelemszeriien
alkalmazni kell.
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28. §
Az iranyitasi tevékenység nyilvanossaga

A Kari Tanacs jegyzOkonyveit, a SzZMSz-ben emlitett testiiletek és bizottsagok emlékeztetdit,
az egész Karra vonatkozo utasitasokat, korleveleket a kari honlapon nyilvanossagra kell hozni.

A Kari tanacsi hatarozatokrdl, valamint a Dékani Tanacs allasfoglalasair6l, illetve az
utasitasokrol és korlevelekrd nyilvantartast kell vezetni az Iratkezelési Szabalyzat szerint. Az
érvényben 1év0 hatarozatoknak a kari honlapon folyamatosan elérhetdnek kell lenniiik.

29.§
Atmeneti és zaré rendelkezések

Az SzMSz az elfogadéasat kimondo Szenatusi dontést kdvetden 2021. januar 1. napjan 1ép
hatalyba. Egyidejlileg a 2017. marcius 1-én hatalyba lépett kari SZMSz hatalyat veszti.

A jelen SzMSz-ben nem szabalyozott kérdésekben a BME mas szabalyzatainak, igy kiilondsen
az SzMR ¢és a Humanpolitikai Szabalyzat rendelkezéseinek értelemszerti alkalmazasaval kell
eljarni.

Jelen Szabalyzat megtalalhato és letolthetd a https://kozlekedes.bme.hu/a-kar/szabalyzatok/
oldalon.

Jelen Szabalyzat gondozasat a Kozlekedésmérndki ¢€s Jarmimérnoki Kar Dékani Hivatala
veégzi.

Budapest, 2021. januar 1. Budapest, 2021. januar 1.
Dr. J6zsa Janos Kotan Attila
rektor kancellar
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1. szamu melléklet: A kar altal gondozott szakok és képzések

BSc alapszintti képzés:

a)
b)
c)
d)

jarmu tizemmérnoki

kozlekedésmérnoki (alapképzés)

jarmimérnoki (alapképzés)

logisztikai mérnoki (alapképzés)

MSc mesterszintli képzés:

a)
b)
c)

d)

kozlekedésmérnoki (mester szak)

o dualis kozlekedésmérnoki (mester szak)
logisztikai mérnoki (mester szak)
J dualis logisztikai mérnoki (mester szak)
jarmimeérnoki (mester szak)
. dualis jarmimérnoki (mester szak)
autondm jarmdiranyitasi mérnoki (mester szak)
. dualis autoném jarmiimiiranyitasi mérnoki (mester szak)

Doktori (PhD) képzés:

a)

kozlekedés- €s jarmiitudomanyok (PhD képzés)

Szakiranyt tovabbképzés:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

kozlekedési miiszaki szakértd szakiranya tovabbképzési szak

lean folyamatfejlesztd specialista szakiranyu tovabbképzési szak

lean folyamatfejleszt6 szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak

logisztikai folyamatfejlesztd specialista szakiranyu tovabbképzési szak

logisztikai folyamatfejlesztd szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
munkavédelmi szakiranyu tovabbképzési szak

munkavédelmi szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak

munka-, tiiz-, kornyezetvédelmi és mindségiigyi rendszerkoordinator szakiranyu
tovabbkeépzési szak

specialista munkabalesetek ¢és foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasa teriiletén
szakiranyu tovabbképzési szak

alapszintli anyagmozgatd gépész szakmérnok szakiranyll tovabbképzési szak
alapszintii épitésgépesitési szakmérnok szakiranyl tovabbképzési szak

alapszintli jarmiigépész szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak

alapszintii jarmfiipari tervezd szakmérnok szakiranyl tovabbképzési szak

alapszintll jarmitechnikai menedzser szakiranya tovabbképzési szak

alapszintii karbantart6 és jarmiifenntartd szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
alapszintli kozlekedési gazdasagi szakmérnok szakiranyl tovabbképzési szak
mesterszintli anyagmozgatd gépész szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
mesterszintli épitésgépesitési szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak

mesterszintll jarmiigépész szakmérnok szakiranyt tovabbképzési szak

mesterszintli jdrmiiipari tervezd szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
mesterszintli jArmiitechnikai menedzser szakiranyu tovabbképzési szak

mesterszintli karbantart6 €és jarmiifenntartd szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak
mesterszintli kdzlekedési gazdasagi szakmérndk szakiranyl tovabbképzési szak
mesterszintli miiszaki diagnosztikai szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak
kozlekedési menedzser szakmérndk szakirdnyl tovabbképzési szak

kozlekedési menedzser szakember szakiranyl tovabbképzési szak
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2. szamu melléklet: A Kar altal gondozott tantargyak

BSc alapszintti képzés:
a) kozlekedésmérnoki (alapképzés): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/bsc-tantervek/
b) jarmimérnoki (alapképzés): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/bsc-tantervek/
c) logisztikai mérnoki (alapképzés): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/bsc-tantervek/

MSc mesterszinti képzés:
a) kozlekedésmérnoki (mester szak): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/msc-tantervek/
b) jarmimérndki (mester szak): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/msc-tantervek/
c) logisztikai mérnoki (mester szak): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/msc-tantervek/
d) autonom jarmtiranyitasi mérnoki (mesterszak): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/msc-
tantervek/
e) dualis jarmimérndki (mester szak): https://kozlekedes.bme.hu/oktatas/msc-tantervek/

Doktori (PhD) képzés: https://kozlekedes.bme.hu/phd/jelenlegi-hallgatoknak/

Szakiranyu tovabbképzések: https://kozlekedes.bme.hu/felvetelizoknek/szakiranyu-
tovabbkepzes/
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(3)

3. szamu melléklet: A Kar szervezeti egységei

A Kar oktatasi €s kutatasi szervezeti egységei

a)  Anyagmozgatasi és Logisztikai Rendszerek Tanszék
Department of Material Handling and Logistics Systems

b)  Gépjarmitechnologia Tanszék
Department of Automotive Technologies

c)  Kozlekedés- és Jarmiiiranyitasi Tanszék
Department of Control for Transportation and Vehicle Systems

d) Kozlekedésiizemi és Kozlekedésgazdasagi Tanszék
Department of Transport Technology and Economics

e)  Repiiléstudomanyi és Hajozasi Tanszék
Department of Aeronautics and Naval Architecture

f) Vasuti Jarmiivek €s Jarmiirendszeranalizis Tanszék
Department of Railway Vehicles and Vehicle System Analysis

A Kar tovabbképzési szervezeti egysége
a)  Miszaki Tovabbképzo Kozpont
Postgraduate Training Center for Technical Sciences

A Kar dékani hivatala

a) Dékani Hivatal
Dean’s Office

Anyagmozgatasi ¢s Logisztikai Rendszerek Tanszék
Gé¢jarmiitechnologa Tanszék

"

Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki
Kar

Kozlekedés- és Jarmiiranyitasi Tanszék

Kozlekedésilizemi és Kozlekedésgazdasagi Tanszék

Repiiléstudomanyi és Hajozasi Tanszék

Vasuti Jarmiivek és Jarmlrendszeranalizis Tanszék

Miiszaki Tovabbképzd Kozpont
Dékani Hivatal
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