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. VEZETOI OSSZEFOGLALO

Az eloterjesztés célja, tartalma

Jelen elOterjesztés célja az Egyetem elemi koltségvetésében meghatarozott koltségvetési
eléiranyzatok (kiadas, bevétel, tamogatas), tovabba az elemi koltségvetésben nem szerepld, de
2022-ben tervezheté tovabbi kiadasok és forrasok (pl. koltségvetési maradvany, SH program
tobblettamogatasa) bemutatasa és felosztasa. Az eldterjesztés részét képezi az olyan — a 2022. évi
allami koltségvetési tervezéskor ,,még nem lathato” — feladatok finanszirozasanak bemutatasa is,
mint pl. a garantalt k6zalkalmazotti illetmények 15+15%-o0s emelése.

Az Innovécios és Technoldgiai Minisztérium (ITM) az dllamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.
torvényben (Aht.) foglaltak szerint megéllapitotta és jovédhagyta a Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem (BME) 2022. évi elemi koltségvetését.

Jelen koltségvetési javaslat — a koltségvetési torvénnyel 0sszhangban — kiadasi szemléletii, a
2022. évi tervezett kiadasokat és az ezt finanszirozé forrasokat funkcionalis, szervezeti egységekre
vonatkoz6 és (szak)feladatokhoz rendelt modon, teljeskériien mutatja be.

A 2022. évi koltségvetéshez tartozd eljarasi szabalyokat, az operativ gazdalkodas soran érvényes
mechanizmusokat részben ez a dokumentum, részben a Koltségvetési Szabalyzat rogziti.

A javaslat bemutatja az elmult év soran bekovetkezo — a koltségvetési allokaciot €s a végrehajtast
érinté — szerkezeti valtozasokat, valamint a 2022. évi determinalt feladatok koltségvetési hatasat.

Osszefoglalva: az Egyetem éves koltségvetése tehat olyan pénziigyi terv, amely a targyévre
megtervezett feladatok ellatdsahoz sziikséges forrasokat és kiadasokat tartalmazza, ezeket a
tételeket szervezeti egységekhez és feladatokhoz rendeli. A koltségvetés ugyanakkor egy, az
Egyetem belsé normainak megfelelden kotelezd érvényli dokumentum is, ami a koltségvetési
szervekre vonatkozd jogszabdlyi keretek kozott meghatdrozza és eldirja a koltségvetés
végrehajtasi szabalyait, beleértve az ehhez kapcsolodo felel6sségi rendet, jog- és hataskoroket.

A 2022. évi koltségvetési tervezés elvei és prezentacioja

,,megszokott” struktira szerinti, amennyiben a dokumentum:

o Osszefoglalja a koltségvetési gazdalkodas feltétel- és szabalyrendszerét,
o Osszefoglaléan ismerteti a 2021. évi gazdalkodas adatait és eredményeit,
e Meghatarozza a 2022. évi gazdalkodas elveit, céljait és kovetelményeit,
e Bemutatja a 2022. évi elemi koltségvetést,

e Javaslatot tesz a 2022. évi gazdalkodas kereteire.

A 2022. évi tervezés metodikaja az el6z6 évekéhez hasonld. A koltségvetési javaslat és a tervezés
alapelve a targyévi feladatok kiadasainak teljes kori bemutatasa, ennek megfelelden a kiadasok
¢s a forrasok (tamogatas, bevétel, maradvany) egészének meghatarozasa és rogzitése. Mindez
egyiitt alkalmas a targyév gazdalkodasi kereteinek, lehetdségeinek és kényszereinek lattatasara.

L Az eléterjesztés 1. sz. melléklete.



A javaslatok legfontosabb alatamasztasat az el6z6 évi gazdalkodasi adatok jelentik, az ,,el6z6 évi
tény” a koltségvetési tervezés egyik sarokkove, a targyévi kiadastervezés bazisa.

Finanszirozasi, vagy forrasoldalrol az Egyetem elemi koltségvetése a meghatarozo, valamint az
Egyetem 2021. december 31-én rendelkezésére allo koltségvetési maradvanya; ezek hatarozzak
meg a finanszirozhato feladatok (fiskalis) korlatait.

A Kkoltségvetés lizemgazdasagi alapja tovabbra is a finanszirozando kapacitas ¢s az ellatandé
feladatok ismert és tervezhetd koltsége.

A koltségvetés legnagyobb ,tételét” a determinaciok jelentik, azaz minden olyan koltség, ami az
el6z6 évhez képest valtozatlan formaban 2022-ben is finanszirozandé (ilyen tobbek kozott a
kozalkalmazotti illetmény, a szerz6dés szerinti munkabér, a jogszabalyban meghatarozott fizetési
kotelezettségek, pl. az Afa, vagy az osztondijak, tovabba a BME létesitményeinek fenntartasi
koltsége, az intézmény altal vallalt szerzodéses kotelezettségek, stb.).

A determinaciok egy része jogi természetii, mint pl. az ado- és jarulékfizetési kotelezettségeink,
vagy a felsGoktatasi torvényben meghatarozott 6sztondijfizetési kotelezettség, masik résziik koz-,
vagy iizemgazdasagi természetii, ami jogi determinacidva valik, mint pl. a kozalkalmazotti bérek
(egy munkavallalo alkalmazasa kozgazdasagi determinaciot jelent, ami a hatarozatlan ideji
kozalkalmazotti kinevezéssel mar jogi determindciova is). A determinaciok egy része csak iizem-
vagy kozgazdasagi jellegli, a determinaltsagot a dontés intézményi legitimacioja adja (2022-ben
ilyen pl. a Latogatokozpont kialakitasa, vagy a godi Mérételep tetéfelqjitasa).

A determinaciok szambavétele utan kovetkezhetnek a tovabbi — targyévben finanszirozhatd —
feladatok koltségei és forrasai. A koltségvetési intézményeknél ez a rész altalaban ,,kisebb” aranyt
(alapvetden azért, mert az allamhdaztartdsi tervezés alapelvébdl kovetkezik a determinaciokon
kiviili szabad forrasok minimalizalasa az intézmények szamara.)

2022-ben nem determinalt (vallalt) koltségek pl. az Egyetem 240 éves évforduldjahoz kapcsolodo
rendezvények (nem tul magas) koltségei, vagy részvétel egy olyan palyazaton, melyhez
»rugalmasak,” vagyis valtozhatnak — akar év kozben is —, és jellemzden csak akkor keriil sor a
finanszirozédsukra, ha az e célra dedikalt forras valoban rendelkezésre all. A Miiegyetemnél ez a
kategdria azért lehet mégis szamottevd, mert az Egyetem forrasai jelentdsen meghaladjak a
targyévi koltségvetési kereteket, alapvetden a koltségvetési maradvany(ok) magas szintje miatt.

A determinaciok, a finanszirozasi keretek és az ellatandé feladatok koltségeinek ismeretében
a tervezés nem mas, mint egyfajta ,,rangsorkészités”, melyben a finanszirozandé (determinalt)
feladatok keriilnek az elsé helyre, ezt koveti a finanszirozhato feladatok kore, jellemzéen szakmai
fontossaguk sorrendjében. Ha a feladatok finanszirozasi igénye meghaladja a rendelkezésre allo
forrasokat, feladatok torlése sziikséges. Ez konnyebb (de nem egyszerii) az onként vallalt
feladatoknal, és nehezebb a determinalt feladatoknal, mert ezeknél akar atmeneti tobbletkiadas is
keletkezhet a kés6bbi megtakaritasok érdekében (pl. egy létszamcsokkentés egyszeri
tobbletkoltségei a késobbi kisebb bérkoltség érdekében, vagy egy energiahatékonysdgot noveld
beruhdzas a késobbi kisebb koziizemi dijak érdekében).



A 2022. évi gazdalkodasi kornyezet és az ehhez kapcsolodo intézkedések

2022-ben kiemelt cél az intézményi feladatellatas finanszirozasi feltételeinek biztositasa.
Mindez egyiitt jelenti a gazdalkodashoz sziikséges forrdsok megszerzését, a feladatellatas
koltségeinek ¢és forras-strukturajanak meghatarozasat (tervezés), a feladatok kozotti
forrasallokaciot (szervezeti egységek, funkciok, feladatok), és a (pénzforgalmi) teljesités
soran a forrasok folyamatos biztositasat (likviditdismenedzsment).

A BME és miikodése része az altalanos allamhaztartasi gazdalkodasi és szélesebb értelemben
a tarsadalmi gazdasagi kornyezetnek. Ez a kornyezet 2022-ben az el6z6 éveknél nagyobb
bizonytalansagokat tartalmaz.

A COVID-19 vilagjarvany 2021-ben is erételjesen hatott a miikodésre, melynek kovetkezménye
a teljesitési adatok tervezetthez képest mutatkozo6 elmaradasa. Az outputot a jarvany mellett egyéb
tényezok is jelentdsen befolyasoltak. Kisebb mértékben ugyan, de a hatas 2022-re is 4thtzodik.

2021-ben a felsdoktatas fenntartoi strukturaja ¢s iranyitasa jelentésen valtozott. Az ,,egyetemi
modellvaltas” kiteljesedésével a mult év az intézményhaldzat szabdlyozésanak, finanszirozasanak
¢s miikodési modjanak radikalis atalakulasat hozta. A 21 modellvalto (alapitvanyi fenntartdsba
keriilg) intézmény a felsGoktatasi kibocsatas 2/3-aért felel. Az dgazati szabalyozok maddosulésa,
az 1) mikddési forma finanszirozési kornyezete, a modell egyértelmii és jelentds kormanyzati
tamogatasat jelzik. A modellvaltds szabalyozasi és finanszirozasi hatasait 6nall6 fejezetben
mutatjuk be.

Az orosz-ukran haboru az egész térség politikai gazdasagi kornyezetére jelentdsen hat (pl.
iizemanyagarak, devizadrfolyamok, menekiiltvalsdg). A kockazatosabb geopolitikai
kornyezet tervezési és gazdalkodasi kockazatot és varhatdan tobbletkiadasokat jelent.

A 2022. évi koltségvetési javaslat szamitasba veszi a fentiekben 6sszefoglalt bizonytalansagi
tényezoket, és az alabbi intézkedésekkel tervezi csokkenteni bizonytalansagot:

Ovatos fiskalis tervezés, ami azt jelenti, hogy a determinalt kiadasok fedezetén tul
tobbletkiadasokkal csak fejlesztéseknél szamolunk;

A Kkoltségvetés végrehajtdsa soran hangsulyos vezet6i kontrollingot és ellendrzést
érvényesitink az SAP vezet6i informdacidés eszkozeinek felhasznalasaval (a likviditas
menedzsment részeként);

A projekt- ¢és egyéb palyazati forrasok felhasznalasanal az elézetes koltségtervek
megalapozottsagat névelni kivanjuk (szakmai tdmogatassal és a projektek soran rogzitett
megallapodasok érvényesitésével);

A személyi juttatdsok  felhasznalasanak  tudatos, eldzetes  tervezésével a
likviditasmenedzsment-feltételeket javitjuk. A feladat részeként az illetményszamfejtéshez
kot6do pénziigyi igazgatasi feladatokat a masodik negyedévtdl a Pénziigyi Szamviteli
Igazgatdsag végzi; a személyi juttatdsok finanszirozasat negyedéves finanszirozasi tervekre
alapozzuk;

Ervényesitjiik azt az alapelvet, hogy a koltségek és forrasok tervezése a felhasznalas szerinti
funkcional, vagy szervezeti egységnél torténik, tovabb csokkentve a felesleges évkozi
atcsoportositasokat.

A koltségvetésben jovahagyott kereteken feliili forrasok (pl. tervezettet meghaladé bevételek,
tervezettnél nagyobb mértékii maradvéanyfelhasznalas) felhasznalasdnal - Gsszhangban a
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vonatkozé Aht. szabalyokkal - érvényesitjik az elézetes kancellari (gazdasagi vezetd)
jovahagyas intézményét;

Az Egyetem miikodési és tlizemeltetési kiadasainak, tovabba az altalanos Ossz-egyetemi
szakmai feladatok kiadasainak és forrasaik tervezése (tovabbra is) a Kancellarian torténik.

A koltségvetési prezentacioban bemutatjuk a BME Science Park Program, valamint a BME

Balatonfuredi

Tudascentrum koltségvetési vonatkozasait. Az SAAP-EIIR bevezetése

lehet6séget nyujt az egyetemi gazdalkodasi rendszer tovabbi korszersitésére. 2022-ben ez
kiemelten az alabbi feladatoknal jelenik meg:

o

gazdalkodasi ¢és miikodési folyamatok, valamint a gazdalkodashoz
kapcsolodo szabalyozasi kornyezet feliilvizsgalata;

kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés eljarasrendjének kovetkezetes
érvényesitése a gyakorlatban, a forras rendelkezésre allasanak folyamatos
ellendrzése (SAP-EIIR rendszer);

a pénziigyi kozpontok szdmanak tovabbi csokkentése (lezarassal vagy
Osszevonassal);

illetményszadmfejtési  feladatok  ellatdsnak  egyszeriisitése  (szervezeti
Osszevonas, KIRA szamfejtd helyek szdmanak csdkkentése);

a koltségvetési maradvanytételek 2022-t6l eltérd bizonylattipussal — ezaltal
azonosithatéan — keriilnek megnyitasra.



I1. AZ AGAZATI SZABALYOZA',S ES FINANSZIROZAS VALTOZASAI
(EGYETEMI MODELLVALTAS)

2021-re a magyar fels6oktatas szabalyozasi €s finanszirozasi kdrnyezete jelentésen megvaltozott.
A valtozas eléképe a ,,Fokozatvaltas a fels6oktatasban” cimii kormanyzati stratégia, ami
versenyképesebb, rugalmasabb miikodési modellt biztositd egyetemi modell(ek) létrehozasat
célozta.

Az 1j fenntart6i modell 1ényege az alapitvanyi, pontosabban a ,,Kozfeladatot Ellaté, Kozérdekii
Vagyonkezelé Alapitvanyi” (KEKVA) fenntartas. A ,modellvaltas” kormanyzat altal
meghirdetett célja az, hogy az egyetemek kdzponti szerepet toltsenek be a kutatas-fejlesztésben és
innovacioban; intézménykozi, vallalati és nemzetkdzi kapcsolataik tovabb erdsodjenek. Az atfogd
nemzetgazdasagi cél pedig az, hogy magyar egyetemek nemzetkozi versenyképességének, oktatasi
szinvonaldnak ndvelésével, mindségi képzési infrastrukturajanak felépitésével Magyarorszag
regionalis tudaskoézpontta valhat.

Ez idaig 21 magyar fels6oktatasi intézmény valtott fenntartot. A fenntartovaltassal egyidejlileg
ebben az intézményi kdrben tobb — alapvetd miikddési folyamatot befolyasold — szabalyozasi,
finanszirozasi, vagyongazdalkodasi intézkedésre keriilt sor, gy mint:

e Jogviszonyvaltas a foglalkoztatasban (Kjt. helyett Mt.);

o Koltségvetési szerv statusz megszintetése (kikeriilés az allamhaztartasi korbol),
rugalmasabb gazdalkodési kornyezet;

e Vagyonjuttatds (jellemzden a fenntartd alapitvanyon keresztiil);

o Kozép- és hosszutavua finanszirozasi megallapodas (5 illetve 25 évre);

e Teljesitményelvii finanszirozas éves szintii tiamogatasi keretekkel;

e Szamlavezetési jog lehetOsége kereskedelmi bankoknal; vagyonnal, forrasokkal,
eszkozokkel torténd onalld gazdalkodas lehetdseége;

o 2022-ben jelentés forrasbdviilés (az el6z0 ¢évi finanszirozds 2-3-szorosat elérd
tobblettamogatas);

o Kozép ¢és hosszu tavon tervezhetd gazdalkodasi kornyezet (éves koltségvetési
periodusokkal szemben);

2022-ben az agazat forrasai jelentésen 1,3%-0s GDP aranyrol 1,9%-ra néhetnek.

1. tablazat: Koltségvetési tamogatas fenntarté tipusonként (millis Ft)
Fenntarto 2020 2021 2022
Allami felséoktatasi intézmények 190 601,0| 148 220,50 47 903,7
Nem allami intézmények (modellvaltok és egyhazi) 30952,3 59 100,9 177 511,6
Modellvaltéd intézmények tobblettamogatasa 3318440

2020-ban az 4gazati forrasok tobbségét még az allami intézmények ,koltotték el.” A
modellvaltasok eredményeként 2022-ben a forrasok dontd hanyada mar nem allami
intézményekben hasznosul. Az els6 két sor valtozdsa hozzavetdlegesen koveti a
,kapacitasvaltozast” (az allami intézményekbdl nem allamiva valok ,,viszik” a koltségvetési
bazist), a modellvalto tobblettamogatas viszont radikalis atrendez8dést eredményezett. Hasonlo
kovetkeztetésre juthatunk a modellvaltd egyetemek és a BME 2022. évi finanszirozasanak
Osszehasonlitasaval.



2. tablazat: Egyetemek miikodési koltségvetése
millio Ft

Intézmény neve 2021 2022 Index (%0)
Allatorvostudoményi Egyetem 2001,8 5291,8 264,4%
Budapesti Corvinus Egyetem 3062,8 786,1 25 7%
Budapesti Gazdasagi Egyetem 4780,3 13981,1 292,5%
Debreceni Egyetem 26 8244 48 750,8 181,7%
Dunatjvarosi Egyetem 1748,6 2 385,1 136,4%
Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem 9022,2 21 690,9 240,4%
Magyar Tancmiivészeti Egyetem 1216,7 24214 199,0%
Miskolci Egyetem 48473 10 337,6 213,3%
Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem 22845 7819,7 342,3%
Neumann Janos Egyetem 1273,6 3336,5 262,0%
Nyiregyhazi Egyetem 3176,0 5488,0 172,8%
Obudai Egyetem 5730,0 13132,8 229,2%
Pannon Egyetem 32425 7 265,4 224,1%
Pécsi Tudomanyegyetem 21 003,8 38 277,9 182,2%
Semmelweis Egyetem 17 289,2 33 814,0 195,6%
Soproni Egyetem 22201 48217 217.2%
Széchenyi Istvan Egyetem 6232,2 15 353,2 246,4%
Szegedi Tudomanyegyetem 211721 38 952,6 184,0%
Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem 956,2 3706,5 387,6%
Testnevelési Egyetem 3310,6 6 077,6 183,6%
Tokaj-Hegyalja Egyetem 1000,0 1000,0 100,0%
Osszesen 1423949 | 284 690,7 200,0%
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudominyi Egyetem? 14 994,5 14 4426 96,3%

Forras: ITM

Mindez egyszerre jelent kihivast és kockazatot a BME szamara. A kihivasok (feladatok) kozé
tartozik a BME versenyképesebbé tétele, az elmult iddszakban elért poziciok megdrzése, és az
Egyetem finanszirozasi pozicidinak rendszerszintli javitdsa. Ami a miikddési kornyezetet illeti,
tovabbra is lehetdség a BME belsd folyamataink korszertiisitése, a hatékonyabb gazdalkodas és az
alkalmazkodas, de valaszhatd opcid a modellvaltas kezdeményezése is.

Az elébbiekben bemutatott korilmények vilagossa teszik, hogy relativ pozicionk a
versenytarsakhoz ~ viszonyitva jelentdsen romlott, illetve romlik. A  mikdodtetés,
vagyongazdalkodas, foglalkoztatds, finanszirozds, fejlesztések  altal = meghatarozott
,»okoszisztémaban” a BME versenyképessége csokkent. A multbeli teljesitményeken nyugvo
potencial, az elért eredményekkel kivivott helyzet, vagy a BME altal biztositott képzési, kutatasi
kornyezet és az intézmény egyéb adottsagai a jelenlegi kornyezetben optimalisan nem
hasznélhatok ki.

Fontos! A BME finanszirozasi feltételei adottak, az intézmény milkodése jelen javaslat
elfogadasaval 2022-ben biztositott, valtozatlan jogi gazdalkodasi kérnyezetben is.

2Az elmult idBszakban tobbszor felmeriilt az a kérdés, hogy modellvaltas esetén a BME 2022. évi koltségvetési
tamogatasa mekkora lenne. A ,,Mi lett volna ha...” tipusu kérdésekre természetesen nincs értelmezhetd valasz. Arra
a kérdésre, ugyanakkor, hogy a 21 modellvaltoval azonos feltételekkel torténé 2021. évi (!) atalakulas milyen
kalkulaciok mentén tortént volna van. A tobbi egyetemmel azonos feltételek esetén — vagyonjuttatas nélkil — a
Miiegyetem 38,0-42,0 milliard Ft kozotti mikodési kdltségvetéssel szamolhatna 2022-ben. A pontos mértek a vallalt
program ¢&s teljesitményindikatorok alapjan hatarozhatdé meg, amire a BME esetében nem keriilt sor.
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1. A KOLTSEGVETES TERVEZES MODSZERTANA ES
STRUKTURAJA

A BME koltségvetése, a koltségvetés prezentacioja kiadasi szemléletii. A koltségvetés minden
onallé kerettel rendelkezd (atfogd) szervezeti egység esetében meghatarozza a 2022. évi
feladatellatas koltségeit és forrasait. Ez egyarant jelenti az 6nallo szervezeti egység kiadédsainak,
valamint a kiaddsok finanszirozasi forrdsainak (tamogatds, bevétel, vagy maradvany)
meghatarozasat.

Bar a szervezeti egységek nem 6nallo koltségvetési szervek, a koltségvetési kereteknél alapelv és
kovetelmény, hogy a meghatarozott kiadasok jogosultsagok, a bevételek pedig kotelezettségek.
A gazdalkodas soran kiadasi jogosultsag akkor érvényesithetd, ha annak fedezete koltségvetési
tamogatasbol, sajat bevételbdl, vagy maradvanybol rendelkezésre all.

Az Egyetem — 6nalloan gazdalkod6 kozponti kdltségvetési szervként — egységes intézmény, a
gazdalkodasaért, annak megszervezéséért, a koltségvetés tervezéséért és végrehajtasaért a
kancellar és az Egyetem gazdasagi vezetéje felel.

Az intézmény elemi koltségvetését a fenntarté allapitja meg, az elemi koltségvetés formaja és
tartalma kotott, mint ahogy a koltségvetés végrehajtasarol szold beszamolas struktaraja is. A
gazdalkodasi feladatok intézményi megszervezése és ellatasa soran mindazonaltal lehetéség az
elemi koltségvetés részletezése, a koltségvetési keretek felosztasa funkciondlis, szakmai, vagy
iizemgazdasagi szempontbol. Szintén lehetdség autoném koltséghelyek (szervezeti egységek)
kialakitdsa, meghatarozasa is. A Miegyetem részletes koltségvetésének kialakitdsa soran
illeszkediink az Egyetem szervezeti strukturajdhoz, kihasznaljuk az egyes 0nalld6 szakmai
feladatokhoz illeszthetd tervezési lehetdségeket, a koltségvetési kereteket ugyanakkor nem csak
szervezeti egységekhez kototten, hanem funkciondlis felosztasban is bemutatjuk.

Az Egyetem 2022. évi koltségvetési tervezése kapacitas- és feladatalapu. A tervezés bazisa az
Egyetem el6z6 évi (2021-es) koltségvetése, annak teljesitése. A 2021-es teljesitési (Tény)
adatokbol kiindulva a 2022. évi finanszirozasi igény az alabbi feltételek figyelembe vételével
hatarozandé meg:

o Az Egyetem fenntartott/fenntartandoé kapacitisa: jelentés része determinalt, vezetdi
dontéssel kismértékben befolyasolhatd, ebbdl adodik a finanszirozand6 feladatok
legnagyobb része (kapacitason értjikk az oktatoi és foglalkoztatotti 1étszamot, a képzendd
hallgatok szamat és a képzés feltételeit jelentd infrastruktirat);

° Feladatvaltozasok: az 1) feladatok ,,+” novelik, az elmaradé/megszlind feladatok ,,-”
csOkkentik a finanszirozasi igényt;

o Szintrehozasok: ¢l6z6 idészak (jellemzden 2021.) dontéseinek 2022. évi koltségvetési
hatasai (pl. a 2021. szeptemberi 15%-o0s béremelés athuzodo hatasa);

. Szerkezeti valtozasok: feladatvaltozas az Egyetem szervezeti strukturajan beliil
(jellemzben ,,nullszaldos™). A feladatok forrasaikkal és koltségeikkel egyiitt mozognak (pl.
az MNB program atkeriilése a GTK-tol a FIEK-hez.).

° Determinacidk: a szintrehozds mellett, olyan feladatok, melyek nem keriilhetdk el, és a
targyévben finanszirozasi kotelezettséget jelentenek;

o Megtakaritasok: olyan — automatizmus révén vagy tudatos dontéssel jar6 — feladat-, vagy
kapacitascsokkentés, mellyel a targyévi feladatok finanszirozasi igénye csokken.



A 2022. évi ,,finanszirozasi igényt” jelentd — a fenti metodikaval kialakuld — keretszamok fiskalis
korlatjat a rendelkezésre allo/elérhetd forrasok jelentik.

A forrasok jelentés részét a BME elemi koltségvetése hatarozza meg (1. melléklet). Az elemi
koltségvetésben a fenntarté meghatarozta a 2022. évi kiadasokat, az ehhez rendelkezésre
bocsatandd tamogatast, tovabba eldirta a bevételi kotelezettséget. Rendelkezésre all tovabba az
Egyetem koltségvetési maradvanya és a finanszirozashoz bevonhaté olyan tovabbi forrasok,
mint pl. a 2x15%-o0s béremelés targyévi fedezete.

A kiadasokat, a bevételeket, valamint a targyévben felhasznalni tervezett maradvany 6sszegét —

vagyis az onallé szervezeti egységek koltségvetési kereteit szakmai alatamasztassal, indoklassal

kell megtervezni. Indokolni kell a felmeriilé kiadasok sziikségességét, ala kell tdmasztani a

kiadasok mértékét. Az elismert koltségek és a rendelkezésre allo forrasok figyelembevételével

torténik a koltségvetési keretek (kiadasok, bevételek, tdmogatasok) meghatarozasa. A tervezés
1épései:

o 2022. évi koltségterv (determinaciok és sajat dontés alapjan tervezett feladatok koltségei);

. 2022. évi forrasterv (allami tAmogatas, sajat bevételek, maradvanyfelhasznalas);

o 2022. évi kiadasi terv és finanszirozasa (a finanszirozando feladatok koltségei és az ehhez
rendelt forrasok a koltségvetés strukturajanak megfeleléen — szervezeti egységek, elkiiloniild
feladatok).

A részletes koltségvetés az elemi koltségvetés aggregalt adataihoz képest funkcionalis,

szervezeti egységekre vonatkozo ¢és egyes feladatokhoz rendelt felosztast tartalmaz. 2022-ben

IS érvényesitjiik azt az elvet, hogy a targyévi forrasokat a finanszirozo koltséghelyre tervezziik.

Ennek célja valtozatlanul az évkozben sziikséges elbiranyzat-atcsoportositasok szamanak

csokkenése, a gazdalkodasi folyamatok gyorsitasa.

A koltségvetés szenatusi elfogadasa az elemi koltsegvetési keretei kozott meghatarozott részletes
koltségterv jovahagyasat jelenti.

A tervezéshez rendelkezésre allo adatok, informaciok

) A BME 2022. évi elemi koltségvetése, mint hivatalos koltségvetési ,,dokumentum.”;

o A BME 2021. évi eredeti (a Szenatus altal 2021. marcius 29-én jovahagyott) koltségvetése;

o A 2021. évi koltségvetés teljesitési adatai (kiadds, tdmogatds, bevétel, maradvany) és
beszamoloja;

o 2022. ¢évi determindlt kiadasok, uj kiadasi igények szervezeti egységenként és egyetemi
szinten (tervezési folyamat eredménye);

o A 2022. évi bevételi terv és a felhasznalni kivant maradvany Osszege;

J A 2022. évi koltségvetés strukturaja (atfogd szervezeti egységek szerint).

Kiadasok/koltségek

Az atfogo szervezeti egységek koltségvetési kereteit a 2021. évi kiadasok teljesitésébdl kiinduldan
kell megtervezni. A 2022. évi determinalt kiadasi igény a targyévben finanszirozandé feladatok
koltségeit jelenti. Lehetdség van j — nem jogszabdlyi eldirdsbol eredd és nem determinalt —
feladatok tervezésére is, ezek koltségeit a determinalt kiadasoktol elkiilonitetten kell bemutatni. A
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tervezés részeként be kell mutatni ezen (1)) feladatok indokoltsagat, gazdasagossagat és a varhatd
eredményt.

A szervezeti egységek megtervezett Kiadasi (koltség) igénye nem jelent automatikus
finanszirozasi kotelezettséget még determinalt koltségek esetében sem.

Ennek megfelelden nincs a determinaciokbol adodo automatizmus a timogatasok elosztasanal,
a finanszirozasi igénybdl nem kovetkezik a szervezeti egységre jutd timogatas mértéke, ez ugyanis
tobb mas tényez6tdl is fiigg (hatékonysag, a feladat alatdmasztottsaga, a determindcio foka,
teljesitmény- és kivalosagi kovetelményekbdl adodo allokacids igények stb.).

Forrasok /tamogatas, bevétel, maradvany/

Az Egyetem (és atfogo szervezeti egységei) kiadasi keretének meghatarozasa mellett feladat az
elismert kiadasok finanszirozasi forrasainak megtervezése is. A koltségvetésben megtervezett
feladatok Osszessége €s forrasigénye nem azonos a determinalt feladatok ugyanilyen adataival. A
koltségvetési javaslat a sziiken vett determindcioknal jellemzéen bévebb, az elérhetd forrasok
fiiggvényében tobb feladatot és ehhez rendelt potldlagos forrasokat is tartalmazhat. Koltségvetés
tervezési ¢€s gazdalkodasi szempontbodl a determinalt és az indokolt szakmai feladatok kozotti
kiilonbség az, hogy mig a determinalt kiadasokat az intézménynek mindenképpen finanszirozni
kell (a koltségek felmertilése valtozatlan feltételek mellett nem keriilhetd el), a determinacidkon
feliil javasolt feladatok sziikségességérol és finanszirozasarol a finanszirozé szabadon dont(het).

A koltségvetés strukturaja

A BME elkiilonitett koltségvetési kerettel rendelkezd atfogo szervezeti egységei az aldbbiak:

o Kancellaria

. Rektori Kabinet

o Epitdmérnoki Kar

. Gépészmérnoki Kar

. Epitészmérmnoki Kar

o Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar

. Villamosmérndki és Informatikai Kar

J Kozlekedésmérnoki €s Jarmiimérnoki Kar

o Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar (INYK-val és TK-val)
o Természettudomanyi Kar (NTI Atomenergia Tanszékkel)
. FelsOoktatasi és Ipari Egytittmiikodési Kozpont

. Orszagos Miiszaki Informacios Kozpont és Konyvtar

J Koézponti Tanulmanyi Hivatal

A kari és nem kari szervezeti egységek koltségvetési kereteinek meghatarozasa és megjelenitése
mellet elkiilonitetten (is) bemutatjuk néhany feladat finanszirozasat. Ezek koziil a legjelentdsebb
a hallgatoi tdmogatasok rendszere. Az Nftv. és a koltségvetési torvény is eldirja a hallgatoi
juttatasok elkiilonitett kezelését. A keretek azon részét, melyek szervezeti egységekhez kothetdk,
az adott szervezeti egység koltségvetési keretének részeként mutatjuk be (ilyen szervezeti egység
pl. az Egyetemi Hallgatoi Képviselet /EHK/). Elkiilonitetten mutatjuk be a Stipendium
Hungaricum (SH) 6sztondijrendszer 2022. évi kiadasait és forrasait.
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A Kancellaria koltségvetésén beliil kiilonitjiik el azon Egyetemi szakmai feladatok (6ssz-
egyetemi programok) koltségeit, és forrasait, melyek jellegliikb6l adéddan nem kothetdk egy-egy
karhoz, vagy mas szervezeti egységhez. Ezeket a kereteket mind tervezés, mind a gazdalkodas
soran elkiilonitjiik a Kancellaria igazgatasi, miitkodési koltségeitol.

A BME TTK koltségvetése tartalmazza a Nuklearis Technikai Intézet, és azon beliil az NTI
Atomenergia Tanszék 2022. évi koltségvetését.

A BME GTK koltségvetése tartalmazza az Idegennyelvi Kozpont és a Testnevelési Kozpont
koltségvetését.

Az Egyetem PPP konstrukciokban megvalositott ingatlanfejlesztéseinek aktualis koltségvetési
tételeit elkiilonitetten mutatjuk be.

A jovahagyott koltségvetési keretek atfogd szervezeti egységeken beliili allokaciodja, az érintett
szervezeti egység feladata és felelossége.

A szervezeti egységek altal megadott (kialakitott) struktira a miikodés soran nem érinti az adott
szervezeti egység bels6 dontési mechanizmusat, a szervezeti egységben kialakitott eljarasrendeket,
szakmai dontéshozatalt.
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IV. AZEGYETEM 2021. EVI GAZDALKODASA

A targyévi koltségvetési sarokpontja az intézmény el6zé évi koltségvetésének teljesitése. A
tényadatokbol kiinduldan az évkozi valtozasok ,,atvezetése” biztos kiindulopont (bazis) a targyévi
tervezéshez. A f6 koltségvetési folyamatok adatai — és ehhez kapcsoldddan a determinalt

koltségvetési igények — megbizhato kontrollt is jelentenek a 2022. évi javaslathoz.

Az Egyetem 2021-ben a 15,0 milliard Ft elemi koltségvetés szerinti tamogatasan tul tovabbi 6,8
milliard Ft pottamogatasbol, 18,9 milliard Ft bevételbdl, 24,9 milliard Ft el6z6 évi
maradvanybol, igy O6sszesen mintegy 65,6 milliard Ft forrasbol gazdalkodhatott. A targyévi
forrasok (40,7 milliard Ft) 2,1%-kal magasabban teljesiiltek a 2020. évinél. A BME 2021. évi
Osszes kiadasa 43,4 milliard Ft volt, ami 5,7%-kal magasabb a 2020. évinél. A 2021. évi
gazdalkodas fobb jellemz6i — melynek részletes adatait a 2021. évi intézményi beszamolo

tartalmazza — az aldbbiak:

Kiadasok

A 2021. évi kiadas 43 429,0 millié Ft, ez 5,7%-kal tobb a 2020. évi 41 099,2 millié Ft-nal.

3. tablazat: A BME 2021. évi gazdalkodasa — Kiadasok
millio forint
Szervezeti egység kﬁllztzzgsztés Teljesités Index

EMK 2 266,3 22174 97,8%
GPK 4168,5 4167,1 100,0%
EPK 1837,9 1321,8 71,9%
VBK 2622,0 2 013,3 76,8%
VIK 6 085,4 6144,1 101,0%
KJK 2 266,9 2 153,2 95,0%
GTK 2902,2 2 809,3 96,8%
TTK 2332,6 22209 95,2%
Karok egyiitt 24 481,8 23 047,0 94,1%
FIEK 24709 2 3954 96,9%
OMIKK 745,0 667,2 89,6%
KTH 1054,8 828,0 78,5%
Rektori Kabinet 456,8 350,9 76,8%
Kancellaria 2635,3 2674,0 101,5%
Egyetemi szakmai feladatok 131945 94273 71,4%
Osztﬁndijak (Kancellarian kezelt) 4513,2 4 039,3 89,5%
Egyetem 6sszesen 49 552,3 43 429,0 87,6%
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Bevételek

A 2021. évi bevétel a tervezett 19 564,6 millio Ft-nal 3,5%-kal kisebb, 18 880,0 millié Ft.

4. tablazat: A BME 2021. évi gazdalkodasa - Bevételek

millio forint
Szervezeti egység Kﬁiﬁiﬁg tés Teljesités | Index

EMK 1670,0/ 1488,0 89,1%
GPK 2134,2) 1761,0 82,5%
EPK 407,7 518,0| 127,1%
VBK 1272,4| 11330 89,0%
VIK 4250,0| 38420 90,4%
KJIK 14350 13720 95,6%
GTK 1748,1| 16120 92,2%
TTK 986,9| 1436,0| 1455%
Karok egyiitt 13904,3| 13162,0 94,7%
FIEK 1858,3| 1099,0 59,1%
OMIKK 20,8 8,0 38,5%
KTH 388,4 420,0| 108,1%
Rektori Kabinet 44,8 40,0 89,3%
Kancellaria/Egyetemi szakmai feladatok 3348,0| 41510 124,0%
Egyetem 6sszesen 19 564,6 | 18880,0 96,5%

Tamogatasok
5. tablazat: A BME 2021. évi gazdalkodasa - Tamogatasok
millio forint
Szervezeti egység Kﬁ?trsizig tés Teljesités | Index

EMK 880,8 834,8 94,8%
GPK 1336,7| 12585 94,2%
EPK 740,4 688,2|  93,0%
VBK 907,8 792,5 87,3%
VIK 2099,3| 19894 94,8%
KJK 575,1 516,5 89,8%
GTK 11269 1117,6 99,2%
TTK 1118,7 1036,6 92,7%
Karok egyiitt 87857| 82342 93,7%
FIEK 727,01 1181,7| 162,5%
OMIKK 665,7 682,3| 102,5%
KTH 345,5 367,4| 106,3%
Rektori Kabinet 364,4 367,7| 100,9%
Kancellaria/Egyetemi szakmai feladatok 10417,4| 10957,9| 105,2%
Egyetem 0Osszesen 21305,7| 21791,3| 102,3%

A tamogatasok teljesitési adata a tervezettet 2,3%-kal meghaladja, 21 791,3 millio Ft.
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Koltségvetési maradvany

A BME 2020. december 31-én 24 940,7 millio Ft maradvannyal rendelkezett. 2021-ben a
felhasznalt €s a targyévi eldiranyzatokbol ismét megkeletkezd maradvanyegyenleg szerint év
végén 21 609,1 millié Ft allt rendelkezésre. Mindez azt jelenti, hogy a targyévi feladatok
finanszirozasahoz a BME 3 331,6 millio Ft-ot vont be maradvanybdl.

6. tablazat: A BME 2021. évi maradvanyfelhasznaldsa

millio forint
2020.6vi | previ | 2021 6vi Index
maradvany . . (2021. -
Szervezeti egység (maradvany- ;‘naradvarny- maradvarny- felhasznalas 2021. o
. elhasznalas | felhasznalas maradvany
bev’onas (terv) (tény) / 2029.
utan*) maradvany)

EMK 17115 117,3 946,3 55,3% 1319,8
GPK 2970,3 12179 1 889,5 63,6% 1521,8
EPK 704,3 805,5 447,8 63,6% 506,7
VBK 1 803,9 791,8 877,6 48,7% 1635,5
VIK 4 034,4 687,2 2 406,5 59,6% 2 303,1
KJIK 14524 617,4 975,3 67,1% 919,3
GTK 31195 505,9 1459,7 46,8% 27225
TTK 1002,8 493,3 724,2 72,2% 1 040,6
Karok egyiitt 16 799,1 5236,3 9726,8 57,9% 11 969,4
FIEK 22829 183,0 1468,2 64,3% 2020,4
OMIKK 58,5 58,5 37,3 63,7% 82,5
KTH 405,8 321,0 319,5 78,7% 142,6
Rektori Kabinet 94,8 47,6 56,0 59,1% 131,0
Kancellaria / Egyetemi szakmai 5299,6 2 835,7 4737,7 89,4% 7 263,2
Egyetem 0Osszesen 24 940,7 8 682,1 16 345,6 65,5% 21 609,1

*700 millio Ft maradvanybevonas a Kancellarianal feltiintetve.
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Kiadasok teljesitése szervezeti egységenként és funkcionként

A 2021. évben teljesitett kiadasok €s forrasok szervezeti egységek szerint:

7. tablazat: 2021. évi Kiadasok teljesitése szervezeti egységenként és forrasonként

millio forint

Szervezeti egység Tamogatas Bevétel Maradvany | Kiadas 6sszesen

EMK 573,6 698,1 945,7 22174
GPK 1022,0 1255,6 1889,5 4167,1
EPK 712,6 161,4 447.8 1321,8
VBK 773,8 361,9 877,6 2013,3
VIK 1 560,0 21775 2 406,5 6 144,1
KJIK 534,7 643,2 975,3 2 153,2
GTK 861,7 487,9 1459,7 2 809,3
TTK 1024,6 472,1 724,2 22209
Karok egyiitt 7 063,0 6 257,7 9726,3 23 047,0
FIEK 357,3 569,9 1 468,2 23954
OMIKK 629,0 0,9 37,3 667,2
KTH 348,7 159,7 319,5 828,0
Rektori Kabinet 261,5 33,5 56,0 350,9
Kancellaria/Egyetemi szakmai 8 582,4 2862,0 4 696,2 16 140,5
Egyetem 6sszesen 17 241,8 9 883,7 16 303,6 43 429,0

Kancellaria Igazgatas és Egyetemi szakmai feladatok teljesitése

8. tablazat: Kancellaria és Egyetemi Szakmai Feladatok 2021. évi kiadasai
(millio Ft)

Megnevezés Terv Tény
Kancellaria igazgatas 2635,3 26322
Egyetemi szakmai feladatok, melybol 13194,6 9469,0
Uzemeltetés és karbantartas 5443,8 4279,6
Beruhazas 1892,0 540,8
Informatika 17878 980,9
Hallgatdi-kollégiumi szolgaltatas 2649,1 2 160,5
Altalanos igazgatis dologi koltségei* 111,0 293,0
Miiszaki Igazsagiigyi és Szakért6i Testiilet 30,9 25,6
Hallgat6i 6nkormanyzat miitkodés 180,0 159,2
AFA fizetési kotelezettség (egyetem Osszesen) 1100,0 1029,4
Osztondijak 451372 4039,1
Mindosszesen: 203431 16 140,5

Forrds: BME *Erdekképviselettel
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Személyi juttatasok teljesitési adatai

9. tablazat: A BME személyi juttatasai (2021, jarulék nélkiil)
millio forint
) Megbizasi
Atfogé szervezeti | Alap- Kereset- Egyéb dijak, .
gegység illetmpé):ny kiegészités Jutalom® juttii’ésok halljgat()i Sl
munkadijak

EMK 933,0 304,8 35,5 3,9 106,9 1384,2
GPK 17430 319,6 43,1 38,8 153,0 2 297,5
EPK 719,1 84,9 59,0 41,2 32,8 937,0
VBK 883,7 145,3 11,6 22,9 82,3 11458
VIK 33215 551,1 92,5 18,2 4134 4 396,7
KJK 7452 394,8 6,6 7,4 111,6 1 265,6
GTK 1430,0 231,0 74,7 59,0 2259 2 020,4
TTK 1124,7 167,7 33,5 26,3 106,7 1458,8
Karok egyiitt 10 900,1 2199,3 356,5 217,5 12325 14 906,0
FIEK 899,4 24,7 0,0 10,4 29,5 964,1
OMIKK 279,4 0,1 17,4 18,9 0,5 316,3
KTH 229,2 3,0 16,3 15,9 0,0 264,4
Rektori Kabinet 223,2 5,2 12,2 11,6 9,3 261,5
Kancellaria 19740 20,4 1252 169,3 22,6 2307,1
Egyetem 6sszesen 14 505,4 2 252,7 527,7 443,6 12945 19 024,0

Forras: BME

Megallapithatd, hogy év/év alapon a BME foglalkoztatottjai részére kifizetett bérek és egyéb

juttatasok 0sszege 5,0%-kal néott.

A BME szemelyi juttatasai 2021-ben havonta (millié forint)
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3 Jubileumi jutalommal egyiitt.
41 585 millié Ft a 2021. évi havi atlag (2020: 1 509 milli6 Ft).
17

2021 2021

2021

L
auguztus steptember oltober november december

«~Egyéb juttatisok m Meghizisi dijak, hallgatéi munladijak



A személyi juttatasok teljesitése jogcimenként 2020-ban és 2021-ben:

10. tablazat: Személyi juttatasok 2020-2021 jogcimenként

millio forint
Jogcim 2020 2021 Valtozas | Index

Targyhavi alapilletmény 5736,2 5802,8 66,6 101,2%
Garantalt bérminimumra valo kiegészités 917,4 938,4 21,0 102,3%
Minimalbérre valo kiegészités 479 25,1 -22,8 52,4%
Munkaltatéi dontésen alapuld illetmény 39775 4879,2 901,7| 122,7%
Szabadsag idejére jarod 19254 19549 29,5 1015%
Rendszeres jovedelmek Gsszesen 12 604,4 13 600,5 996,1| 107,9%
Poétlékok 204.,4 188,9 -15,5 92,4%
Jutalom 533,4 648,4 115,0| 121,6%
SZEP kartya 168,9 149,8 -19,1 88,7%
Keresetkiegészités 2 070,6 22527 182,1| 108,8%
Megbizasi dij 1219,0 1263,0 44,0| 103,6%
Személyi alapbér, képzéshez nem kapcsolddo juttatas 643,4 821,0 1776| 127,6%
Egyéb* 669,2 99,2 -570,0 14,8%
Osszesen 18 113,3 19 024,5 911,2| 105,0%

*Egyeéb cafeteria, koltségtériteés, juttatas, kompenzacio, stb. (354 mFt) technikai elszamolasokkal egyiitt

(-259mFt)
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Létszamok

A BME atlagos statisztikai allomanyi 1étszama 2017-2021 kozott az alabbiak szerint valtozott:

11. tablazat: A BME atlagos statisztikai allomanyi létszama 2017-2021 (f6)°

(Atfog()) szervezeti egység 2017 2018 2019 2020 2021
Karok osszesen 1758 1778 1792 1854 1795
EMK 173 179 183 176 169
GPK 247 264 269 279 279
EPK 167 157 158 164 154
VBK 166 172 177 179 166
VIK 410 409 409 424 417
KJIK 137 136 145 155 143
GTK 230 225 234 252 251
TTK 227 232 217 225 216
FIEK 16 41 38 43 64
OMIKK — Konyvtar 94 88 82 83 71
Rektori Kabinet 18 17 20 21 23
Kozponti Tanulmanyi Hivatal 45 46 46 52 47
Kancellaria 376 397 380 409 328*
Osszesen 2 306 2 366 2 358 2 462 2 328

Forrds: BME *91 f5 MT szerint foglalkoztatva (UMSZ Kft)

allomanyi létszama 2017-2021 (f6)

12. tablazat: Az oktatok-kutatok és az egyéb foglalkoztatottak atlagos statisztikai

2017 2018 2019 2020 2021
Atfogé oktatod, oktato, oktato, oktato, oktatd,
szervezeti egység | kytato, egyéb | kutato, | egyéb | kutato, | egyéb | kutatd, | egyéb kutato, egyéb
tanar tanar tanar tanar tanar
EMK 122 51 130 49 134 49 133 43 123 46
GPK 173 74 171 97 178 91 187 92 185 94
EPK 131 36 125 31 124 34 134 30 123 31
VBK 106 60 110 62 114 63 119 60 109 57
VIK 300 110 308 101 305 104 338 86 315 102
KJIK 87 50 95 40 101 44 114 41 95 48
GTK 170 61 157 69 163 71 179 73 174 77
TTK 163 64 167 65 154 63 165 60 154 62
Karok 6sszesen 1251 506 1263 515 1273 519 1369 485 1278 517
FIEK 13 3 34 7 29 9 31 12 39 25
OMIKK 0 94 0 88 0 82 0 83 0 71
Rektori Kabinet 0 18 0 17 0 20 0 21 0 23
KTH 0 45 0 46 0 46 0 52 0 47
Kancellaria 0 376 0 397 0 380 0 409 0 328
.. 1264 1042 1297 1070 1302 1 056 1 400 1062 1317 1011
Osszesen
2 306 2 366 2 358 2 462 2328
Forras: BME

® A tablazat 1étszamadatai jelentds mértékben eltérnek a BME koltségvetési beszamoldjaban szerepld tervezési célokat

szolgald 1étszamkerettol.

19




Dologi kiadasok

13. tablazat: Dologi kiadasok (2018-2021)

millio forint
Dologi kiad4sok 2018 | 2019 | 2020 | 2021 Iite s

2021/2020
Szakmai, lizemeltetési anyag- és arubeszerzés 606,1 611,6 569,6 259,1 45,4%
Informatikai és kommunikacios szolgaltatasok 881,2 662,4 804,5 832,55 103,5%
Koziizemi dijak 1017,7| 10236 977,4 888,4 90,9%
Bérleti és lizing dijak (PPP-vel egyiitt) 23202 2310,3] 2580,0] 2878,6 111,6%
Karbantartas, kisjavitas 236,8 213,6 2427 874,2 359,7%
Szolgaltatasok 3066,5| 30355| 27045| 25442 94,1%
Kikiildetések 319,5 4914 196,8 59,9 30,4%
Egyéb dologi kiadasok 130,6 131,7 1411 83,4 59,2%
Afa 2536,5| 2631,1| 2831,3| 28688 101,3%
Osszesen 11115,0| 11111,3| 11 048,0| 11 289,0 102,2%

A dologi kiadasok Osszege nem valtozott jelentésen 2020-hoz képest, azonban Osszetétele
atrendez6dott. Novekedett az informatikai és kommunikécios szolgaltatasok, a karbantartési és a
bérleti- és lizingdijak Osszege. A bérleti és lizing dijak emelkedésének elsédleges oka az
EUR/HUF arfolyamvaltozas. Csokkent a szolgaltatasok, a kikiildetések, és az anyagbeszerzés

0sszege.

Forrasok (tamogatasok, bevételek, maradvany)

A 2021. évi kiadasokat az intézmény a targyévi tdmogatasbol, a bevételeibdl és a felhasznalhatd
maradvanyaibdl finanszirozta. A 2021. évi koltségvetés forrasoldali strukturdja az alabbi:

14. tablazat: A BME 2021. évi gazdalkodasa — forrasok bontiasa
millio forint
Atfogo szervezeti Elemi Tobblet- . Targ,yev1 Elorz 0 (?0.2 0) Osszes
egység koltségvetés | tamogatasok Beveételek forraﬂsok ev veel forras
egyiitt maradvany

EMK 400,6 434,2 1488,5 23233 1782,8| 4106,1
GPK 1 055,8 202,7 1760,8 3019,4 3094,1| 61135
EPK 519,8 168,5 517,8 1206,0 733,6| 19396
VBK 639,7 152,8 1133,0 1925,6 1879,1| 3804,7
VIK 1508,2 481,1 3841,6 5831,0 4 202,5/10033,5
KJIK 349,4 167,1 13719 1888,4 1512,9| 34013
GTK 830,0 287,6 1612,2 27298 32495| 59793
TTK 848,7 187,9 1436,4 2473,0 1044,6| 3517,6
KAROK EGYUTT 6152,2 2081,9 13162,2| 213964 17 499,138 895,5
FIEK 43,0 1138,8 1099,0 2280,8 2282,9| 45637
OMIKK 673,7 8,6 8,2 690,5 58,5| 749,0
KTH 303,0 64,4 419,7 787,1 405,8| 11929
Rektori Kabinet 318,5 49,2 39,8 407,5 94,8| 502,3
Kancellaria* 7504,2 3453,7 4151,1| 15109,0 4 600,0 |19 709,0
MINDOSSZESEN 14 9935_579113 6 7968 18880,1| 40671,3 249411656124

*Kancellaria Igazgatas, Egyetemi szakmai feladatok és 6sztondijak egyiitt.
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A finanszirozas historikus adatai

A BME kiadasai(2009-2021, Mrd Ft)
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A BME forrisai (2009-2021, Mrd Ft)
45,0

40,0
350

307 310
50

20,0

milliard forint

150

10,0

50

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 017 2018 019 2020 2021

“ Elemi kiltségvetes ™ Tovabbi ktgy JEU forrasok Oktatasibevételek ®Egyeb bevetelek ™ Szolgaltatasok netto bevétele

3. abra; Forras: BME Beszamoldk

21



V.A BME 2022. EVI ELEMI KOLTSEGVETESE ES A TOVABBI
TAMOGATASOK

A 2022. évi elemi koltségvetés bevételi fo0sszege az el6z6 évekhez hasonloan 17 708 millié Ft.
A fenntartéi tamogatas 14 443 millié Ft, a kiadasi f6osszeg 32 150 millié Ft. Az elemi
koltségvetésben megallapitott kereteken tul a fenntartd tovabbi 2 828,1 millio Ft tamogatast
biztosit a 2x15%-0s kozalkalmazotti keresetemelés targyévi koltségeire, a jarulékcsokkentés
(15,5%-r61 13%-ra) varhato hatasa pedig 472 millio Ft (ezzel a tamogatasi forrassal fedezett kiadas
Osszege 16 798,7 milli6 Ft, a kiadas 6sszege 34 506,5 millio Ft).

15. tablazat: A BME 2022. évi elemi koltségvetési keretei
millio forint
Kiemelt eldiranyzat megnevezése Bevétel Tamogatas Kiadas

Személyi juttatasok 5482,6 8 527,5 14 010,0
Munkaadokat terheld jarulékok hozzajarulasok 1562,7 757,0 2 319,7
Dologi kiadasok 7590,9 1 656,7 92476
Ellatottak pénzbeli juttatasai 733,3 3136,1 3869,4
Egyéb miikddési célu kiadasok 275,8 0,0 275,8
Beruhazasok 199,5 0,0 199,5
Felyjitasok 1852,1 365,3 22174
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 11,0 0,0 11,0
Elemi koltségvetés dsszesen 17 707,8 14 442,6 32 150,4
Szocialis hozzdjaruldsi addé megtakaritas -472,0 -472,0
2x15% illetményemelés fedezete 2828,1 2828,1
Osszesen 17 707,8 16 798,7 34 506,5

A BME 2022. évi allami tdmogatasanak ,,levezetése” az el6z6 évi alapjan az alabbi:

16. tablazat: A BME 2022. évi allami tamogatasanak levezetése
millio forint
Tétel Osszeg

2021. évi elemi koltségvetés szerinti tamogatas 14 994,5
Fenntartoi tdmogatascsokkentés (alaptamogatas) -654,6
Fenntart6i tAmogatascsokkentés (specidlis tdmogatasok) -78,0
Hallgatdi el6iranyzat ndvelése 180,7
2022. évi elemi koltségvetés szerinti timogatas 14 4426
Szocialis hozzajarulasi adé megtakaritas -472,0
2x15% illetményemelés fedezete 2828,1
2022. évi koltségvetés szerinti tamogatas 16 798,7
Stipendium Hungaricum 4331,7
Egyéb tobblettamogatasok (OKF, NTP, egyebek) 323,5
BME allami tamogatas mindo6sszesen 21 453,9
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Az elemi koltségvetés bevételi eldiranyzatainak kiemelt eléiranyzat — forras — szerinti (el6z6
évivel megegyez0) felosztasa az alabbi:

17. tablazat: A BME 2022. évi bevételi eldiranyzata (millio Ft)
Kiemelt eléiranyzat megnevezése Bevételek
Miikodési célil tamogatasok allamhaztartason beliilrdl 3882,8
Felhalmozasi céll timogatasok allamhaztartason beliilrdl 300,0
Kozhatalmi bevételek 10,0
Mikodési bevételek 11 614,0
Felhalmozasi bevételek 20,0
Miikodési céli atvett pénzeszkdzok 1850,0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok 31,0
Koltségvetési bevételek dsszesen 17 707,8

A 2022. évi gazdalkodas sordn az elemi kdltségvetésben foglalt jogositvanyok és kotelezettségek
az iranyadok, a koltségvetés végrehajtasaban kozremilkddé intézmények (ITM, Magyar
Allamkincstar) ez alapjan biztositjak a targyévi forrasokat, és az Egyetem gazdasagi vezetdje
szintén az ebben meghatarozottak végrehajtasaért felel. 2023-ban a BME az elemi koltségvetés
végrehajtasarol (teljesitésérdl) szamol be, és a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésének
végrehajtasarol szolod ,,zarszamadasi torvény” is ebben a strukturaban ad szamot az
Orszaggytilésnek a 2022. évi allami koltségvetés teljesitésérdl, beleértve a koltségvetési szervek
gazdalkodasarol sz616 beszamolokat is.

Az Egyetem sajat dontésén Kkiviil csak azok a fenntartéi, kormanyzati, irdnyitohatdsagi
intézkedések jarhatnak koltségvetési kovetkezménnyel, amelyek esetében egyértelmiien
megallapithatd az intézkedést kezdeményezd jog- €s hataskore, tovabba a kért intézkedés
végrehajtasanak jogi, igazgatasi €s fiskalis feltételei adottak. Mindezt azért fontos rogziteni, mert
a koltségvetési tételek allokacios mechanizmusardl informaciot ado tablazatok (sem) jelentenek
automatikusan — javasolt cél szerinti — felhasznalasi kotelezettségeket.
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18. tablazat: 2021-2022. évi fenntartéi tamogatas - funkcionalis terv (millio forint)
Megnevezés 2021 2022 Valtozas
Hallgatok pénzbeli juttatasa 20740 21431 69,1
Bursa H. 6sztndij intézményi része 64,9 64,9 0,0
Nemzeti Felséoktatasi Osztondij 42,0 44 4 2,4
Doktorandusz hallgatok 6sztondija 920,3 983,0 62,7
Kollégiumi tdmogatas 4428 431,0 -11,8
Lakhatasi tamogatas 349,7 401,5 51,8
Tankényv, jegyzet, sport és kulturalis timogatas 188,2 194,7 6,5
Hunyadi Janos 6d. 6sztondija (korabbi Hatéron tiili magyarok min. 6d.) 2,8 2,8 0,0
Miniszteri 6sztondijasok 6sztondija, Egyéb kiilfoldiek 7,4 7,4 0,0
Hallgatéi el6iranyzat 6sszesen: 4092,1 4272,8 180,7
Intézményi alaptimogatas 9 308,5 8 653,9 -654,6
Fogyatékkal é16 hallgatok uténi kiegészité tamogatas 12,6 13,3 0,7
Elektronikus Informacio-szolgaltatas (EISZ) intézményi tamogatisa 228,6 228,6 0,0
' Orszégos Sugarfigyeld, Jelz6 és Ellen6rz6 Rendszer (OSJER-labor) 3.2 3.2 0.0
tamogatasa
Laboratérium, mérdtelep miikodési tamogatasa 50,0 50,0 0,0
Oktatok, kutatok, tanarok garantalt illetménye novelésének fed. 1108,8 1108,8 0,0
A kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) és garantalt bérmin. komp. 281,4 300,8 19,4
Kulturalis illetmény-p6tlékok 28,4 28,4 0,0
Eurépai Egyetemek Szovetsége 27,0 27,4 0,4
Anyanyelvi lektorok és tanarok timogatasa 0,0 14,0 14,0
Ko6zépiskolai tanulményi versenyekre torténé felkészités és megrendezés tam. 10,0 0,0 -10,0
Miiszaki Igazsagiigyi Szakértéi Testiilet (MISZT) miikddtetése 2,5 0,0 -2,5
Jelenléti képzési kiegészitd tamogatas 100,0 0,0 -100,0
Kutatointézet, kisérleti iizem, kutatasi infrastruktira miikodtetésének tim. 88,0 88,0 0,0
Specialis tamogatasok dsszesen 19405 1862,5 -78,0
PPP tamogatis 1198,4 11984 0,0
Szocialis hozzajarulasi adé megtakaritas -1545,0 -1545,0 0,0
MINDOSSZESEN 149945| 14442,6 -551,9

A felsorolt tételek koziil (az alaptamogatas és a specialis tamogatasok kozott) tobb tétel nem jelent
automatikus felhasznélasi kotelezettséget, sokkal inkdbb feladatszabas a fenntartd részérdl.

Torvényi (Jogszabalyi) kotelezettseéget az elemi koltségvetés ,,sarokszamai” jelentenek.

Azintézményi alaptamogatas 6sszege jelentés mértékben, 654 millio Ft-tal csokkent a tavalyihoz
képest. A specialis timogatasok 0sszege is alacsonyabb 78 millio Ft-tal. A csokkentést mérsékli

a hallgat6i eldiranyzat 180 millié Ft-os novelése.
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VI. ABME 2022. EVI KOLTSEGVETESI KERETEI

A 2022. évi intézményi koltségvetés elkészitése soran kiemelt feladat a felmeriilé korabbi és 1)
kockazatok kezelése, és a BME szadmara rendelkezésre alld / tervezheto forrasokra vonatkozodan
olyan allokaciés mechanizmusok mikddtetése, melyek stabil és kiszamithatd finanszirozast
biztositanak az Egyetem szdmara.

Kari tamogatasi keret

A karok koltségvetése — mint a legnagyobb finanszirozasi tétel — a f6 egyetemi alapfeladat, a
fels6foku oktatdshoz sziikséges finanszirozasi feltételeket hatarozza meg. A koltségeket
determinald legfontosabb paraméter a finanszirozandd kari (képzési) kapacitas, melynek
legfontosabb indikatora a hallgatoi 1étszam.

A kari tamogatasi keret 2021. évi dsszege 5 850,9 millio Ft volt. 2022-ben javasoljuk a 2021. évi
kari keret 7 025,7 millié Ft-ra emelését. A felosztas (az el6z6 évivel dsszehasonlitva) az alabbi:

19. tablazat: 2022. évi kari tamogatasi keret
ezer forint

Kar 2021 2022
EMK 373,2 4374
GPK 1014,2 1246,0
EPK 4954 600,2
VBK 614,5 732,9
VIK 1 419,6 1753,8
KJIK 328,8 404,0
GTK 793,1 913,1
TTK* 812,2 938,4
Osszesen 5850,9 7025,7

*4 TTK tamogatdasa magaban foglalja az NT| Atomenergia Tanszék 126,8 millié Ft-os tamogatdsat 1s.

Kari tdmogatasok (2021-2022)
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4, abra; Forras: BME
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Megallapithatd, hogy 2022-ben mindegyik kar tdmogatisa né az el6z6 évhez képest, amit
alapvetden a 2021. szeptemberi és 2022. januari 15%-os garantélt illetményemelés tobbletforrasa
okoz. A 2x15%-os illetményemelés forrasaibol mintegy 2,3 milliard Ft kertilt a karokhoz.

Ugyanakkor az un. ,kari f66sszegnek™ lizemgazdasagi, vagy koltségvetés-tervezési szempontbol
nincs értelmezheté jelentése, gyakorlatilag egy onkényesen kiragadott tdmogatasrész a kari
kiadasok (22. szamu tablazatban rogzitett) finanszirozasi tételeibdl. A ,,f60sszeg” a karok altal
felhasznalni tervezett 26,3 milliard Ft-nak is alig tobb mint Y4-e (26,7%).°

Az alabbi tablazat osszefoglaldéan mutatja be, hogy a kari tamogatési keret Gsszege és aranya
hogyan valtozott az Egyetem elemi koltségvetésében (hallgatoi eldiranyzaton kiviil):

20. tablazat: A kari és nem Kari keretek dsszege és aranya az elemi koltségvetésben
millio forint
by Kari keret Kari keret Nem kari | Nem kari keret | Elemi koltségvetés
aranya (%) keret aranya (%) (hallgatoi nélkiil)
2016 6442,0 54,6% 53524 45,4% 11794,4
2017 6 487,8 51,9% 6 023,4 48,1% 125111
2018 6 094,8 49,2% 6 296,5 50,8% 12 391,3
2019 67732 57,4% 5027,6 42,6% 11 800,8
2020 eredeti 6 500,0 57,5% 4795,4 42,5% 11 295,4
2020 modositot{ 5 750,9 58,2% 41228 41,8% 9873,7
2021 5850,9 53,7% 5051,5 46,3% 10902,4
2022 7025,7 56,1% 5700,2 43,9% 12 525,9

A kari keret valtozasat érdemben az elemi koltségvetés szerinti tdmogatas Osszege, ezen beliil a
hallgatéi elGiranyzat aranya és Osszege, valamint az egyetem mads szervezeti egységeinek
tdmogatas-valtozasa befolyasolja.

21. tablazat: Néhany tamogatas-elem valtozasa (2018-2022)
millio forint
Megnevezés 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |, IMdex

(2022/2018)
Elemi koltségvetés szerinti tamogatas |15 532,7|15 059,8 |15 037,614 994,5|14 442,6 93,0%
Hallgatoéi eldiranyzat 31415| 3259,0| 3742,3| 4092,1| 4272,8 136,0%
Kari tamogatasi f6osszeg* 6995,0| 6 773,2| 6500,0] 5850,9| 7025,7 100,4%
Rektori Kabinet* 2655 346,2| 331,0| 316,0f 328,6 123,8%
Kancellaria igazgatas* 27355| 2427,0| 2124,6| 2074,6| 2 346,4 85,8%

*2022-ben 2x15% illetményemeléssel

6 A Kkari keret jelentdségét az a hit adja, mi szerint a f6Osszeg és annak felosztisa valds indikdtora a kari
teljesitményeknek, tovabba az ebbdl vald részesedés mértéke és aranya év/év alapon a kari érdekérvényesitési
képesség sikerét/kudarcat jeleniti meg.
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A BME 2022. évi intézményi koltségvetése

A Budapesti Miiszaki ¢s Gazdasagtudomanyi Egyetem 2022. évi koltségvetési kereteit — a
tervezett kiadasokat és azok finanszirozasi forrasait — az alabbi tablazat foglalja 6ssze:

22. tablazat: A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 2022. évi
koltségvetése
millio forint
1 . . . TV . 2 . Maradvany-
Atfogoé szervezeti egység Kiadas Tamogatas Bevétel felhasznélglls

EMK 23521 848,8 14178 234,2
GPK 4740,4 1575,1 2 160,6 1110,6
EPK 1590,3 896,2 391,2 366,2
VBK 2726,3 1039,7 1048,9 740,5
VIK 6 952,5 2 384,8 3726,1 1169,7
KIK 21357 605,5 13745 2974
GTK 29949 1210,3 1604,4 438,3
TTK 2772,8 1230,8 1047,4 647,7
Karok egyiitt 26 264,9 9791,2 12 770,9 5004,7
FIEK 3611,2 76,6 1929,9 1864,4
OMIKK 872,5 780,5 12,8 79,2
KTH 852,4 376,3 427,4 48,7
Rektori Kabinet 518,1 365,7 97,8 54,6
Kancellaria igazgatas 2930,5 2410,8 205,5 0,0
Egyetemi szakmai feladatok 13066,9 3330,1 2 203,6 6 285,8
Osztondijak 4 039,3 4 322,6 60,0 -343,3
Mindosszesen 52 155,8 21 453,9 17 707,9 12 994,0

A fentiekben bemutatott koltségvetés az atfogd szervezeti egységekkel torténd egyeztetés soran
alakult ki. A szervezeti egységek ,.tervez6tablai” (4.sz. melléklet) alapjan el6allo koltségvetési
kiadasi fo0sszeg a 2021. évi koltségvetésnél 5,3%-kal, nagyobb (az 16z évi teljesitésnél 20%-
kal). A korabbi évek tapasztalatai és az els6 két honap teljesitési adatai alapjan realis a 2022. évi
koltségvetés ,,alulteljesitése,” ami egyebekben az intézmény finanszirozasi biztonsagat noveli.

A koltségvetési javaslat egyeztetése soran a Vezetdi Ertekezlet és a Rektori Tanacs iilését kovetden
modositasi javaslat sziiletett, ami szerint 59,0 milli6 Ft tamogatas /VIK (30,0 milli6 Ft), GPK (18,0
millio Ft), KIK (11,0 milli6 Ft)/ keriil atcsoportositasra méas karokhoz (EPK, TTK). Az
atcsoportositas forrasa, valamint az elosztasi aranyok a késobbiekben (varhatéan a szenatusi
dontés utan) keriilnek meghatarozasra.
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A BME atfog6 szervezeti egységei 2022. évi tervezett kiadasainak levezetését az aldbbi tablazat

foglalja 0ssze:

23. tablazat: A BME 2022. évi kiadasainak megtervezése

millio forint
2021. évi | 2021. évi | Determinale | LoPPlet | 20226
Atfogé szervezeti egység terv teljesités | valtozasok 18eny, 2 02,2' v tel:V./ 2021,
o) | ) (+-) rrje’gtaka- koltségvetés évi terv
ritas (+/-) (%)

EMK 2266,3| 22174 193,4 -58,7 23521 103,8%
GPK 41685| 41671 289,3 284,0 47404 113,7%
EPK 1837,9| 13218 177,5 91,0 1590,3 86,5%
VBK 2622,0| 20133 183,5 529,5 2726,3 104,0%
VIK 60854 | 61441 429,3 379,1 6 952,5 114,2%
KJK 2266,9| 215372 132,5 -150,0 21357 94,2%
GTK 2902,2| 28093 257,2 -71,6 29949 103,2%
TTK 23326 22209 330,4 2215 2772,8 118,9%
Karok egyiitt 24 481,8| 23047,0 19931 12248 26 264,9 107,3%
FIEK 2470,9| 23955 1143,6 72,1 3611,2 146,1%
OMIKK 745,0 667,2 163,5 41,8 872,5 117,1%
KTH 1054,8 828,0 40,3 -15,9 852,4 80,8%
Rektori Kabinet 456,8 350,9 76,8 90,4 518,1 113,4%
Kancellaria igazgatas 2635,3 2674,0 256,5 0,0 2930,5 111,2%
Egyetemi szakmai feladatok 131945 94273 3639,5 0,0 13 066,9 99,0%
Osztondijak (Kancellaria) 4513,2 4039,3 0,0 0,0 4039,3 89,5%
Egyetem sszesen 495523 | 43429,0 7 313,3 14132 52 155,8 105,3%
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A BME 2022. évi tamogatasi keretei

Az elemi koltségvetés szerinti tamogatas — atfogd szervezeti egységek kozotti — 2022. évi
felosztasat a kovetkezo tablazat taglalja.

24. tablazat: A BME 2022. évi koltségvetési tamogatasa

millio forint
Szervezeti egység/funkcio 2021 2022

Kari tAmogatasi keret 5850,9 7025,7
Rektori Kabinet 316,0 328,6
OMIKK 665,7 725,5
KTH 282,1 322,4
FIEK 35,2 76,6
Kancellaria igazgatas 2074,6 2 346,4
Egyetemi szakmai feladatok 1677,9 1700,6
Hallgatoéi eldiranyzat szakmai feladatok 853,3 883,4
Hallgatok pénzbeli juttatasa (HDOK) 83,0 85,7
Kollégiumi tdmogatas 4428 431,0
Lakhatasi tamogatas 244.8 281,0
Tankonyv, jegyzet, sport és kulturdlis tAmogatas 82,8 85,7
Hallgatoi eléiranyzat - 6sztondijak (Kozponti) 2 318,3 2 406,4
Hallgatok pénzbeli juttatasa 1991,0 20574
Bursa H. 6sztondij intézményi része 64,9 64,9
Nemzeti Felsdoktatasi Osztondij 42,0 44.4
Lakhatasi tamogatas 104,9 120,4
Tankonyv, jegyzet, sport és kulturalis tamogatas 105,4 109,0
Hunyadi Janos 6sztondijasok 0sztondija 2,8 2,8
Miniszteri 0sztondijasok 0sztondija, Egyéb kiilfoldiek 7,4 7,4
Hallgatoi eldiranyzat - 6sztondij (Kari) 920,3 983,0
Doktorandusz hallgatok atlagosztondija 920,3 983,0
Stipendium Hungaricum 4750,3 43317
Egyéb tobblettamogatasok (OKF, NTP, egyebek) 1 560,8 323,5
Koltségvetési tamogatas 21 305,7 21 453,9
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A BME 2022. évi bevételei

Az Egyetem tervezett bevételeit az alabbi tablazat foglalja 6ssze:

25. tablazat: A BME 2022. évi tervezett bevételei

millio forint
Atfogé szervezeti egység Okt’atési I\,/Iinden’ TKP’,UNKP f(g r2V2e‘Zee§[’;
bevételek egyéb bevétel | bevételek 2
bevételek
EMK 180,0 1129,1 108,7 1417,8
GPK 226,1 1755,6 178,9 2 160,6
EPK 195,7 149,0 46,5 391,2
VBK 100,2 837,4 111,3 1048,9
VIK 323,9 32128 189,4 3726,1
KJIK 77,0 1189,8 107,7 1374,5
GTK 13111 253,5 39,8 1604,4
TTK 130,4 774,5 142,5 1047,4
Karok egyiitt 2 5444 9301,8 924,7 12 770,9
FIEK 1929,9 0,0 1929,9
OMIKK 12,8 0,0 12,8
KTH 427,4 0,0 4274
Rektori Kabinet 97,8 0,0 97,8
Kancellaria igazgatas 0,0 205,5* 205,5
Egyetemi szakmai feladatok 1792,6 411,0* 2 203,6
Osztondijak (Kancellaria) 60,0 0,0 60,0
Mindosszesen 25444 13 622,3 15412 17 707,9

ror e r

*4 TKP/UNKP kalkulalt AMKH-ja 616,5 mFt.

60%-aval szamolunk, és azzal, hogy az ezekre vonatkozo hozzdjarulds kozvetleniil szakmai
feladatokat és egyéb altalanos koltségeket finansziroz (k6zvetleniil a kiadashoz tervezve). A karok
12,8 milliard Ft Osszegii bevételi terve az eredeti (kari) javaslatok felindexalasaval késziilt,
tekintettel a BME elemi koltségvetésében eldirt bevételi kovetelményre.
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Hozzajarulas az altalanos miikodési koltségekhez (AMKH)

2022-ben az altalanos egyetemi feladatok finanszirozasa (a tobbi intézkedés mellett) az alabbi —a
tavalyival megegyez6 — hozzajarulasi kulcsokkal biztosithato:

o 20%-0s koltségvetési hozzajarulas az oktatasi bevételeknél (ezek a hallgatoi befizetések;
ugy mint onkoltség, tandij, téritési dij, egyebek; valamint a Stipendium Hungaricum
program bevételei);

o 16%0-0s koltségvetési hozzajarulds az egyéb bevételeknél;

e A magasabb, (akar 40%-0s) mitkodési koltséghanyaddal terhelheté forrasoknal — ennek
érvényesiteése.

26. tablazat: Az altalanos miikodési koltségekhez torténo hozzajarulas
(2022. évi terv)*

millio forint

Atfogé szervezeti (?ktatési o ’I,‘OVébbi o .. SH b’e.:\’fétel'e k

egység bevételek utan bevételek utan Egyiitt hozzajarulasa

(20%) (16%) (20%)
EMK 36,0 180,7 216,7 89,4
GPK 45,2 280,9 326,1 449
EPK 39,1 23,8 63,0 53,4
VBK 20,0 134,0 154,0 39,4
VIK 64,8 514,1 578,8 122,5
KJIK 15,4 190,4 205,8 35,7
GTK 262,2 40,6 302,8 46,6
TTK 26,1 123,9 150,0 16,5
FIEK 308,8 308,8

Osszesen 508,9 1797,1 2 306,0 4484

*A tabldzat nem tartalmazza a TKP/UNKP AMKH-jat (becsiilt 6sszege: 616,5 mFt). Az SH-hozzdjdruldst
kozvetleniil az egyetemi szakmai feladatokndl tervezziik (lasd SH fejezet).
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2021. évi koltségvetési maradvany

Ahogy azt a 2021. évi maradvanyfelhasznalasnal bemutattuk, a mult évben a BME
maradvanyaibol 16,3 milliard Ft-ot forditottunk targyévi kifizetésekre. A maradvanyfelhasznalas
dominansan nagy volt a Kancellarian, ahol a teljes keret 89%-at hasznaltuk fel, de a 2021-es Kari
maradvanyfelhasznalas is nagyobb lett 4,5 milliard Ft-tal a tervezettnél. Onmagaban a
koltségvetési maradvanyok novekvd aranyu felhaszndldsa nem problémas (s6t a koltségvetési
gazdalkodas elvei ¢és altalanos szabalyai szerint tamogatott), kozgazdasagi szempontbol
ugyanakkor kockézatot jelent, amennyiben az egy adott koltségvetési év tervezett kiadasainak —
elmaradoé forrasok, bevételkiesések miatti — visszapétlasat szolgalja.

Az Egyetem koltségvetési maradvanya 2021. év végén 21,6 milliard Ft, az el6z6 évinél (25,0
milliard Ft) mintegy 3,4 milliard Ft-tal kisebb. A 2022. évi koltségvetési javaslat is szamol
maradvanyfelhasznaldssal (27. tablazat) ugyanakkor a tartalékok magas szintje hozzajarul az
Egyetem (és szervezeti egységei) finanszirozasi biztonsagahoz. A feladatok finanszirozasdhoz
2022-ben jelentds, 13,0 milliard Ft 6sszegli koltségvetési maradvany bevonasat tervezziik.

27. tablazat - A 2022. évi maradvanyfelhasznalas
millio forint
Szervezeti egység 2021. év végi maradvany 2022. évi maradvanyfelhasznalas
EMK 1319,8 234,2
GPK 1521,8 1110,6
EPK 506,7 366,2
VBK 1635,5 740,5
VIK 2 303,1 1169,7
KJK 919,3 297,4
GTK 27225 438,3
TTK 1040,6 647,7
Karok osszesen 11 969,4 5004,7
FIEK 2020,4 1864,4
OMIKK 82,5 79,2
KTH 142.,6 48,7
Rektori Kabinet 131,0 54,6
Kancellaria igazgatas 0,0 0,0
Egyetemi szakmai feladatok 6 305,1 6 285,8
Osztondijak (Kancellaria) 958,1 -343,3
Mindosszesen 21 609,1 12 994,0
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A hallgatéi juttatisok és az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat (EHK)

A 2022. évi koltségvetésben a hallgatéi eléiranyzat 6sszege 4 272,8 millio Ft, ami 180,7 milli6
Ft-tal haladja meg az el6z0 évit. A tdamogatas dontd része hallgatoi juttatdsokat finansziroz, kisebb
része az EHK miikodési koltségeihez, illetve a Hallgatdi Szolgaltatasi Igazgatdsag kiadasaihoz
jarul hozza.

Hallgatoéi juttatasok

A hallgatoi juttatasok valtozasat az alabbi tablazat részletezi:

28. tablazat: A hallgatéi el6iranyzat alakulasa (2019-2022)
millio forint
Jogcim 2019 2020 2021 2022

Hallatok pénzbeli juttatisa 15273 18748 2074,0 21431
Bursa Hungarica 6sztondij 64,9 64,9 64,9 64,9
Doktorandusz 6sztondij 591,6 728,3 920,3 983,0
TankoOnyv, jegyzet, sport, kulturalis timogatas 177,8 169,9 188,2 194,7
Nemzeti Fels6oktatasi Oszténdij 46,8 43,2 42,0 44 .4
Kollégiumi tdmogatas 452,0 450,0 4428 431,0
Lakhatasi tamogatas 387,2 357,7 349,7 4015
Miniszteri 6sztondij (hataron tuli + egyéb tdmogatas) 11,3 53,4 10,2 10,2
Osszesen 3259,0 3742,3 4092,1 42728

A 2022. évi hallgatdi eldirdnyzat feladatok és szervezeti egységek kozotti felosztasa az aldbbi:

29. tablazat: A 2022. évi hallgatéi eldiranyzat felosztasa

ezer forint
' HSZI HDOK ‘Hallgflt()i .Hallgflt()i )
Jogeim feladatok | miikédé juttatasok Juttata_sok Osszesen
eladatok | miikodés . .
(kozponti) (kari)

Hallgatok pénzbeli juttatdsa 85725| 2057405 2143130
Bursa Hungarica 6sztondij 64 933 64 933
Doktorandusz §sztondij 983 040 983 041
Tankdnyv, jegyzet, sport, kulturalis timogatas 46 722 38 935 109 017 194 673
Nemzeti Felsdoktatdsi Osztondij 44 400 44 400
Kollégiumi tamogatas (kollégiumok) 430 992 430 992
Lakhatasi tamogatas (kollégiumok) 281 017 120 436 401 453
Miniszteri 0sztdndij (Hunyadi 6sztondijjal) 10 204 10 204
Osszesen 758 731 | 124660 2406395 983040 4272 825

A BME EHK 2022. évi koltségvetési kiadasa 209,5 millio Ft. A bevételek (forrasok) tekintetében
mindezt a hallgatoi el6iranyzat meghatarozott része (85,7 millio Ft), a tankonyv- jegyzet- sport-
¢s kulturalis timogatas meghatarozott része (38,9 milli6 Ft), valamint az alaptamogatasbol tovabbi
84,8 millio Ft fedezi.
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A kiadasok f6 tételei kozott szerepelnek a személyi juttatdsok (24,9 millié Ft), miikodési kiadasok
(140,7 milli6 Ft), projektek finanszirozasa (44,0 millié Ft).

30. tablazat: Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat koltségvetési terve

ezer forint
Tétel Osszeg Megjegyzés
Hallgatoi eldiranyzat meghatarozott része 85 725 | 2022-ben 2 143 130 eFt 4%-a
TankoOnyv, jegyzet, sport, kulturalis timogatas 38 935 | 2022-ben 194 673 eFt 20%-a
Tovabbi tdmogatas 84 840
2022. EVI FORRASOK OSSZESEN 209 500
Személyi juttatasok 21515
Munkaaddi jarulékok 3335
Dologi kiadasok egyiitt 184 650
ebbdl:

EHK miikddési kiadasok 140 650

Projektek 44 000
2022. EVI KIADASOK OSSZESEN 209 500 | Egyetemi szakmai feladatok kozott tervezve

A Stipendium Hungaricum program

A Stipendium Hungaricum program forrasait egész évre tervezziik. A varhat6 Stipendium

Hungaricum bevételek felosztasa:

31. tablazat: Az SH 2022. évi keretének felosztasa (milli6 Ft)

millio forint

Kari képzési tamogatas 22256
Szervezési, miikodési timogatas 188,6
Magyar nyelv oktatasahoz kapcsolodd tamogatas 16,4
Hallgatoi juttatdsok 19011
Osszesen 4 331,7

Kari képzési tamogatas

Fobb elemei: Kari képzési koltség, altalanos koltségekhez vald hozzajarulas, valamint a kiilsé
szallashelyek igénybevételébdl adodo szallastobblet finanszirozas.

32. tablazat: Stipendium Hungaricum — Kari tamogatas felosztasa (terv)
millio forint
Kari
SH Kari Hozzajarulas Kari kénzési képzési
K Hallgatoi képzési az egyetemi Kari szallas- ArLKepzest |- £ toktats tamogatas
arok o, . . o fer 1s tamogatas L X
létszam | tamogatas altalanos hozzajarulas tt) elszamolasa (netto)
(6) (bruttd) | koltségekhez (ne elszdmo-
] lassal
EMK 417 447,0 89,4 57 351,8 -19,.3 332,6
GPK 229 2243 449 4.2 175,2 -22,3 152,9
EPK 230 267,0 53,4 16,3 197,4 -9.9 187,5
VBK 193 197,2 39,4 15 156,3 -15,3 140,9
VIK 583 612,4 122,5 13,8 476,1 -25,5 450,6
KJIK 175 178,6 35,7 1,1 141,7 -9,9 131,8
GTK 221 233,0 46,6 5,0 1814 61,2 242,7
TTK 84 82,4 16,5 1,0 65,0 40,9 105,9
Karok osszesen | 2132 22420 4484 48,6 17449 0,0 17449
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Szervezési, miikodési tamogatas

A rendszer miikodésével kapcsolatos, a KTH-nal, a Rektori Kabinetél ¢és a Kancellarian (HSZI)
felmeriild feladatok koltségei, amelyek az altalanos koltséghozzajarulast is tartalmazzak. (FObb
elemei: Mentorrendszer miikddtetése, felvételi eljaras és az ehhez kapcsolodo feladatok, hallgatoi
adminisztracios feladatok, szabalyzatok idegen nyelven valo elérhetdségének biztositasa.)

33. tablazat: Stipendium Hungaricum — szervezési-miikodési tamogatas

millio forint

et e 1s e Hozzajarulas az et e 1ss

‘ . . . Szervezési miikodési . i1z Szervezési miikodési
Atfogo szervezeti egység timogatis (bruttd) egyetemi altalanos tmogatds (netts)’

koltségekhez

Kancellaria (HSZI) 76,7 15,3 61,3
KTH 66,3 13,3 53,1
Rektori Kabinet 45,6 9,1 36,5
Egyiitt 188,6 37,7 150,9

Hallgatoi juttatasok

Részei: hallgatéi 6sztondijak, a szallastimogatas, illetve szallasbiztositds/féréhelybérlés koltségei
(szerzddések szerint), valamint a hallgatdi egészségbiztositas koltségei.

A Stipendium Hungaricum program hallgatdi juttatasait 2022-ben a Kancellaria (HSZI) kezeli, igy
azt a koltségvetésben a Kancellarianal jelenitjiik meg.

A szervezeti egységekre juto keretek (6sszefoglalas)

34. tablazat: Stipendium Hungaricum — 2022. évi ,,nett6” keretek
millio forint
. Osszeg (kalkulalt, aktualis hallgatoi
RlECEezes ) (létszémadatokkal) )

Netto kari képzési tamogatas (karok) 17449
Egyetemi altalanos koltségek 486,1
Széllashozzajarulas 48,6
Hallgatdi juttatasok 19011
Szervezési koltségek 61,3
Kancellaria 6sszesen 2497,2
Rektori Kabinet 36,5
Kozponti Tanulmanyi Hivatal 53,1
Mindosszesen 4 331,7

7 A nett6 keret keriil a szervezeti egységhez.
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Egyetemi szakmai feladatok

Az Egyetemi Szakmai feladatok — Kancellarian nyilvantartott — kereteit az alabbi tablazat foglalja
Ossze (részletes tablazat a 3. szamu mellékletben talalhato):

35. tablazat: Kancellaria és Egyetemi Szakmai Feladatok (millio Ft)
Megnevezés 2021. terv 2021. tény 2022.
Kancellaria igazgatas 2635,3 2632,2 2930,5
Egyetemi szakmai feladatok: 13 194,6 9469,0 13 066,9
Uzemeltetés és karbantartas* 5443,8 4279,6 43927
PPP finanszirozas 3201,1
Beruhazas 1892,0 540,8 22342
Informatika 17878 980,9 1154,4
Hallgatoi-kollégiumi szolgaltatas* 2 649,1 2 160,5 709,8
Altalanos igazgatas dologi koltségei** 111,0 293,0 239,1
Miszaki Igazsagiigyi és Szakértoi Testiilet 30,9 25,6 25,6
Hallgat6i 6nkormanyzat miikodés 180,0 159,2 209,5
AFA fizetési kotelezettség (Egyetem Osszesen) 1100,0 1029,4 900,5
Osztondijak 4513,2 4 039,3 4 039,3
Mindosszesen: 20 343,1 16 140,5 20 036,7

*2021-ben az tizemeltetés és karbantartas sor a Q épiilet PPP koltségeit, a hallgatoi-kollégiumi szolgaltatas sor a két kollégiumi PPP koltségeit
tartalmazta.
**Q millié Ft Erdekképviseleti timogatast tartalmaz.

Kancellaria Igazgatas

A Kancellaria alkalmazottainak bérét ¢és jarulékait tartalmazza, beleértve a 15+15%-0s
illetményemelés koltségeit is.

Uzemeltetés és karbantartas

A takaritasi, karbantartasi feladatokat, a portaszolgalat-, a kertészet- valamint a sportlétesitmény-
lizemeltetést az UMSZ Kft. végzi. A 2022. évi szolgaltatasi szerzédés értéke 2 040 millié Ft.

A koziizemi koltségek — energia, flités, szemétszallitas, viz- és csatornadijak — egyetemi szinten
varhatoan 1 887 millié Ft-ot tesznek ki. Egyéb lizemeltetési, valamint a tliz- és vagyonvédelmi
kiadasok tovabbi kozel 400 millid Ft-os koltségtételt jelentenek.

A Balatonfiiredi Tudascentrum uzemeltetésére 70 millié Ft kiadassal szamolunk.
PPP finanszirozas
A Miegyetem harom PPP konstrukcidban létesitett és mitkddtetett 1étesitménnyel rendelkezik.

BME Q épiilet: Az oktatasi célokat szolgalo létesitmény a BME és H2Q-Epité Kft. kozott 2009.
julius 20-4n megkotott szerzodés alapjan miikodik. A szerzddés bérleti szakasza 2010. szeptember
1-én indult, futamideje 20 év. A beruhazasi koltség ingdsagokkal egyiitt 5 650 millié Ft volt, a
lejarati ellenérték 2 563 millid Ft. A 2022. évi koltség varhatéan 1 676 millié Ft.

Schonherz Kollégium: A 2207/2004. (VIII. 27.) Korm. hatarozat alapjan indult el a program,
2006. szeptember 11-én jott létre a szerzodés, melynek bérleti szakasza 2008. majus 15-én
kezdodott 20 év futamiddvel. A beruhazasi érték nett6 2,0 milliard Ft volt.
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Karman Toédor Kollégium: A PPP program 2006-ban kotott szerzodés alapjan 2007. aprilis 1-
jétol indult 20 év futamiddvel. A beruhéazasi érték nettd 1 980 millié Ft volt.

A kollégiumok egyiittes éves finanszirozasi igénye 2022-ben 1 525 millio Ft.

2022-ben a fenntarté 1 198,4 millié Ft-ot (a tavalyi eredeti 6sszeggel megegyezd) biztosit a PPP
konstrukcidoban miik6do 1étesitmények finanszirozasara. Ennek megfelelden a 3 201 millié Ft-ra
tervezett 0sszkoltségbdl a fenntartd 1 198 millio Ft-ot (37,4%) finansziroz. A 2022. évi PPP-

kiadasok kalkulacidja 365 EUR/HUF arfolyamon tortént.

36. tablazat: A PPP létesitmények timogatisa
ezer forint
PPP létesitmények 2019 2020. tényleges 2021 2022

Karman Tédor Kollégium 256 125 150 571 222 244 222 244
Schonherz Zoltan Kollégium 330511 194 301 286 790 286 790
Q épiilet 794 420 467 024 689 332 689 332
Egyiitt 1381 056 811 896 1198 366 1198 366
Beruhazasok

A 2022. évben a BME 2 234 millié Ft értékli megvaldsulo épitési beruhazassal, illetve felajitassal
szamol, melynek részletezése a 3. mellékletben talalhat6. Ezek determinalt kiadasok (statuszuk:
kivitelezés folyamatban, kozbeszerzés folyamatban, szerzédve).

Potlolagos forrdsok rendelkezésre allasa, vagy feladat-elmaradas esetén tovabbi hozzavetdlegesen
1,0 milliard Ft értékii elokészitett, illetve tervezés alatt 1évo épitési beruhdzas/feltjitas valdsithato
meg (lasd: 3. melléklet).

Informatika

Az informatikai feladatok tervezett koltsége 2022-ben 1 154 millié Ft, ami magaba foglalja a
halozatiizemeltetést, a telekommunikacidos kiadasokat, az IT eszkozok beszerzését,
szoftverlicenceket, az EiiR és a Neptun rendszer lizemeltetését.

Potlolagos forrasok rendelkezésre allasa esetén tovabbi indokolt halozatfejlesztés, szerverpark-
bovités €s IT eszkdz beszerzés valosithatd meg (lasd: 3. melléklet).

Kollégiumok és hallgatoi szolgaltatasok

A feladatokra tervezett mintegy 710 millio Ft-os koltség magaban foglal hallgatoi szolgaltatasokat
309 milli6 Ft értékben (rendezvények szervezése, nyomdai szolgéltatasok, didkmunka szervezése,
valamint a balatonlellei tdbor miikddtetése), kollégiumi dologi koltségeket (textilidk, konyhai
eszkozok, tisztitoszerek) 140 millio Ft értékben; tovabba 261 millio Ft értékli sziikséges és
indokolt kollégiumi felujitasi koltséggel szamolunk.

Altalanos igazgatas dologi koltségei

Magaban foglalja a kincstari és banki koltségeket, szolgaltatasokat, valamint a jogi és HR-
szolgaltatasok koltségeit (tervezett koltség: 239 millio Ft).

Miiszaki Igazsagiigyi és Szakértoi Testiilet

Az igazsagligyi szakértdi testiiletek feladata, hogy birdsag és mas hatosag kirendelésére, esetleg
megbizds alapjan a szakteriiletiiket érintd szakkérdésekben szakvéleményt adjanak. A Miiszaki
Igazsagiigyi és Szakértdi Testiilet sajat bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, azonban koltségvetését
a BME koltségvetése tartalmazza.
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Hallgato6i 6nkormanyzat miikodés: 209,5 millié Ft.
AFA fizetési kotelezettség

A 2021. évi tény alapjan terveztik meg. Ez a BME bevételei afajanak adohatdsag felé tovabb
utaland6 Osszege, azaz atfutd tétel.

Osztondijak

Az ezen a soron tervezett kiadasok magukban foglaljak a doktorandusz 6szténdijon kiviili legtobb
0sztondij-kifizetést, beleértve az Stipendium Hungaricum 6sztondijakat is.

Osszegzés

Az eldzekben részletezett, a BME 2022. évi koltségvetésének kiadasi €és finanszirozési kereteit
rogzitd javaslat teljeskoriien mutatja be az Egyetem éves gazdilkodasanak fiskalis kereteit.
A javaslat alapjan a BME 2022. évi feladatellatasanak fedezete biztositott.
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VII. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

A BME elemi koltségvetése (ITM levelek és dokumentum)

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAL
MINISZTERIUM

Tktatészam: KVF0/122706/2021-ITM Ugyintézd: Kiss Annamaria
Telefonszam: 896-4760
Hivatkozasi szam:~
Melléklet: -

Kapjak:
A tarca iranyitasa ala tartozo
intézmények gazdasigi vezetdi

(kizarolag elektronikus uton megkiildve)
Targy: a 2022. évi intézmeényi elemi koltségvetés adatszolgaltatds elkészitése

Tisztelt Cimzettek!

A Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. térvényben
megallapitott bevételi és kiaddsi eléirdnyzatok egységes rovatrend szerinti
részletezésérdl, valamint a személyi juttatdsok és a foglalkoztatottak, vélasztott
tisztségviselok Gsszetételérdl, illetve a létszam funkcidesoportonkénti megoszlasardl
elemi koltségvetést koteles késziteni az allamhdaztartas kozponti alrendszerébe tartozd
kéltsegvetési szerv.

Az elemi koltségvetést az ,,"Elemi koltségvetés” megnevezésii nyomtatvanygarnitira
tirlapjainak kit6ltésével, a KGR-K11 szamitdstechnikai program segitségével kell
clkésziteni. A Magyar Allamkinestar publikélta a KGR-K11 rendszerben a 2022.
évi elemi koltségvetés adatszolgaltatast.

A Magyar Allamkinestar honlapjan elérhet az adatszolgaltatas kitdltési utmutatdja
és kitoltési segédlete.

A KGR-KI11 rendszerben elérheté adatszolgaltatas alapjan a tavalyi évhez
hasonléan idén ismét csak egy kérben fog torténni az elemi koltségvetés
adatszolgaltatas benyujtasa.

Egyvséges kovetelménvek a 2022. évi elemi kioltségvetés adatszolgdltatis
iirlapjainak kitoltésénél kiilintsen:
— az tirlapok forintésszegre vonatkozé részeit forintban kell kitélteni.
— a KGR-KI11 rendszerben elballitott intézményi koltségvetést a szerv
vezetdjének és gazdasdgi vezetdjének kell alairni, emellett fel kell tlintetni az

azt készitd, vagy felvildgositast ado dolgozd nevét, telefonszamat.
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— a kitoltott adatszolgaltatast alatamasztd szoveges indoklast is sziikséges
késziteni.

A fentiek alapjan kérjiik, hogy sziveskedjenek
1. legkésébb 2021. november 29. munkaidé végéig az intézmény 2022. évi
elemi koltségvetés adatszolgaltatasat a KGR-K11 rendszerben feltélteni,
és a kiadasi és bevételi eldiranyzatokat megalapozé szamitisokat,
valamint azok széveges indokolasat elektronikus iton (szerkeszthetd,
illetve alairt és szkennelt formaban) az anita.csere@itm.gov.hu valamint az
annamaria.kiss@itm.gov.hu e-mail cimekre megkiildeni;

2. legkésébb 2021. december 7. napig a Koltségvetési Féosztaly részére (1011
Budapest, F6 u. 44-50. B épiilet, 2. emelet 205. szoba)_papir alapon az
alabbiakat megkiildeni (csak az elektronikus verzio jovahagyasat
kovetden):

— a KGR-K11 szamitiastechnikai programmal eléallitott, kinyomtatott
elemi koltségvetés ftrlapgarnitira (fedlappal egyiitt) 2 db eredeti
példanyban, datummal, alairassal, bélyegzdvel ellatva,

— a kiadasi és bevételi el6iranyzatokat megalapozé szdmitasok, valamint
azok szoveges indokolasa.

Budapest, 2021. november 26.

Udvézlettel:—— Vk LL/

VAaj6 Regina
foosztalyvezetd
N |
N |

Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium, postacim: 1440 Budapest, Pf. 1.
E-mail: regina.vajo@itm.gov.hu
Telefon: (06 1)896-1871
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INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAL /7 )‘

MINISZTERIUM

~+ Yo

Tktatoszam: KVFO/4456-12022-1TM Ugyintézo: Kiss Annamaria //{L/(;/{ £
Telefonszim: 06-1-896-4760 \7{
Hivatkozasi szam: b

Kotan Attila ir részére
kancellar

Budapesti Miszaki és Gazdasigtudoményi Egyetem

Budapest
Muegyetem rkp.3.

1111

Targy: 2022. évi elemi koltségvetés megkiildése

Tisztelt Kancelldr Ur!

Az allamhaztartasrol sz6l0 térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XL 31.) Korm.
rendelet 32. § alial eloirtak alapjan mellékelten megkiildom az irdnyitd szerv dltal
formai szempontbol ellendrzitt, illetve  feldolgozott, valamint a  Magyar

Allamkinestér altal is befogadott 2022. évi jovahagyott clemi kéltségvetés gamitirajat
1 db eredeti alairasokkal ellatott példanyban.

Budapest, 2022. februdr ,, '0{ e

Udvazlettel: (L
Vajé Rtv

Melléklet: 1 pld. 2022, évi elemi kiltségvetés . e 5
Kapjak: Cimzett intézmény : ~/
ITM Kailtségvetési Foosztaly 3 S

[nnowvici6s és Technologiai Minisztérium, postacim: 1440 Budapest, Pf l

E-mail: regina.vajo@itm.gov.hu
Telefon: (06 1)896-1871

41



Tovahagyom; i

Dr. Gazsé Balizs 1aszlo

kivzn gazgatisi dllamtitkar

A fejezet megnevezess, szskhalye:

|Innovacids és Technolgia Miniszténum
1011 Budapes!, Fo uica 44-50.

szamjel
B [ ] ] o] | B54Z00 |
PIR-lBrzsszam  Seeklor Fejozet CimiAlcim  AHTT azonosits Szakagazat

A killséguetési seery megnevesdse, szekhelya:
BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANY) EGYETEM

11711 Budapest Miegyeten rakpart 3

Elemi koltsegvetes

2022 Elemi koéltsegvetes

P.H

T b .
o~ N —
& beszdmold elkbozibadin kijek lelelis személy
Riczel Zsuzsanna
mériegképes regisziracids szdm; REEEEE
wagy
kérywvizsgaldi kamarai tagszam: LL T 1T 1 1]

Kol Budapest, 2021. év novembar hé 30 nap =1 R 1" TP hé........ nap

Kapcsciatiarts, ill. fahildgositéat nycjtd személy Az irényitd szerv részérdl elendrizte:

Babinka P&ing [név) S Uﬂféb{—’{m]

4B3-2554 {tekfon) e T A rnﬁ. \& S (4 jrelaton)
Kel . Jﬁ?p o Bl e ST 6 B L rep

Készdit: 20241, 12.04 0329

Adatelendrzd kid: 422115-T537-Tod T24-3e-21-7e2057-4830-53-705-316

Adatallondrzd ked: 422115 TEIT-TeA1724-30 21 202cET 4820 6o THE 21E
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Adatedendrzb kéd:  422§15.7537-Tc4724-30-21-2e2c574820.53-795-315

Fejezeli jellemzd acatok Onkormanyzati jellemz5 adatok
Lz [ tex | [ A ) | I
{ejozet om‘aloim magye perzogyt kizet Dl i~
Hpus
A lejezet megnevezése, székhelye:

A megye megnevezése, onkormanyzat székhelye

Srerv szamjele
| __ 308791 | | 1051 { L 854200 |
PIR-tbrzsa26m szekior srakagazal

A srery mognevezides, soékhelye:
BUDAPESTI MUSZAKI ES CAZDASAGTUDOMANY! EGYETEM

1111 Budepest Miegyetem rokpart 3

Irdery®s (fajezatat irdnyits) szenv

Elemi koltségvetés

sifssasfusfuilpui)si

a0 sl s v ho s nap
A s
el /
g el . Y e
\ = aszengmdsagl vezgldie a szery vezetdie

Készitelte, ilfelvildgositast nyujt: Az iranyito (fejezetet irdnyitd) szerv részérdl jdvahagyta:

( név) SRR (- - (- 1)
SRR | -1 )

rererarennnn o (NEY, tlefon)

8 szerv adalszolgdtatisi, beszamolis tevékenysageit alkits a szorv ke du fokad, bl
KaRsdgueldsl szery PIR-Orzsszama

y ! nasandll
szamvileli program neve

L] 1
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PIR: 308751

Elemi kisltd gvands

BUDAPESTI MUSZAKL 5 GAZDASAGTUDOMANY] EGYETEM
Frjezet: 1500 Cimrend: 1400 AHT: 037833

Seakig: BEAI00 Szekioe 1051 Io8szaks 20023

Hészith: 2021.12.01 0926

01 K1-KB. Kéltségvetési kiaddsok
B1-B7. Kiltségvetési bevételek
B4, Finanszirozdsi bevételek
Adatszolgdltatds a seemélyi jurtatisok és a foglalkoztatottak, valasztott
tisztsépviselk Gsszetételérérbl

(1] A lérszim funkeidesoportonkeénti megoszlisa

BIE[R

Adatellenfires koid: 422015-7537-7eAT24-3e-21- 202057 -4030-5a-705-315
-2
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PIR: 308791 Készalt 2021.12.01 09:26
Elemi kiltségvesis

BUDAPESTI MOSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYT EGYETEM

Fejezet: 17/00 Cimeend: 1400 AHT: 037833

Szakig: 854200 Szektor: 1061 Idszak: 2022.3

Adatellenbesd kod: 422(15-7537-7¢4724-3e-21-202¢57-4830-54-795-315
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2. szamu melléklet

ITM levél, 2022. februar 4. — 2022. évi bérfejlesztések fedezete

[NMOVACIOS ES TECHNOLOGIAI
MIMNISZTERIUM

. Hamed Bar s
FLISOOBTATASERT FELELOS HELVETTES

Kotin Attila ar részére Iktatészim: FEIF/S094-1/2022-ITM
kancellar

Budapesti Miszaki és Gazdasigtudeminyi Egyetem

Budapest
Milegyetem rkp. 3.
1111

Targy: 2022, évi bérfejlesztések fedezete
Tisztelt Kancellir Ur!

Ertesitem, hogy az Innovicios és Technoldgiai Minisztérium 2022, évre is biztositja a
2021, évben mér végrehajtott és a 2022, évben tervezett bérfejlesztés, illetve a 2022,
janudr 1, napjatdl végrehajtandd legkisebb minimalbérre, valamint a garantalt
bérminimumra tbriénd korrekeid fedezetét.

A fedezetbiztositishoz  alkalmazott modszertan arra €pil, hogy a 2021-ben
vigrehajtolt fejlesziés végeredménye az alapja a kijtelezd minimumra tiriénd
rendezésnek, valamint ugyanerre az alapra &piil a 2022, évi 15% fejlesziés is. A
bérfejlesstés az oktatdi, tandri, tudomdnyos kutatdi munkakdrben foglalkoziatott
kizalkalmazottak mellett a thmogaté  munkakdrikben foglalkoztatottakat s
viltozatlanul érinti, Az oktatd, kutatd, és tandr munkakérdkben az oktatdi bértdbla, a
timogatd munkakirikben a garantalt bérminimum szolgélt a 15%-os vetités alapjéul.
Thjckoztatom, hogy a 2022, évre fedezethént biztositasra keriil a 2021, évi fejlesziés
tibbletét is tartalmazo Gsszeg, az idei emeléssel egyiitt, melyet a koribbi emeléshez
hasonléan muenkaltatdi intézkedésként szikséges biztositani,

A 2022, évi fortdshiztositds pénzforgalmi szemléletben tartalmazza a januarban
kifizetésre keriilt, de még december havi iddszakra jard bért és a 2022, év februar-
decemberben kifizetésre keriild, de idfszakat tekintve a janudr-november hinapokra
esd tiibhletet,

A 2021. december 31-én érvényes  és a 2022 janudr 1. napjitol életbe lépett
minimélbér, illetve garantilt bér kizdthi killénbozet tobbletforrds  szintén
rendelkezésre bocsdjtisra keriil, mely szdmitist eldzetesen az Ondk dltal nydjtott
adatszolgdltatds alapjén végertilk el. Az adatszolgdltatisnak lesz februdr hdmapban a
Pénziigyminisatérium részérol egy ismétell felménése, az Gsszegek akkor kerilnek

veéglegesitésre,

Postacim: 1440 Budapest, PE. 1 Telefon: (06 1) 795 1700 Web: www.kormany.hu
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[INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI
MINISZTERIUM

K TEAINKU DALALD
FELSOOKTATASERT PELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR

A fedezet biztositasanal szamoltunk a szocidlis hozzdjarulasi adé 2022. évi 2,5%-os
csokkentésével is.

A fedezetek az On intézménye esetében a kovetkezé (a minimalbér és garantélt bér
részek jelenleg tajékoztatd jellegliek):

Teljes Wiszdmbo 022 A 2022, &t minimaiadr &5 gacantit DErminimum

Kidltsdyoeténl w1orv megreswebre | 2 | s
| gbiten | scoméhd juttaris
Roardjarulssi add

apesti Mduzalc dx Gardassgludsoanyi [gyesom S 7 4840065 | 981 7%%

!
|
4
|

[ 250048037 | 37612699 | 2mscmsons

2022-ben 3 2°15% beérfejlesriis federese |1106) & » 2022 Januiri hifuetés BVE

Budapest, 2022, 07 ol

Udvizlettel: .
B s
Dr. Hanko Balazs

Postacim: 1440 Budapest, Pf. 1 Telefon: (06 1) 795 1700 Web: www.kormany.hu
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3. szamu melléklet

Egyetemi szakmai feladatok

Egyetemi szakmai feladatok 2022
Feladat (mi:l)i?isitffin 0 Megjegyzés / Statusz
U; Itetés és karbantartis
Takaritas, karbantartas, portaszolgalat, kertészet (UMSZ) 2 040,0 | 2022. évi szolgaltatasi szerz8dés szerint
Egyetemi koziizemi koltségek (energia, flités, szemétszallitas, viz, csatorna) 1887,1 | Koziizemi szerzédések alapjan tervezett
Uzemeltetés dologi (szallitas, raktirozas, nyomda, butor, iroda- és tisztitész.) 232,7 | E18z6 évi tény kiadas alapjan tervezve
Tiiz- és vagyonvédelem (biztositasi dijak, biztonsagi rendszerek miikodtetése) 163,0 | E16z6 évi tény kiadas alapjan tervezve
Balatonfiiredi Tudascentrum iizemeltetése 69,9 | Szerzddve
Uzemeltetés sszesen 43927
PPP finanszirozas*
PPP Q épiilet iizemeltetése 1676,1 | PPP szerz6dés szerint
PPP kollégiumok iizemeltetése (Karman, Schonherz) 1525,0 | PPP szerzédés szerint
PPP Gsszesen 3201,1 | *EUR/HUF érfolyam befolyésolja
Beruhizisok
Balatonfiiredi Tudascentrum - beruhazasok, beszerzések 160,0 | Szerzddés szerint 2022-ben esedékes részlet
K épiilet - Latogatokdzpont 75,0 | Kommunikacios kéltségek RK-nal tervezve
BME Innovacios és Fejlesztési Kozpont (tervezés 2022. évi része) 350,0 | Kozbeszerzés folyamatban (Osszktg. 1,2 Mrd Ft)
F29 eléadoterem feltjitisa 180,0 | Szerzddve (2022-ben esedékes részlet)
MM-Mg épiilet tetofelujitas 2. iitem (terv + kivitelezés) 237,5 | Kozbeszerzés folyamatban
BME Kézponti konyvtar tetdszerkezetének feltjitasa 284,5 | Kozbeszerzés folyamatban
BME ,K” D1 tetészakasz és homlokzat felijitas 390,0 | Kézbeszerzés folyamatban
Z épiilet klimatizalasanak kivitelezése 360,0 | Kozbeszerzés folyamatban
D épiilet tet6felujitas 44,4 | Szerz6dve
J épiilet Kompetencia Kézpont és Autoném Rendszerek 50,0 | Szerzédve (Nemzeti Labor finansz. kiegészitése)
EL sportépiilet 0,4 és 11 kv csere 37,6 | Beszerzés folyamatban
I épiilet fancoil 8. kor 29,8 | Beszerzés folyamatban
Godi mérételep foépiilet tetéfeltjitasa 35,6 | Elozetes kalkulacio alapjan
Beruhizasok osszesen 2234,2
Informatika
Halozatiizemeltetés és fejlesztés 247,7 | Szerzédve
Kozponti szerverpark bovités 161,6 | Szerzédve
EiiR rendszer iizemeltetés, karbantartas 123,9 | Szerzdédve
IT eszkdzok beszerzése (szamitogép, laptop, nyomtatd, kdnyvszkenner) 312,1 | Szerzbdve, illetve el6készités alatt
Neptun rendszer iizemeltetés, fejlesztés 164,0 | Szerzddve, illetve beszerzés alatt
Szoftverlicencek és fejlesztés (Oracle, Windows, Fluenta, Turnltln, Cimtar) 145,1 | Megkotott szerz6dések alapjan tervezve
Informatika dsszesen 1154,4
Kollégiumi és hallgatéi szolgaltatisok
Hallgatdi szolgaltatasok (Balatonlelle, rendezvények, nyomda, didkmunka) 309,0 | Szerz6dés és el6zd évi tény alapjan tervezve
Kollégiumi dologi koltség (Textilidk, tisztitoszer, konyhai eszk6zok) 139,8 | E16z6 évi tény alapjan tervezve
Kollégiumi felujitasok
Baross Gabor Kollégium strangcsere 39,8 | Szerzédve
VPK duplex lift feltjitas 72,2 | Kozbeszerzés elokészitve
VPK homlokzatfelujitas, balesetvédelem 60,0 | Kozbeszerzés elékészités alatt
VPK, MFK napkollektoros rendszer javitasa, feltjitasa 24,0 | Beszerzés el6készités alatt
Baross Gabor Kollégium diszterem nyilaszardinak felujitasa, cseréje 10,0 | Beszerzés el6készités alatt
VPK lakészobak padloburkolat cseréje 25,0 | Beszerzés el6készités alatt
Bercsényi Kollégium beltéri ajtok cseréje 30,0 | Beszerzés elokészités alatt
Hallgatéi szolgaltatiasok egyiitt 709,8
Altals igazgatas dologi koltségei

Kincstéri, banki és egyéb tranzakcios koltségek 80,0 | El6z6 évi tény alapjan tervezve
Kozbeszerzési, jogi és HR szolgéltatasok 159,1 | Megkotott szerzodések és el6z6 évi tény
Osszesen 239,1
Miiszaki Igazsagiigyi Szakértéi Testiilet 25,6 | Fenntarté ITM dontése szerint
HDOK 209,5 | Nftv. Es el6z évi tény alapjan tervezve
AFA fizetési kitelezettség 900,5 | El6z6 évi tény alapjan tervezve
MINDOSSZESEN | 13 066,9 |
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Elékészitett szakmai feladatok (pétlolagos forras vagy feladat-elmaradis esetén finanszirozhatok)

Feladat

Osszeg
(milli6 forint)

Megjegyzés / Statusz

Halozat (WiFi, vezetékes halozat, telefonkozp., Q épiilet WiFi+switch 399,0 | Elékészitve

IT eszk6zok (Szamitogép, laptop, monitor, mobiltelefon, projektor) 123,4 | Elgkészitve

Szerverpark bovités 120,0 | Elokészitve

EiiR fejlesztés 100,0 | Elgkészitve

5

K épiilet 76 db folyosoi ablak feldjitisa 208,0 | Kozbeszerzés folyamatban

Stoczek menza épiilet rekonstrukcio

170,0

Tervezés alatt

Lift csere R és Z épiilet

170,0

Kozbeszerzésre elékészitve

R épiilet Informatikai Igazgatosag — szerverterem bovités és felujitas 230,0 | Elokészitve
K épiilet kozmiihalozat rekonstrukcidja I. és I iitem 129,2 | Elgkészitve
0,4 kV-os kapcsoldtér felujitasa kivitelezés G épiilet 56,0 | Elokészitve
V1 alagsor irattar felujitas 33,0 | Elgkészitve
CH tetdszerkezet tervezése a kupolahelyreallitissal sszhangban 51,0 | Tervezés alatt

Tovabbi el6készitett beruhizas 6
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4. szamu melléklet

Tervezotablak

Epitémérnoki Kar
millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok I I I
D S F G
A 5 ¢ 2022. éviterv H !
) e 2021. éviterv | 2021. évi tény R Eeepls Tobbletigény, 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
Kiemelt elGiranyzat p et o] determinalt determinalt ma Ty a A 5 Arnieya =
(szenatus) |(2022. évi bazis) | . < A 2 megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
valtozasok (+/-) | valtozasok (+/-)
Személyi juttatasok (K1) 1240,1 1384,2 0,0 201,6 -8,3 15774 127% 114%
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 200,4 2142 0,0 -8,2 -14,5 1915 96%: 89%
Dologi kiadasok (K3) 652,7 267,9 0,0 0,0 30,6 298,6 46%: 111%
Ellatottak pénzbeli j asai (K4) 116,0 1115 0,0 0,0 -0,2 1113 96%: 100%
Egyéb miikddési célu kiadasok (K5) 33,5 45,3 0,0 0,0 4,7 50,0 149% 110%
Beruh&zasok (K6) 3.8 56,9 0,0 0,0 6.3 63,3 1683% 111%
Feltjitasok (K7) 19,0 139 0,0 0,0 46,1 60,0 316% 431%
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0.8 1234 0,0 0,0 -123.4 0,0 0% 0%
Kiadasok 6 (K1-K8) 2266,3 22174 0,0 1934 -58,7 2352,0 104% 106%
Bevételek [ [ ‘
D E F G
A 5 ¢ 2022 éviterv H :
Kiemelt eliranyzat 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(szenatus) |(2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miik6dési célu tmogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 685,0 463,0 370,0 54% 80%
Felhalmozasi célu tdmogatéasok &llamhaztartason beliilrél (B2) 21,2 20! 94%
Kézhatalmi é (B3) 0,0
Miikoédési bevételek (B4) 985,0 848,0 830,0 84% 98%
Hallgatoi koltségtérités 100,0 1914 180,0. 180% 94%
Hallgatoi egyéb befizeté 120,0 0,2 0,0 0% 0%!
Kiils6 megbizasok 765,0 656,4 650,0 85%: 99%
Egyéb bevételek 0,0 0,1 0,0 0%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0
Miikodési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 156,1 90,0 58%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok (B7) 0,2 0%
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 1670,0 1488,5 1310,0 78% 88%
Indexalt bevétel (B1-B7) 1417,8
Hozzajarulasok, tartalékok
D [ E [ F I G
A B c 2022. éviterv A !
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022, évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(szenatus) (2022. azis koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altala oltsé torténd ajarulas 330,4 3304 216,7 66%: 66%
Oktatasi bevételek utan 44,0 44,0 36,0. 82% 82%
: utan 90,7 90,7 0,0 0% 0%!
Egyéb bevételek utan 195,7 195,7 180,7 92% 92%
El6z6 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) -68,0'
Koltségvetési tartalék
C | [
A D E F G
5 ¢ 2022 éviterv H :
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. évi terv /
(szenatus) |(2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogatés 3732 3732 4374
Hallgatdi elSiranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 82,2 72,4 77,7 94% 107%
Specialis tdmogatasok 0,0
Tdbblettdmogatasok (SH-n kiviil) 0,0 28,6 11 4%
Stipendium Hungaricum 425,4 393,8 332,6 78% 84%
Tamogatasok dsszesen 880,8 867.9 848,8 96% 98%
Maradvany | |
A D E F G
5 ¢ 2022. éviterv H '
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(szenatus) |(2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 17828 13198 10857
Maradvanyfelhasznalas 2341
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Gépészmérnoki Kar

millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok | |
D E G
3 B € 2022. éviterv g y
Kismalt lgirinyzat 2021. éviterv | 2021. évitény d:i’;f“z;’;" d;:::i‘:;n Tobbletigény, |  2022.évi | 2022.éviterv/ | 2022.éviterv/
(szenatus) (2022. évi bazis) véltozésok (+/-) | valtozasok (+/-) megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
8lyi & (K1) 2359,4 22974 0,0 306,6 55,4 2659,4 113% 116%)
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 402,6 361,5' 0,0 -17,3 7.2 3514 87% 97%]
Dologi kiadasok (K3) 482,4 323,9' 0,0 0,0 91,4 415,3 86% 128%)
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 214,5 225,5 0,0 0,0 16 227,1 106% 101%)
Egyéb miikédési célu kiadasok (K5) 8.8 56 0,0 0,0 0,0] 5.6 63% 100%)
Beruhézasok (K6) 661,3 932,7' 0,0 0,0 138,0 1070,7 162% 115%)
Felujitasok (K7) 38,9 20,4 0,0 0,0 -9.6 10,8, 28% 53%]
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0%
Kiadasok sszesen (K1-K8) 41685 4167,0 0.0 289,3 284,0 47403 114% 114%)
Bevételek ‘ ‘
D E F G
A 5 ¢ 2022 éviterv H '
Kiemelt ol8iranyzat 2021. éviterv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv /
a (2022. évi bazis) kdltség 2021. évi terv (%)
[ célu ta 4 a aztartason beldlrél (B1) 1086,5 871,1 13014 120% 149%)
F asi célu ta 2 ason bellilrél (B2) 49,1 186,3] 112,6 229% 60%]
Kdzhatalmi bevételek (B3) 0.0 0,2 0,0 0%)
Miikodési bevételek (B4) 703,1 472,6 429,0 61% 91%]
Hallgatéi koltségtérités 198,0 221,6] 225,11 114% 102%)
Hallgatoi egyéb befizetés 176,0 0,5 1,0 1% 215%)
Kiilsé megbizasok 327,0 228,4/ 200,5] 61% 88%]
Egyéb é 2,0 22,0 23 114% 11%]
Felhalmozasi bevételek (B5) 25 0,0 0,0] 0%
Miikodési célu atvett pénzeszkozok (B6) 289,5 225,8] 151 4| 52% 67%]
F asi célu atvett 620k (B7) 35 4.9 2,0 57% 41%)
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 21342 1760,8' 19964 94% 113%)
Indexalt bevétel (B1-B7) 2160,6
i ajarula tartalékok ‘ ‘
D E F G
&2 = € 2022. éviterv b ;
Megnevezés 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022, évi terv /
(szenatus) Vi b koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos kot torténd 396,6 396,6 326,1 82% 82%]
Oktatasi bevételek utan 748 74,8 452 60% 60%)
TKP bevételek utan 66,9 66,9 0,0 0% 0%
Egyéb utan 254,9 254,9] 280,9 110% 110%
El6z6 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) -220,3)
Koltségvetési tartalék 0,0 0,0
- [ [
A D E F G
8 < 2022. éviterv H '
Megnevezés 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(szenitus) 2022. évi b kéltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptdmogatéas 10141 10141 1246,0|
Hallgatéi el6iranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 164.5 158,8] 170,5] 104% 107%)
Specidlis ta 4 0,0
 T6bblettdmogatéasok (SH-n kiviil) 0,0 457 57 12%]
Stipendium Hungaricum 158,1 154,0; 152,9 97% 99%)
LE] a o 1336,7 13726 1575,1 118% 115%
Maradvany ‘ ‘
A D E E G
B < 2022. éviterv H !
Megnevezés 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(2022. évi bazis) Kbl 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 3094,1 15218 4114
Maradvanyfelhasznalas 11104
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Epitészmérnoki Kar

milli6 forint

A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése

Kiadasok
A B C D [ R I F [ G H 1
2022. évi terv
Egyszeri F !
) o 2021. éviterv | 2021. évitény detgeyrminau Easnuld Tébbletigény, 2022 6vi | 2022 evitervi | o) eviterv/
Kiemelt el6iranyzat , ol (] = = determinalt e - = 2021. évi terv i
(szenatus) (2022. évi bazis) véltozasok = pa megtakaritas koltségvetés 2021. évi tény (%)
(+) viéltozéasok (+/-) (%)
Személyi juttatasok (K1) 1145,47 937,0 0,00 177,68 32,65 1147,36 100% 122%
Munkaaddkat t. jarulékok és szocho (K2) 196,25 150,6 0,00 -0,15! 4,25 154,72 79% 103%)
Dologi kiadasok (K3) 193,42 72,9 0,00 0,00 34,10 106,99 55% 147%]
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 131,61 1149 0,00 0,00 0,00 114,89 87% 100%
Egyéb miikddési célu kiadasok (K5) 67,75 03 0,00 0,00 0,00 0,28’ 0% 100%
Beruhazasok (K6) 82,90 37,9 0,00 0,00 5,00 42,87 52% 113%|
|Felujitasok (K7) 20,50 8,2 0,00 0,00 15,00 23,19 113% 283%)
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
Kiadasok 6sszesen (K1-K8) 18379 13218 - 1775 91,0 1590,3 87% 120%
[Bevételek
A B © D R | F G H 1
2022. évi terv
Kiemelt olgirinyzat 2021. éviterv | 2021. évitény 2022.6v1 | 222 VItV 1| 2052 gviterv
(szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés '(%) 2021. évi tény (%)
Miikddési célu tmogatasok allamhéztartason beliilrél (B1) 20,5 166,5 110,4 539% 66%
Felhalmozasi célu tdmogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 0,0 2,0 2,0 102%
Kozhatalmi bevételek (B3) 0,0 0,2 0,0 0%
Miikddési bevételek (B4) 387,2 261,1 249,1 64% 95%)
Hallgatéi kéltségtéril 2713 2247 173,3 64% 77%|
Hallgatéi egyéb 0,0 0,2 22,4 11556%
Kiils6 megbizasok 23,4 31,2 15,2 65% 49%
Egyéb bevételek 92,5 5,0 38,3 41%: 768%)
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0 0,0’
Miikddési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 0,0 87,4/ 0,0 0%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 0,0 0,6 0,0 0%
|Bevételek 6sszesen (B1-B7) 407,7 517,8 3615 89% 70%
Indexalt bevétel (B1-B7) 391,2
Hozzajarulasok, tartalékok
A B C D | R | F G | H |
2022. évi terv.
Megnevezés 2021, éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2200"’221 Z‘Ci‘;’:’v’ 2022. éviterv /
(szenatus) (2022. évi bazis) kdltségvetés '<%) 2021. évi tény (%)
Altalanos kéltségekhez torténd hozzajérulas 86,3 86,3 63,0 73% 73%|
Oktatasi bevételek utan 54,3 54,3 39,1 72% 72%)
TKP bevételek utan 17,0 17,0 0,0 0% 0%
Egyéb bevételek utan 15,0 15,0 23,8 159% 159%
El6z6 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, d) 0,3
Koltségvetési tartalék
Ta
A B C D R F [ G [ H 1
2022. évi terv.
Megnevezés 2021, éviterv | 2021. évitény 2022.6v1 | 222 VIV 1| 2052 gviterv
(szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés '(%) 2021. évi tény (%)
Alaptamogatas 4954 495,4 600,2
Hallgatdi el nyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 71,2 86,0 92,2 0% 107%)|
Specidlis tamogatasok 0,0 0,0
Tobblettamogatasok (SH-n kiviil) 0,0 40,7 16,3 40%
|Stipendium Hungaricum 1738 152,2 187,5 0% 123%)
Tamogatasok osszesen 7404 774,2 896,2 116%
Maradvany
A B © D R | F | G | H 1
2022. évi terv
Megnevezés 2021. éviterv | 2021.évitény 2022. évi 22‘:)2221 Z‘Ci'fe"‘,’vl 2022. éviterv /
(szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés '(%) 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 733,6 506,7 140,5
Maradvanyfelhasznalas 366,2
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Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar

millié forint

A szervezeti egység (kar) 2022. évi kdltségvetése

Kiadasok I I
D E G
A B € 2022. éviterv " :
Lo PR Egyszeri Beépiilé " L Lo Lo
Kiemelt elirényzat 2?:;:::‘::)“’ (22:2221_‘ e '::iys) determinalt | determinalt ::;:::::';‘; k;&g:‘;’t‘és 2022. éviterv | 2:;122:"’2:‘5;‘;,,2 )
valtozasok (+/-) | valtozasok (+/-) 2021. évi terv (%)
Személyi juttatasok (K1) 12582 11458 0,0 187,6 150,0 14833 118% 129%|
Munkaaddkat t. jarulékok és szocho (K2) 2187 185,3 0,0 -4,1 19,5 200,8 92% 108%|
Dologi kiadasok (K3) 591,9 238,3 0,0 0,0 200,0 438,3 74% 184%|
Ellatottak pénzbeli juttatésai (K4) 212,0] 226,6 0,0 0,0 0,0 226,6 107% 100%|
Egyéb miikd célu kiadasok (K5) 4,0 18 0,0 0,0 0,0 18 45% 100%|
Beruhazasok (K6) 2493 2124 0,0 0,0 100,0 312,4 125% 147%)
Feldjitasok (K7) 87,8 31 0,0 0,0 60,0 63,1 2% 2065%)
Egyéb felhalmozasi céld kiadasok (K8) 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0% 0%
Kiadasok dsszesen (K1-K8 26220 20133 0,0 1835 529,5 27263 104% 135%
Bevételek I I
D E F G
& 3 € 2022. évi terv i) [
Kiemelt elSiranyzat z‘zge:::l::)w 122:22;:\:1:::.);) kéf?szézg.veevtlés 20226VT ST, Z:an:zé\zv:éf;;%
2021. éviterv (%)
Miikédési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 590,0 614,3 558,0 95% 91%
Felhalmozasi célu tAmogatasok allamhaztartason belllrél (B2) 0,0 79,4 0,0 0%
ij 2,4 0.8 10 42% 132%
Miikodési bevételek (B4) 615,0 378,9 350,2 57% 92%
Hallgatoi koltségtérités 120,0 105,7 100,0 83% 95%)
Hallgatéi egyéb befizetés 90,0 0.2 0.2 0% 114%
Kiilsé megbizasok 400,0| 218,4] 220,0 55% 101%|
Egyéb bevételek 5,0 54,7 30,0 600% 55%)
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0 0,0
Miikodési célu atvett pénzeszkozok (B6) - kiilféldi p + Richter 65,0 56,4/ 60,0 92% 106%
33 0,0 0%
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 12724 1133,0 969,2 76% 86%
Indexalt bevétel (B1-B7) 10489
D E | G
A 5 c 2022. &viterv H !
Megnevezés 2021. évi terv 2021. év_i tén_y “2022. évi 2022. éviterv / 2022. é_vi terv/
(szenétus) (2022. évi bazis) koltségvetés 2021, évi terv (%) 2021. évi tény (%)
Altalanos kéltségekhez térténd hozzajarulas 274,8] 274,8 154,0 56% 56%)
Oktatasi bevételek utan 42,0 42,0 20,0 48% 48%)
TKP bevételek utan 104,7 104,7 0,0 0% 0%
Egyéb bevételek utan 128,1 128,1 134,0 105% 105%
El626 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) -51.1
Koltségvetési tartalék 0,0
T3 z
A B C D E F G H I
5 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi P iterv/
Megnevezés N M - 2022. éviterv / .
(szenétus) (2022. évi bazis) koltségvetés 2021, évi terv (%) ény (%)
Alaptamogatas 614,5] 614,5 732,9 119% 119%
Hallgatéi el6iranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 153,2 1518 162,9 106% 107%|
Specialis tamogatasok 0,0] 0,0
Tobblettamogatasok (SH-n kiviil) 0,0 25,2 3.0 12%
Stipendium Hungaricum 140,1 149,8 140,9 101% 94%)
Tamogatasok 6sszesen 907,8| 941,4] 1039,8 115% 110%
Maradvany
A B C D E F G H |
Megnevezés 2?::;23;::;"’ kéftoszézg-::tlés 2022. évi terv /
2021. évi terv (%)
El62z6 év végi maradvany 1879.1 1635,5 894,9 48% 55%)
Maradvanyfelhasznalas 740,5
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Villamosmérnoki és Informatikai Kar

milli6 forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok
D I E I F G
A B c 2022. éviterv " !
Kiemelt eldiranyzat 2026l 202 Lieylitsny d(ElgeynSrf;ra!It d:l:?rz“i'?élt oEbletisony g pp20222cyl] et 2022 6o
(szenatus) (2022. évi bazis) véltozasok (+/-) | valtozasok (+1-) megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Személyi juttatasok (K1) 4032,0 4 396,7 0,0 476,7 93,0} 4 966,4' 123% 113%
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 708,4 681,4 0,0 -47,5 8,0 641,9 91% 94%
Dologi kiadasok (K3) 600,8 460,5 0,0 0,0 49,1 509,6 85% 111%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 381,9 375,7 0,0 0,0 0,0 375,7 98% 100%,
Egyéb miikodési cél kiadasok (K5) 17,0 34,3 0,0 0,0 20,0] 54,3 319% 158%
Beruhazasok (K6) 342,9 194,5 0,0 0,0 209,0] 403,5. 118% 207%
Feltjitasok (K7) 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0%
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0,2 1,1 0,0 0,0 0,0 1,1 647% 100%
Kiadasok 6 (K1-K8) 6 085,4 6144,1 0,0 429,3 379,1 6 952,5' 114% 113%
Bevételek
D E F G
A B ¢ 2022. évi terv H :
Kiemelt elirdnyzat 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
(szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 1800,0 1388,6 1 405,7 78% 101%
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 165,0 26,7 101,9 62% 381%!|
Kézhatalmi bevételek (B3) 0,0 0,7 0,7 100%
|MUkodési bevételek (B4) 1435,0 1259,6 14648 102% 116%
Hallgatdi koltségtérités 330,0 338,7 270,0 82% 80%!
Hallgatdi egyéb befizetés 405,0 0,5 53,9 13% 11093%|
Kiils6 megbizasok 684,6 893,6 893,6 131% 100%
Egyéb bevételek 15,4 26,9 25,0 162% 93%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0 0,0
Mikddési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 850,0 1162,8 469,9 55% 40%!
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 0,0 3.2 0,0 0%
é o (B1-B7) 4 250,0 3841,6 0,0 0,0 0,0 34429 81% 90%)
Indexalt bevétel (B1-B7) 3726,1
Hozzajarulasok, tartalékok
D E I F G
A B & 2022. évi terv H :
Megnevezés 2021. évi terv 2022. évi 2022. éviterv/
[szenatus) 2022. S koltségvetés 2021.
Altala koltsé torténd ajarulas 783,0 578,8
Oktatasi bevételek utan 147,0 64,8
TKP bevételek utan 122,6 0,0
Egyéb bevételek utan 513,4 513,4 514,1
El626 évi AMKH (-visszajar, i 8 -250,7
Koltségvetési tartalék 0,0 0,0
T2 2SOk
A B Cc D E F G H |
Meanerezes 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
& (2022. évi bazis) koltségv 2021. évi terv (%) [2021. évi tény (%)
Alaptédmogatas 1419,6 1419,6 17538 124% 124%
Hallgatdi el6iranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 165,2 163,4 176,1 107% 108%
Specidlis tAmogatasok 0,0 0,0
Tobblettdmogatasok (SH-n kiviil) 0,0 92,9 4,3 5%
Stipendium Hungaricum 514,5 474,7 450,6' 88% 95%
Ta asok 6 2099,3 2 150,6 2384,8 114% 111%
Maradvany
A B Cc D E F G H |
Meanerezes 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv/
& (2022. évi bazis) koltségv 2021. évi terv (%) [2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 4202,5 2303,1 1133,5 27% 49%!
Maradvanyfelhasznalas 1169,6
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Kozlekedésmérnoki és Jarmimeérnoki Kar

milli6 forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok
D | E | F [ ©
A 5 c 2022. éviterv H !
i) 2021. évi tény Egyszeri Beépiilé m 3 ) - il
e nr | st " | smermnan | e | oooae [ 2oz | g oo | s oy
bézis) véltozasok (+/-) | valtozasok (+/-) g 9 : o : v %
Személyi juttatasok (K1) 12985 1 265,6! 0,0 1451 -150,0 1260,7 97% 100%
Munkaaddkat t. jarulékok és szocho (K2) 2238 199,6, 0,0 -12,6 0,0 186,9 84% 94%
Dologi kiadasok (K3) 447,2. 310,5! 0,0 0,0! 0,0 310,5 69% 100%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 166,2 136,1 0,0 0,0 0,0 136,1 82% 100%)
Egyéb miikddési célu kiadasok (K5) 11,9 8,9 0,0 0,0 0,0 8,9 75% 100%|
Beruhazasok (K6) 119,2 2314 0,0 0,0 0,0 2314 194% 100%)
Feldjitasok (K7) 0,0 11 0,0 0,0 0,0 11 100%|
Egyéb felhalmozasi cél kiadasok (K8) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0%
Kiadasok dsszesen (K1-K8) 2266,9' 21531 0,0 1325 -150,0 21357 94% 99%
5
Bevételek
D I E F [ G
& 2 © 2022. évi terv. i .
o 2021. évi tény Aefl frfl il
Ki It el6ira t 2021. évi terv 2022. évi 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
iemelt elolranyza (szenatus) ( bézi's‘;‘” Kkbltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miikddési céli tdmogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 820,0 392,3] 620,0 76% 158%)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 30,0 23,9 45,0 150% 188%)
Kézhatalmi bevételek (B3) 0,0 0,8 0,0 0%
Miikédési bevételek (B4) 495,0 640,5] 554,0 112% 86%)
Hallgatoi koltségtérités 360,0! 416,5] 77,0 21% 18%)
Hallgatoi egyéb befizetés 35,0 0,2 280,0 800% 135067%)|
Kiils6 megbizasok 100,0 223,6 188,0 188% 84%)|
Egyéb bevételek 0,0 0,3! 9,0 3420%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0 0,0
Miikédési célu atvett pénzeszkdzok (B6) 90,0 1874 51,0 57% 27%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok (B7) 0,0 126,9 0,0 0%
Bevételek sszesen (B1-B7) 1435,0 13719 1270,0 89% 93%
Indexalt bevétel (B1-B7) 13745
Hozzajarulasok, tartalékok
D | E [ F [ G
A 5 c 2022. éviterv H !
P 2021. éviterv 20(2216:2‘" :.ny 2022, évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
A b oy A ok 5 AT
(szenatus) bzis koltségvetés 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos kéltségekhez torténd hozzajarulas 300,1 300,1 205,8 69% 69%|
Oktatasi bevételek utan 79,0 79,0 154 19% 19%
TKP bevételek utan 91,2 91,2 0,0 0% 0%
Egyéb bevételek utan 129,9 129,9 190,4 147% 147%|
E1626 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, dé) -64,0
oltsé ési tartalék 0,0
T3
A B Cc D E E G H |
P 2021. évi terv 20(22'0';2‘" :.ny 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
A b oy A o 5 Ftvislyls
(szenatus) bzis koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogatéas 3288 3288 404,0 123% 123%
Hallgatoi elSiranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 63,7 60,3 64,7 102% 107%|
Specidlis tAmogatasok 0,0 5,0, 0%
Tobblettdmogatasok (SH-n kivil) 0,0 20,6 5.0 24%|
Stipendium Hungaricum 182,6 167,1 1318 2% 79%
Tamogatéasok & 575,1 581,8, 605,5 105% 104%
Maradvany
A B Cc D E E G H |
P 2021. évi terv 20(2216:2‘" e‘::'y 2022, évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
, b ey A ok 7 AT
(szenatus) bzis koltségvetés 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 1512,9 919,3] 622,0 41% 68%)|
Maradvanyfelhasznélas 2974
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Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok ‘ ‘ ‘
D E F G
A 5 c 2022. éviterv H !
e 2021. éviterv | 2021. évitény deEtgeyr:f; ’;“ d;:fr"’]'i‘r"da,l ¢ | Tobbletigény, 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
(szenatus) (2022. évi bazis) (+19|va A (1) megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Személyi juttatasok (K1) 19318 20204 0,0 272,0 -112,9 21796 113%! 108%|
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 335,0 3135 0,0 -14.9 -14,7 2839 85% 91%
Dologi kiadasok (K3) 449,6 265,2 0,0 0,0 55,4 320,6 71% 121%)
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 128,4 155,1 0,0 0,0 -9.4 1457 113% 94%|
Egyéb miikodési céll kiadasok (K5) 25 2,6 0,0 0,0 0,0 2,6 105%: 100%
Beruhazasok (K6) 55,0 52,4/ 0,0 0,0 10,0 62,4 114% 119%
Feldjitasok (K7) 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kiadasok 6sszesen (K1-K8) 2902,2 2809,3 0,0 257,2 -71,6 29948 103% 107%
Bevételek ‘ ‘ ‘
D E E G
& 2 € 2022. évi terv. i !
Kiemelt elgiranyzat 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv/
atus) | (2022. évi bazis) dltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miikédési célu tmogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 79.9 138,0 44,5 0% 32%)
Felhalmozasi cél tamogatasok allamhaztartason bellilrél (B2) 0.0 0,0
Kézhatalmi bevételek (B3) 0.1 0%
Miikddési bevételek (B4) 14634 13350 13327 0% 100%
Hallgatéi kdltségtérités 8914 13133 11054 0% 84%
Hallgatéi egyéb befizeté 572,0 0,0 205,7 0% 894341%
Kiils6 megbizasok 2,5 25 100%,
Egyéb bevételek 0,0 19,1 19,1 100%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0.0 0,0
Miikddési célu atvett pénzeszke (B6) 2048 138,8 117,2 0% 84%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok (B7) 0,0 0,2 0%
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 1748,1 1612,2 14944 0% 93%
Indexalt bevétel (B1-B7) 1604,4
Hozzajarulasok, tartalékok
D E | F | G
A B c 2022. éviterv " :
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv/ 2022. éviterv /
(szenatus) | (2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos koltségekhez torténd hozzajarulas 348,8 348,8 302,8 0% 87%
Oktatasi bevételek utan 292,7 292,7 262,2 0% 90%|
TKP bevételek utan 17,5 17,5 0,0 0% 0%
Egyéb bevételek utan 38,6 38,6 40,6 0% 105%
El5626 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) -44.6
Koltségvetési tartalék
T
A B c D = F G H |
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv/
(szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) [2021. évi tény (%)
Alaptamogatas 793,1 793,1 899,1 0% 113%)
Hallgatéi el6iranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 59,4 50,2 53,9 0% 107%)|
Specidlis tamogatasok 0,0 14,0
Tobblettamogatéasok (SH-n kiviil) 0,0 37,6 0,6 2%
Stipendium Hungaricum 2744 287,0 2427 0% 85%|
Tamogatéasok & 1126,9 1167,9 1210,3 0% 104%
Maradvany ‘ ‘ [
A D E E G
2 © 2022. éviterv i !
Megnevezés 2021. éviterv | 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
atus) | (2022. évi bazis) Sltsé 6s | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 32495 27225 22842 0% 84%
Maradvanyfelhasznalas 4383
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Természettudomanyi Kar

millié forint

A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése

D [ E [ F [ G
L e € 2022. évi terv x ;
) . 2021. évitery | 2021 évitény | Egyszeri Beepild | o) letigeny, | 2022.6vi | 2022.éviterv/ | 2022.éviterv/
Kiemelt eléiranyzat X (2022. évi determinalt determinalt g, L . Pl o S o
(szenatus) Dazia) valtozasok (+/-)| valtozasok (+/-) megtakaritas koltségvetés |2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Személyi juttatasok (K1) 1518,6 1458,8 33,3 270,1 107,8 1870,0 123% 128%
Munkaaddkat t. jarulékok és szocho (K2) 260,7 228.,4 4,0 -11 14,0 2454 94% 107%
Dologi kiadasok (K3) 214,2 154,4 il 0,0! 41,4 204,8 96% 133%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 204,1 234,4 0,0 0,0! 0,0 234,4 115% 100%
Egyéb mikédési céld kiadasok (K5) 13,8 10,2 1,6 0,0 0,0 118 85% 116%
Beruhazasok (K6) 1128 134,6 134 0,0 334 1814 161% 135%
Felujitasok (K7) 58 0,0 0,0 0,0 25,0] 25,0] 431%
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 2,6 0,1 0,0 0,0! 0,0 0,1 2% 100%
Kiadasok 6sszesen (K1-K8) 23326 2220,9 61,4 269,0 2215 27728 119% 125%
Bevételek | | [
D F G
A 2 © 2022, éviterv H !
Al 2021. évi tény arfl forfl o
Kiemelt el6irényzat 2021. eYI terv (2022. évi "20’{2. evlv 2022: évi tervul 2022: e.vlvtervnl
(szenatus) bézis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Mikodési célu tamogatasok allamhaztartason belilrél (B1) 417,1 458,3 4465 107% 97%)
Felhalmozasi céli tdmogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 36,0 34,8 323 90% 93%)
[\ i é 0,7 0,7 0,6 79% 77%)|
Miikddési bevételek (B4) 395,7 737,7 356,3 90% 48%
Hallgatéi kéltségtérités 73,0 127,3 114,0 156% 90%
Hallgatéi egyéb befizetés 12,0 0,1 16,5 137% 12206%
Kiils6 megbizasok 287,7 586,4 214,4 75% 37%
Egyéb bevételek 23,0 23,9 11,4 50% 48%)
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0! 0,0
Mikddési célu atvett pénzeszkozok (B6) 137,4 204,0 122,7 89% 60%)
Felhalmozasi célu atvett pé 620k (B7) 0,0 0,9! 9,5 1112%
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 986,9 1436,4 967,8, 98% 67%
Indexalt bevétel (B1-B7) 1047,4
Hozzajarulasok, tartalékok ‘ ‘
D G
A 5 c 2022. dviterv H !
P 2021. évi tény it - .
Megnevezes 2021. EYI terv (2022. évi "202vZ. evlv 2022: eyl tervnl 2022: e.vlvtervnl
(szenatus) bézis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos koltségekhez torténd hozzajarulas 2245 224,5 150,0 67% 67%)|
Oktatasi bevételek utan 17,0 17,0 26,1 153% 153%
é utan 1053 105,3 0,0 0% 0%
Egyéb é utan 102,2 102,2 1239 121% 121%
El626 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) 3,1
Koltségvetési tartalék 0,0 0,0
T3
A B Cc D E F G H |
oS 2021. viterv 2°(2;0';2"' U e‘fl“y 2022.6vi | 2022.6viterv/ | 2022 éviterv
(szenatus) bazis) koltségvetés |2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogata 7110 799,0 847,2 119% 106%
Hallgatdi el nyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 1712 1724 185,0 108% 107%,
Specialis tamogatasok 101,2 63,2 91,2 90% 144%
Tobblettamogatasok (SH-n kiviil) 0,0 36,9 15 4%
Stipendium Hungaricum 1353 136.5 105,9 78% 78%
[Tamogatasok dsszesen 11187 1208,0 12308 110% 102%
Maradvany
A B c D = F G H |
M — 2021. éviterv 20(2216;2". ! :i"y 2022, évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
(szenatus) bazis) koltségvetés |2021. évi terv (%) |2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 10446 1040,6 392,9 38% 38%)
Maradvanyfelhasznalas 647,7
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Fels6oktatasi és Ipari Egyiittmiikodési Kézpont

millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok
D [ E [ F G
A B c 2022. éviterv H :
) » 2021. éviterv | 2021. évi tény =R [EEry Tébbletigény, | 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
Kiemelt elSiranyzat A et Pt determinalt determinalt . i a g iyt
(szenatus) (2022. évi bazis) L < X " megtakaritas | koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
valtozasok (+/-) | véltozasok (+/-)
Személyi juttatasok (K1) 723,0 964,2 10211 58,0 46,1 20895 289% 217%
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 122,1 156,2 129,0 -16,5 6,0 274,6 225% 176%
Dologi kiadasok (K3) 785,2 834,6 -197,5 0,0 20,0 657,1 84% 79%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0
|[Egyéb miikodési célu kiadasok (K5) 0,1 0,0 36,7 0,0 0,0 36,7 31656% 203889%
Beruhazasok (K6) 840,6 440,6 86,8 0,0 0,0 527,3 63% 120%
Feltjitasok (K7) 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 6,0
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kiadasok 6sszesen (K1-K8) 24709 23955 1102,0 41,5 72,1 36112 146% 151%
Bevételek
D | E F G
A 5 ¢ 2022.éviterv H !
Kiemelt el8iranyzat 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
szenatus) (2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%
Miikddési célu tdmogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 1282,0 886,2 1788,4 140% 202%)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhéztartason beliilrél (B2) 4712 35,5 59,0 13% 166%
Kézhatalmi bevételek (B3) 0,0 0,0 0,0
Miikddési bevételek (B4) 13,6 34,0 82,5 607% 243%
Hallgatoi kéltségtérités 0,0 0,0 0,0
Hallgatoi egyéb befizetés 0,0 0,0 0,0
Kiils6 megbizasok 11,6 27,6 0,0 0% 0%
Egyéb bevételek 2,0 6.4 82,5 4125% 1290%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0,0 0,0 0,0
Miikodési céld atvett pénzeszk6zok (B6) 91,5 1434 0,0 0% 0%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok (B7) 0,0 0,0 0,0
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 1858,3 10991 19299 104% 176%
Hozzéjarulasok, tartalékok |
D F G
A 5 ¢ 2022. éviterv H !
Megnevezés 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
szenatus) | (2022. évi bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%
Altalanos kéltségekhez torténd hozzajarulas 297,3 297,3 308,8 104% 104%
Oktatasi bevételek utan
TKP bevetelek utan
Egyéb bevételek utan 297,3 0%
El& i AMKH elsza +befizetendd) -49,1
|Kéltségvetési tartalék 0,0
C [ [
A D F G
2 © 2022. évi terv w .
Megnevezés 2021. éviterv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
szenatus) (2022. bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogatéas (15+15% béremelés fedezete - szocho megt.) 35,2 35,2 76,6
Hallgatéi eléiranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag)
Specidlis tAmogatésok
Tobblettamogatasok (SH-n kiviil) 691,8 1146,5 0% 0%
Stipendium Hungaricum
Tamogatasok 6sszesen 727,0 1181,7 76,6 11% 6%
Maradvany | ‘
A D F G
2 © 2022. évi terv w .
Megnevezés 2021. évi terv 2021. évi tény 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
4 (2022. évi bazis) Kkdltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 22829 2020,4 156,0 7% 8%
Maradvanyfelhasznalas 1864.4
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Orszagos Miiszaki Informaciés Kézpont és Konyvtar

millié forint

A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése

Kiadasok
D [ E F G
& = S 2022. évi terv i L
) 2021, évitery | 2021 évitény | Egyszer Eesnilo Tébbletigény, 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022. éviterv/
Kiemelt eléiranyzat A (2022. évi determinalt determinalt et = a ornt PR
(szenatus) i megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
bazis) (+-) (+-)
Személyi juttatasok (K1) 345,2 316,3 0,0 1111 34,6 462,1 134% 146%)
Munkaaddkat t. jarulékok és szocho (K2) 60,6 52,4 0,0 7,0 4,5 63,8 105% 122%
Dologi kiadasok (K3) 309,6 287,3 0,0 34,6 8,1 329,9 107% 115%)
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0,0 0,0 0,0’ 0,0 0,0 0,0
Egyéb miikédési célu kiadasok (K5) 01 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 100% 100%|
Beruhazasok (K6) 29,5 11,1 0,0 10,8 -5,4 16,5 56% 148%
Feltjitasok (K7) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0,0! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kiadasok 6 (K1-K8) 745,0; 667,2 0,0 163,5 41,8 872,5 117% 131%
Bevételek
D [ E F G
o 3 S 2022. évi terv i ,
Kiemelt el6iranyzat 2021, évi terv 20(2216;2\’ o 2022.6vi | 2022.¢éviterv/ | 2022 éviterv/
Y (szenatus) b 's koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miikédési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 3,5 16 0% 0%
Felhalmozasi célu tmogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 15 0%
Kozhatalmi bevételek (B3) 0,0
Miikodési bevételek (B4) 17,3 51 12,8 74% 251%
Hallgatéi koltségtérités 0,0
Hallgatéi egyéb befizetés 0,0 2,0
Kiils6 megbizasok 13,0 0,0 10,8 83%
Egyéb bevételek 4,3 51 0% 0%
Felhalmozasi bevételek (B5) 0
Miikddési célu atvett pénzeszkdzok (B6) 0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 0
] i ; 12, % 156%
Bevételek 6 B1-B7; 20,8 8.2 28 62! 6
Hozzajarulasok, tartalékok
D E I G
o = S 2022. évi terv i ,
Meanevesés 2021. évi terv 20(2216;2\’ ; é'e_"y 2022. évi 2022. 6viterv/ | 2022.éviterv/
gnevez (szenatus) bézi‘s)w Kkbltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altala oltségekhez térténd hozzajarulas 0,0 0,0 0,0
Oktatasi bevételek utan
TKP bevételek utan
Egyéb bevételek utan
ési tartalék 0,0! 0,0 0,0
T3
A B Cc D E F G H |
M 2021. éviterv 20(2216;2\, ! e'fl"y 2021. évi EISZ 2022 évi EISZ 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
9 (szenatus) bézi‘s) tamogatas tamogatas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogatas 665,7 665,7 228,6 468,6 70% 70%
Hallgatéi eléiranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 0,0
Specidlis tdmogatasok 256,9
TO a a (SH-n kiviil) 16,6 55,0 331%
Stipendium Hungaricum 0,0;
Tamogatéasok 6sszesen 665,7 682,3 780,5 117% 114%
Maradvany
A B Cc D E F G H |
o] 2021. évi tény foet] o] o
Megnevezés 2021. évi terv (2022. évi 2022. évi 2022. éviterv / 2022. éviterv /
9 (szenatus) ba : koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 58,5 82,5 33 6% 4%
Maradvényfelhasznalas 791
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Kozponti Tanulmanyi Hivatal
millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok
D [ E [ F I G
A - . 2022 viterv H !
R 2021. éviterv. 2012216;2" 'é‘fi“y d:iyr;zﬁlgn d;:f;‘i’r';l ¢ | Tobbletigeny, 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
Y (szenatus) bézi’s) . . (+1) X - *+1) megtakaritas koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Személyi juttatasok (K1) 2858 264,4 0,0 415 2341 330,9 116% 125%
Munkaadokat t. jarulékok és szocho (K2) 48,6 38,3 0,0 -1,2 3.5 40,6 83% 106%
Dologi kiadasok (K3) 201,0 105,9 0,0 0,0 -44,4 61,5 31% 58%)
Ellatottak pénzbeli asai (K4) 361,9 354,8 0,0 0,0 0,0 354,8 98% 100%
Egyéb miikddési célu kiadasok (K5) 156,5 57,4 0,0 0,0 0,0 57,4 37% 100%,
Beruhazasok (K6) 0,0! 7.2 0,0 0,0 0,0 7.2 100%
Feltjitasok (K7) 1,0; 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0%
Egyéb asi célu kiadasok (K8) 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 00
Kiadasok 6sszesen (K1-K8) 1054,8 828,0 0,0 40,3 -15,9 852,4 80,8% 102,9%
Bevételek
D [ E [ F I G
A 2 G 2022 viterv H !
U U 2021. éviterv 202216;2‘","5_“" 2022, évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
lemelt eloiranyza (szenatus) ( bézi':)‘” Koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Miikdési céli tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (B1) 11,0 0%
Felhalmozasi célu tAmogatésok allamhéztartason beliilrél (B2)
Kozhatalmi bevételek (B3)
Miikédési bevételek (B4) 27,4 157 7.4 27% 47%]
Hallgatéi koltségtérités
Hallgatoi egyéb befizetés 25,0 2,1 8%
Kiils6 megbizasok
Egyéb bevételek 2,4 53 226%
Felhalmozasi bevételek (B5)
MUikodési célu atvett pénzeszkdzok (B6) 350,0 404,0 420,0 120% 104%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7)
|Bevételek 6sszesen (B1-B7) 388,4 419,7 4274 110% 102%
427,4
Hozzajarulasok, tartalékok
D E [ F [ G
A B C 2022. viterv H !
o 2021. éviterv 20(2210';;’ i 2022, évi 2022. éviterv/ | 2022 éviterv/
7 b o, ; " o AR
(szenatus) bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos koltségekhez torténd hozzajarulas 0,0! 0,0 0,0
Oktatasi bevételek utan
TKP bevételek utan
Egyéb bevételek utan
Koltségvetési tartalék 0,0! 0,0 0,0
T3
A B Cc D E = G H |
A 2021. éviterv 20";16;;”.“’_“" 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
egnevezes (szenatus) ( Koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Alaptamogatas 282,1 282,1 3224 114%; 114%
Hallgatdi el6iranyzat (Doktorandusz, miniszteri, sportcsillag) 15,6 0%
Specialis tamogatéasok
Tobblettamogatasok (SH-n kiviil) 0,0, 6,1 0,8 14%
Stipendium Hungaricum 63,3 63,5 53,1 84% 84%
Tamogatasok 6sszesen 3454 367,3 376,3 109% 102%
Maradvany
A B Cc D E F G H |
Megnevazés 2021, éviterv 2012216:2" 'é‘fi“y 2022, évi 2022, éviterv/ | 2022.éviterv/
p b T . 2 o Pyl
(szenatus) bazis) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
El6z6 év végi maradvany 405,8 1426 93,9 23% 66%
Maradvanyfelhasznalas 48,7
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Rektori Kabinet

milli6 forint
A szervezeti eqyséq (kar) 2022. évi kéltségvetése
Kiadasok ] |
D E F G
- B S 2022. évi terv L
. 2021. évi tény Egyszeri Beépulé " o e -
Kiemelt eldiranyzat z‘gl'e:’é::)” (2022.évi | determinlt | determinalt | loPoletigény, k;m &l zgz?zéfi"':é'e":;)
bézis) |valtozasok (+/) | valtozasok (+/)| " s g oGl P
Szenélyi juttatasok (K1) 2777 261.5 1.7 189 132 2952 113%
Munkaaddkat t jaruékok és szocho (K2) 486 43,2 01 -39 1.7 41,2 95%
Dologi kiaddsok (K3) 1085 26,0 60,0 0.0 79.8 165.8 637%
|Ellatottak pérvbeli juttatasai (K4) 03 47 0.0 0.0 0.0 47 100%
Eqyéb mikodési célu kiaddsok (K5) 103 9.4 0.0 0.0 0.0 9,4 100%
Beruhdzasok (K6) 6,4 6,1 0.0 0.0 -4,3 1.7 29%
Felljitasok (K7) 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Eqyéb felralnozasi célu kiadasok (K8) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Kiadasok 6sszesen (K1 -K8) 456,8 350,9 61,8 15,0 90,4/ 5181 147,6%|
D E F G
-~ B S 2022. évi terv L
. 2021. évi tény o .
A s 2021. évi terv P 2022. évi 2022. éviterv/
Kiemelt eldiranyzat (szenstus) az:}:" Koltségvetés | 2021. évi tény (%)
MUkédési céld tdmogatasok allanmhéztartason bellirdl (B1) 181 6,9 %
Eelhalmmozasi célu tdnmpgatasok allanthéztartason bellirél (B2)
Kézhatalmi bevételek (B3)
[MUikédési bevételek (B4) 26,7 02! 60,0 28632%
Hallgatdi koltségtérités
Hallgatéi egyéb befizetés
KUlsé megbizdsok
Eqvéb bevételek 26,7 02! 60,0 28632%
Eelhalmozasi bevételek (BS)
MUkodési céld atvett pérzeszkozok (B6) 32.6 37.8 116%
Felhalmozasi célu atvett pérreszkozok (B7)
Bevételek 6sszesen (B1-B7) 44,8| 39,8 97.8| 246%)|
Hozzdjarulasok, tartalékok ‘ | ‘
D E F G
- B © 2022. évi terv L
- . 2021. évi terv 2022102’ ey 2022. évi 2022. éviterv /
gnevezes (szenatus) (¢ bézist;‘w koltségvetés 2021. évi tény (%)
Altaldnos kéltségekhez torténd hozzajarulas 0,0 00| 0,0
| Oktatasi bevetelek utan
TKP bevételek utan
Eqyéb bevételek utan
Koltségvetési tartalék 0.0 0.0 0.0
|Tamogatasok
A B [of D E F G H
. 2021. évi tény L -
L 2021. évi terv . 2022. évi 2022. éviterv/
pegpevese (szendtus) mz;:" Koltségvetés | 2021. évi tény (%)
Alaptdnogatas 316,0 316,0 328,6 104%
ligatdi eléira I Zz, mini ri, sportcsillag)
Specidlis tAmogatasok
Tobblettanpgatasok (SH-n kival) 31 0.6 20%
Stipendium Hungaricum 48,4 485 36,5 5%
Tamogatasok ésszesen 3644 367,6 365,7 99%!
Maradvany
A B [of D E F G H
e ) 201, evitery | 205 Sviveny 2022. évi 2022. éviterv /
gnevezes (szendtus) ¢ bézi:" Koltségvetés | 2021. évi tény (%)
Eléz6 év végi maradvany 94,8 131.0 76,4 58%
Maradvanyfelhasznalas 54,6
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Kancellaria (Igazgatas, Egyetemi szakmai feladatok, Osztondijak)
millié forint
A szervezeti egység (kar) 2022. évi koltségvetése
Kiadasok
D [ E [ F [ G
@ = € 2022. éviterv L .
R — 2021. éviterv dEtgysz.er,‘ e | g Bteep'.""," Tébbletigény, 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
iemelt eliranyzal (szenétus) cetermina getermina megtakaritas | koltségvetés | 2021. éviterv (%) | 2021. évi tény (%)
véltozasok (+/-) | valtozasok (+/-)
Személyi juttatésok (K1) 2287,0) 23071 0,0 305,1 0,0 26122 114% 113%
Munkaadékat t. jarulékok és szocho (K2) 400,8 366,8 0,0 14,7 0,0 352,1 88% 96%)
Dologi kiadasok (K3) 90912 7 900,0) 0,0 18857 0,0 97857 108% 124%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 45132 4039,3 0,0 0,0 0,0 40393 89% 100%
Egyéb mikbdési cél kiadasok (K5) 0,0 93 0,0 9,3 0,0 0,0 69% 0%
Beruhazasok (K6) 37002 1404,9 15814 0,0 0,0 29863 81% 213%
Feljitasok (K7) 350,6 107,3 153,7 0,0 0,0 261,0 74% 243%
Egyéb felhalmoza kiadasok (K8) 0,0 57 0,0 5,7 0,0 0,0 0%
Kiadéasok & (K1-K8) 20343, 161405 17351 21611 0,0 20 036,7 98% 124%
D [ E | F | G
A B ¢ 2022. éviterv H !
Kiomelt olgiranyzat 2021. éviterv 20(22162"2‘“ é'vi"y 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022. éviterv !
Y (szenatus) ba’zi‘s) koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Mikadési celu ta asok allamhaztartason beliirsl (B1) 1141,0 616,5 54%)
Felhalmozasi céld tamogatasok allamhaztartason beliilrél (B2) 700,0! 214,0] 0,0 0% 0%!
Kdzhatalmi bevételek (B3) 0,0 0,0
Miikodési bevételek (B4) 2648,0) 1662,9 17926 68% 108%
Hallgatsi kbltségtérités 39,0 36,2 93%)
Hallgatéi egyéb befizetés 340,0 419,6 390,2 115% 93%)
Kiilsé megbizasok 0,0
Egyéb bevételek 23080 12044 1366,1 59% 113%
Felhalmozasi bevételek (B5) 645,5 0,0 0%
Mikadési célu atvett pénzeszkdzok (B6) 481,6 60,0 12%
Felhalmozasi célU atvett pénzeszkozdk (B7) 6,1 0,0 0%
[Bevételek ésszesen (B1-B7) 3348,0) 41511 2469,1 74% 59%
Indexalt bevétel (B1-B7) 2469,1
Hozzajarulasok, tartalékok
D E [ F [ G
- = € 2022, éviterv - .
0 . 2021. éviterv 202216;2“ teny 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
egnevezes (szenatus) ( Kkdltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
Altalanos kéltségekhez torténé hozzajarulas 30417 22973 2306,0 76% 100%
Oktatési bevételek utén 750,7 589,4 -508,9 68% 86%)
TKP bevételek utan -616,0 6734 0% 0%
Egyéb bevételek utan 16750 -1034,5) 1797,1 107% 174%
EI626 évi AMKH elszamolasa (-visszajar, +befizetendd) 744.4
i
A B c D E F G H 1
o ) 2021. éviterv 20"’216;","*."" 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
egnevezes (szenatus) (¢ ba.zi's‘” Kéltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
2539,0 26753 28353 112% 106%)
31616 3294,0) 32898 104% 100%
Specialis tamogatasok 1214,0 1243,0 12117 100% 97%)
Tébblettamogatasok (SH-n kiviil) 869,0 79,5 229,5 26% 289%
Stipendium Hungaricum 26344 27315 2497,2 95% 91%
[Tamogatasok dsszesen 10 418,0 10 023,3, 10 063,5 97% 100%
Maradvany
A B c D E F G H i
. 2021. éviterv 20(2210';‘“;5;"' 2022. évi 2022. éviterv/ | 2022.éviterv/
4 . Sltséavets avi o svi tény (%
(szenatus) bézis koltségvetés | 2021. évi terv (%) | 2021. évi tény (%)
EI626 év végi maradvany 49239 7263,2 13207 271% 18%
Maradvényfelhasznalas 59425
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