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1. A targy neve:
Tantargykod Szemeszter  Kovetelmény  Kredit Nyelv Targyfélév
BMEKOTOS170 2. 12+4+0+v 4 magyar 1/1
2. A tantargyfelelds személy és tanszék:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
Dr. H. Nagy Judit igazgato BME KJK MTK
3. A tantargy el6addja:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
Kapas Zsolt oraado6 tanar BME KJK MTK
Spiegel Istvan o6raado tanar BME KIK MTK

4. A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit: -

5.  Elotanulmanyi kovetelmény:
Biztonsagtudomany alapjai (erés eldkovetelmény)

6. A tantargy célkitizése:

A hallgatok alkalmazasképes kompetenciakat szerezzenek a mindéségiigy munkavédelmet érinté
teriiletén.

7. A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetenciak:

Tudas:

- Ismeri a harmonizalt szabvanyokat és a harmonizacios dokumentumokat;

- tisztdban van a termékek megfeleldsége és a szabvany kapcsolataval;

- ismeri a szabvanyok hozzaférési, beszerzési lehetdségeit;

- ismeri a biztonsagi szabvanyokra vonatkozo tartalmi kovetelményeket és azokat
gyakorlatban hasznositani tudja;

- ismeri a szabvanytol valod eltérés lehetdségeit

- ismeri a munkavédelmi folyamatok azonositasara, leirasara, standardizalasara vonatkozo
eljarasokat, megoldasokat;

- ismeri a munkavédelmi rendszerek az egyéb vallalatiranyitasi rendszerekhez illesztésére,
azokba integralasara vonatkozo lehetdségeket, megoldasokat;
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tisztdban van az emberi tényezd figyelembevételének fontossadgaval, a pszichoszocialis
kockazatok értékelésének kotelezettségével és megoldasi modjaival;

tisztdban van azzal, hogy kulcsfontossagu a vezeték és a munkavallalok bevondsa a
munkavédelmi tevékenységekbe.

Képesség:

Képes alkalmazni a harmonizalt szabvanyokat és a harmonizaciés dokumentumokat;
értelmezni képes a termékek megfeleldsége és a szabvany kapcsolatat;

képes gyakorlatban hasznositani a biztonsagi szabvanyokra vonatkoz6 tartalmi
kovetelményeket;

képes a sziikséges szabvanyok azonositasara, hasznalatara;

képes legyen a munkavédelmi folyamatok azonositasara, leirasara, standardizalasara;
képes a munkavédelmet, mint stratégiai fontossdgu teriiletet értelmezni, kezelni,
kommunikalni;

képes a munkavédelmi rendszerek az egyéb vallalatirdnyitasi rendszerekhez illesztésére,
azokba integralasara;

a kockazatértékeléssel kapcsolatos tevékenységébe képes a pszichoszocialis kockazatok
értékelését a tobbi kockazattipussal egyen-szilardsaguan beillesztent;

képes nyomon kovetni a valtozasokat és kezdeményezni vagy megtenni a sziikséges
intézkedéseket;

képes a vezetdi feleldsséget megfelelden értelmezni, és a munkavédelem céljai elérése
érdekében erre a vezetdi feleldsségre épitent,

képes a munkahelyi egészségvédelmi és biztonsag irdnyitasi rendszer sikertényezoi
megteremteésere.

Attitid:

Egyiittmiikodik az ismeretek bévitése soran az oktatoval és hallgato tarsaival;
folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat;

nyitott az informacidtechnologiai eszkdzok hasznalatéra;

torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldasra.

Onallosag és felelésség:

8.

Egyes helyzetekben — csapat részeként — egyiittmiikodik hallgatotarsaival a feladatok
megoldéasaban;
gondolkozasaban a rendszerelvii megkdzelitést alkalmazza.

A tantargy részletes tematikaja:

Tematika elmélet \ gyakorlat

ora

rész

7

Uj megkozelitésii iranyelvek — honositott harmonizalt szabvanyok, 2
mellékletek (eldiras és tajékoztatas).

Harmonizéciés dokumentumok fogalma, alkalmazasa.

Nemzetkdzi és eu szabvanyok atvétele, angol nyelvii magyar
szabvanyok.

Szabvéanyok ¢és a termékek megfeleldsége- értékelési politika — EK-
megfeleldségi nyilatkozat.

Biztonsagi szabvanyok tartalmi és alaki kdvetelményei.
Jogszabalyok €s szabvanyok kapcsolata.

A sziikséges szabvanyok azonositasa, beszerzésének lehetdségei. 1

Il. rész

Munkavédelem iranyitasi rendszerei — szabvanyok. 5 2
A munkavédelem irdnyitasi rendszereinek szabvanyaival kapcsolatos igények.




A munkavédelem iranyitasi rendszereinek, szabvanyainak kovetelményei

e A vonatkozo6 szabvanyok céljai, szemlélete, kovetelményei

e A szabvanyok alkalmazasba vételét igazol6 érvek, adatok,
lehetdségek, azok gyakorlatban valé kommunikécioja
A folyamatos fejlesztési folyamat elemei

e A munkavédelem irdnyitdsi rendszerek szabvéanyaiban definialt
alapfogalmak

e A munkavédelmi iranyitasi rendszerek sikertényezoi, a sikerességhez
vezetd Ut 1épései, azok gyakorlatban val6 alkalmazésa

e Szabvanyalapt iranyitasi rendszerek. (MIR, KIR, EIR, IBIR, IMIR,

VIR)
e Integralt iranyitasi rendszerek. A MEBIR, mint IIR rendszerelem
1. rész
A kockazatfelmérés és kezelés human aspektusai (MSZ I1SO 31000). 2
A pszichoszocidlis kockazatértékelés fogalma, alapjai, modszertana, 3 1

gyakorlata. A pszichoszocialis kockazatértékelés 3 6 jellemzdje.
Gyakorlatban alkalmazhat6 pszichoszocialis kockazatfelmérési modszerek,
eljarasok.

9. A tantargy oktatasanak modja: el6adas, gyakorlati példak feldolgozasa

10. Tantargykovetelmények:

A tantargy alairasanak feltétele:
Részvétel legalabb az 6rak 70%-an (az ellenérzés modja: jelenléti iv).

Vizsgajegy: a 3 tananyagrészbdl allo irasbeli vizsga alapjan. Mindharom részbdl legalabb a
megszerezhetd pontok 50%-anak teljesitése sziikséges.

Ertékelés:
50-62%: elégséges (2)
63-76%: kozepes (3)
77-88%: jo (4)
89-100%: jeles (5)

11. Pétlasi lehetoségek:
Az irasbeli vizsga potlasa vagy a nem megfelelden teljesitett rész potlasa a
vizsgaiddszakban kitlizott iddpontokban lehetséges.

12.  Jegyzet, tankonyv, felhasznalhat6 irodalom:
- Kapés Zsolt: Munkahelyi Egészségvédelem ¢és Biztonsag Iranyitdsi Rendszerek
(harmadik atdolgozott kiadas) (e-book 2022)
- A BME KJK e-learning rendszerébdl (edu.kozlek.bme.hu) letolthetd tan- ¢és
segédanyagok.



13. A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka:

Kontakt 6ra 16

Félévkozi késziilés orakra 40

Vizsgafelkésziilés 64

Osszesen 120
14. A tantargy tematikajat kidolgozta:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:
Kapas Zsolt oraado tanar BME KIK MTK
Spiegel Istvan oraadod tanar BME KJK MTK




