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1. A targy neve:

MUNKAVEDELEM
Occupational Health and Safety

2. Alapadatok:

Féléves oraszam

Tantargykod Szemeszter eldadas+ gyakorlat+abor/kdvetelmény Kredit  Nyelv  Targyfélév
BMEKOMVSxxx 2. 2+6+0+f 2 magyar 1/1
3. A tantargyfelel6s személy és tanszék:
Név: Beosztas: Szervezeti egység:
o . KJK Anyagmozgatasi és
Dr. Bona Krisztian egyetemi docens R
9y Logisztikai Rendszerek Tanszék

4. A tantargy eléadoja:

Név: Beosztas: Tanszék, Int.:

Dr. Koch Maria oraado tanar BME KIK MTK

5. A tantargy az alabbi témakorok ismeretére épit: -

6. Kotelezo elétanulmanyi rend:

Erds kovetelmény (a targy kreditjét kdtelez6 megszerezni
a felvétel elott)

Gyenge kovetelmény (az eldkovetelmény targybol
alairassal kell rendelkezzen a felvételhez)

Parhuzamos kovetelmény (a targy csak a masik targy
egyideju felvételével vagy eldzetes teljesitése esetén -
vehet6 fel):

Budapesti Miiszaki &s Gazdasagtudomanyi Egyetemn 1111 Budapest, Miegyetem rkp. 3.
Kozlekedésmeérndki &s Jarmim érndki Kar Telefon: 463-1684
Miiszaki Tovabbképzd Kizpont mtk.bme.hu



7. A tantargy célkitiizése:

A tantargy célja: Olyan elméleti és eljarasi ismeretek nytjtasa, amelyek birtokaban a hallgato képet
alkothat a munkahelyi biztonsag és egészségmegoirzés fontossagarol €s kovetelményrendszerérol.

8. A tantargy jellege:
Orarendben elirt kontaktoraval rendelkez6 tanegység.

9. A tantargy részletes tematikaja:

Elmélet | Gyakorlat

Tematika
ora

A munkavédelem fogalomrendszere €s szabalyozasi teriiletei, a
munkavédelmi szabalyok tipusai és rendszere. 1 1

A nem megfelel6 munkavédelem kovetkezményei

A biztonsdgos munkavégzés személyi, targyi és szervezési feltételeire
vonatkoz6 legfontosabb kdvetelmények, a munkaltatok 1 1
munkavédelmi feladatai

A munkavallalok munkavédelmi jogai és kotelezettségei,
munkavédelmi érdekképviselet és érdekvédelem. A munkabalesetek

0 2
és munkahelyi artalmak megeldzési lehetdségei. Felelosségek a
munkavédelemben.
Széleskorlien alkalmazhato helyes gyakorlatok feldolgozasa. 0 2

10. A tantargy oktatasanak modja: el6adas, gyakorlati feladatok feldolgozasa.
11. Tanulasi eredmények: A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithatdo kompetenciak:

T/ Tudas:

T.1. Ismeri a munkavédelmi szabalyok tipusait, rendszerét, ismeri az egyes munkavédelmi
feladatok ellatasa soran relevans szabaly tipusokat.

T.2. Ismeri a munkavédelmi torvény alapfogalmait és szabalyozési rendszerét, az egyes
szereploket és pozicidjukat.

T3 Ismeri a nem megfeleld munkavédelem folytan felmeriilé koltségeket €és azok
viseldit.

T4 Tisztaban van a munkaltatok ¢és a munkavallalok legfontosabb munkavédelmi

feladataival, kotelezettségeivel ¢és jogosultsdgaival, kiilonds tekintettel a
munkabalesetek megeldzésére.

T.5. Ismeri a munkavallal6i munkavédelmi érdekképviselet céljat, intézményrendszerét, a
kapcsolodd munkaltatoi feladatokat.
Ismeri ¢és atlatja a munkavédelmi kotelezettségek teljesitéséért fennalld
T.6. . g’ ,
felelosségeket, az ezekkel kapcsolatos alapvetd szabalyokat.
T7 Tudatdban van annak, hogy a személyes felelossége hogyan alakulhat a munkaltatoi

munkavédelmi kdtelezettségek teljesitése soran.




K/ Képesség:

K.1. Atlatja az egyes szabalytipusok kozotti kapesolatrendszert, képes azonositani az
egyes munkavédelmi feladatok ellatasa soran relevans szabély tipusokat.

K.2. Képes alkalmazni a munkaltatok és a munkavallalok legfontosabb munkavédelmi
feladataira, kotelezettségeire és jogosultsagaira vonatkozd szabalyokat.

K.3. Képes azonositani a munkavallaléi munkavédelmi érdekképviselethez kapcsolddo
munkaltatéi feladatokat.

A/ Attitid:
Al Egyiittmikddik az ismeretek bdvitése soran az oktatdval és hallgaté tarsaival.
A2 Folyamatos ismeretszerzéssel boviti tudasat.
A3. Nyitott az informacidtechnoldgiai eszkdzok haszndlatara.

A4, Torekszik a munkavédelmi feladatok, kotelezettségek és jogosultsagok
azonositasdhoz ¢s a megoldasokhoz sziikséges eszkdzrendszer megismerésére és
rutinszeri hasznalatara.

AL, Torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldésra.

O/ Onallosag és feleldsség:

0.1 Egyes helyzetekben — csapat részeként — egyiittmiikodik hallgatotarsaival a
feladatok megoldasaban.

0.2. Gondolkozasaban a rendszerelvii megkozelitést alkalmazza.
O3 Onalléan végzi a jogforrasok feltarasat és adott forrasok alapjan torténd megoldasok
| kialakitasat.

12. Kovetelmények:

A megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése az irasbeli részteljesitmény (beadand6 feladat
vagy zarthelyi dolgozat) valamint az 6sszegzd teljesitményértékelés (zarthelyi dolgozat) alapjan
torténik.

A szorgalmi iddszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirasa:

Részteljesitmeény értékelés: ,,Megfelelt” eredmény teljesitése a megszerezheté pontok 50%-anak
elérésével valdsul meg.

A részteljesitmény értékelés — a hallgatd valasztasa szerint — két formaban lehetséges:

1. Zarthelyi dolgozat eredményes megirasa.

2. Otthoni gyakorlati feladat eredményes elkészitése. A hallgatot a gyakorlati feladat eldadasara
felkérheti (a bemutatds nem kotelezo).

Feélévkozi jegy:

Osszegzé  teljesitményértékelés (zarthelyi dolgozat): a tantargy és tudas, képesség tipusu
kompetenciaelemeinek komplex, irasos értékelési modja vizsgadolgozat formajaban. A dolgozat a
megszerzett elméleti ismeretekre és azok alkalmazéasara fokuszal, igy a megtanult fogalmak



(definiciok) és Osszefliggések (tételek) helyes és pontos ismeretét €s alkalmazésat kéri szamon. A
dolgozattal legfeljebb 85 pont érhetd el. A sikeres zarthelyi dolgozat sziikséges feltétele a pontok
50%-4nak elérése.

Teljesitményértékelés neve (tipus) Jele Ertékelt tanulasi eredmények
Beadand6 vagy zarthelyi dolgozat BD v. ZH T.1-6. K.1-5, O1.
Zarthelyi dolgozat ZH T.1-6. K.1-5.

13. A teljesitményértékelések részaranya a mindsitésben:

Jele Részarany
BD vagy ZH 15%
ZH 85%
Osszesen 100%

14. A tantargy alairasanak feltétele: --

15. Erdemjegy megallapitasa:

Az érdemjegy megszerzésének feltétele a TVSZ-ben eldirt jelenléti €s részvételi kovetelmények
teljesitésén tul a részteljesitményt mérd zarthelyi vagy beadandd dolgozatra adhatd pontok 50 %-
anak teljesitésével, valamint az Gsszegzdé tanulmanyi teljesitményértékelés (zarthelyi dolgozat)
alapjan a megszerezhetd pontok legalabb 50%-anak teljesitésével, a kerekités altalanos szabalyait
betartva.

16. Javitasi és potlasi lehetoségek:

A részteljesitmény értékelés (zarthelyi dolgozat vagy gyakorlati feladat) és az Osszegzd
teljesitményértékelés a potlasi idoszak végeig potolhato.

17. Konzultacios lehetéségek:

Konzultaciés idépontok elézetesen, e-mail-ben egyeztetve, e-mail cim: lean@kjk.bme.hu

18. Jegyzet, tankonyv, felhasznalhat6 irodalom:

— Dudas Katalin, Koch Maria, Spiegel Istvan: Munkavédelmi jog és eljarasok Akadémiai
Kiado, 2018. (mersz.hu)

— A BME KIK e-learning rendszerébdl (edu.kozlek.bme.hu) letolthetd tan- €s segédanyagok.


mailto:lean@kjk.bme.hu

19. A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka:

Kontakt ora 8
Félévkozi késziilés orakra 8
Felkésziilés zarthelyire vagy
) s 20
gyakorlati feladat készités
Vizsgafelkésziilés 24
Osszesen 60
20. A tantargy tematikajat kidolgozta:
Név: Beosztas: Tanszék, Int.:

Dr. Koch Maria

oraado tanar

KJK Miiszaki Tovabbképzd
Kozpont




