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A Budapesti Mtszaki és Gazdasagtudomdnyi Egyetem Szervezeti és Mukodési
Rendjének 36. § (1) bekezdés a) pontjanak felhatalmazasa alapjan, a 36. § (3) bekezdése,
az 55. §-a és a Szenatus Ugyrendjének 4. §-a szerinti tartalommal, valamint a nemzeti
felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény 12. § rendelkezéseivel és a belsd
szabdlyozokkal 0Osszhangban a(z) Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat az aldbbiakban hatarozzuk meg:

L Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § [A Szabalyzat célja]

(I)  Jelen Szervezeti és Mtikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) célja,
hogy a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban:
Egyetem) Kozlekedésmérnoki és Jarmiimérnoki Karanak (a tovabbiakban: Kar)
szervezeti felépitését és miikodési szabalyait — a Kar részére az Egyetem Szervezeti és
Miikodési Rendjében (a tovabbiakban: SZMR) meghatdrozottak szerinti autonomia
biztositasa mellett — a bels6 szabalyokkal 6sszhangban 4116 egységes kari szabalyozasi
modszerrel kialakitsa.

(2)  Jelen Szabalyzat tovabbi célja, hogy a kari miikodési folyamatok fejlesztésével
hozzéjaruljon az Egyetem hallgato- és akadémiai kozpontt intézményiranyitdsahoz.

2. § [A Szabalyzat hatalya]
(1)  Jelen Szabalyzat személyi hatalya
a) a Karral foglalkoztatasi jogviszonyban allo személyekre,
b) a Kar valamennyi szervezeti egységére, testiiletére és azok tagjaira, valamint
c) az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban' 4ll6 személyekre terjed ki.
(2)  Jelen Szabdlyzat targyi hatdlya az SZMR 36. § (3) bekezdésében meghatdrozott
szabalyozasi tartalomra, valamint a kari autonémia korébe tartozé — az Egyetem bels6
szabalyozdival 6sszhangban allé — miikddési és eljarasi szabalyok koziil kiilondsen
a) aKar szervezeti felépitésének;
b) aKar altal ellatando feladatainak;
c) aKar iranyitdsanak, vezetésének és ellendrzésének;
d) a kari szervezeti egységek és testiiletek feladat- és hataskorének, valamint
e) a Kari Tandcs tagvalasztdsa szabalyainak
meghatarozasara terjed ki.

1A Kar altal gondozott allami Osztondijas vagy onkoltséges teljes- vagy részidejli, alap-, mester-,
doktori-, vagy szakiranyu tovabbképzés hallgatdi jogviszonya.
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IL. Fejezet

A KAR

3. § [A Kar elnevezése]
(1)  AKar teljes elnevezése
a) magyarul: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Kozlekedésmérnoki és Jarmiimérnoki Kar

b) angolul: Faculty of Transportation Engineering and Vehicle Engineering
C) németiil: Fakultat fiir Verkehrswesen und Fahrzeugswesen
d) francidul: Faculté d'Ingénierie de Transport et de Véhicules
e) oroszul: ®axyasteT Vxenepos Tpancriopra n Tpancmoptasix CpeacTs

(2) A Kar teljes elnevezésének roviditése nyelvtdl fliggetleniil: BME-KJK

B) A Kar rovid elnevezése az (1) bekezdés szerinti magyar nyelvi teljes
elnevezésbdl az Egyetem megnevezésének elhagydsaval jon létre. A Kar rovid
elnevezésének roviditése: KJK

(4) A Kar teljes vagy rovid elnevezésében megjelenitheté a Kar alapitasdnak éve:
1951

(5) A Kar organogramjat jelen Szabdlyzat 1. melléklete tartalmazza.

(6) A Karon mikodo szervezeti egységek és azok angol elnevezéseinek felsorolasat
jelen Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

4. § [A Kar oktatasi tevékenységel]

(1) A Kar altal gondozott képzési- és a tudomanyteriiletek felsorolasat jelen
Szabdlyzat 3. melléklete tartalmazza.

(2) A Karon szervezett doktori képzés a Kandé Kalman Doktori Iskola keretében
folyik.

5. § [A Kar elérhetdsége]

(I) A kozponti ligyintézés helye: 1111 Budapest, Mlegyetem rkp. 3
(2)  Levelezési cime: 1518 Budapest, Pf. 91.

(3)  Elektronikus postacime: kjk@kjk.bme.hu

(4)  Honlapjanak cime: www.kozlekedes.bme.hu

(5)  Egyéb média feliiletek:

a) https://www.facebook.com/kozlekkar
b) https://www.youtube.com/kozlekkar
c) https://www.instagram.com/kozlekkar/

6. § [A Kar jelképei és kitiintetései]
(1) A Kar cimere egy autd képét abrazolja, a pontos leirdsat a Kar arculati
kézikonyve tartalmazza


http://www.kozlekedes.bme.hu/
https://www.facebook.com/kozlekkar
https://www.youtube.com/kozlekkar
https://www.instagram.com/kozlekkar/

(2) A Kar emblémadja, logodja egy kocsikereket formadl, a pontos leirdsat a Kar
arculati kézikonyve tartalmazza.

(3) A Kar zaszlaja aranyokker szin(i kozépen a Kar emblémajaval.

(4)  Azembléma alatti felirat BME KOZLEKEDESMERNOKI ES JARMUMERNOKI
KAR 1951

(5) A Kar dékanja tinnepélyes alkalmakkor talart, valamint dékani lancot visel,
amelynek érmén Kando Kalman arcképe lathato.

(6) A jelen §-ban nem szabalyozott arculati elemeket a Kar és az Egyetem arculati
szabalyzata rendezi.

(7) A Kar tinnepeinek felsorolasat, valamint a kari kitiintetéseket és odaitélésiik
szabalyait jelen Szabdlyzat 4. melléklete tartalmazza, melyet a Humdanpolitikai
Szabalyzat rendelkezései szerint a Kari Tanacs hatarozatban allapithat meg.

ITII.  Fejezet

A KAR SZERVEZETI FELEPITESE

7. § [A Kar szervezeti egységeil]
@) A Kar

a) oktatdsi, valamint tudomdnyos kutatdsi és innovacids feladatokat végzo
tanszékekre;

b) mas kari szervezeti egység szakfelelGsségi korébe nem sorolt szakirdnyu
tovabbképzést szervezd Miszaki Tovabbképzd Kozpontra;

c) kari igazgatasi, adminisztracios, €s szervezési feladatokat elldtd, valamint az
oktatds és kutatds irdnyitasat segité dékani hivatalra, tovabba a hivatal részét
képezd a kari gazdalkodasi, ligyviteli, valamint palydzatokkal és projektekkel
kapcsolatos feladatokat ellaté Kari Szolgaltatdo Kozpontra tagozodik.

(2)  Jogszabaly, belsd szabdlyoz6 vagy egyetemi szint(i megéllapodas alapjan az
SZMR vonatkozo rendelkezéseivel 0sszhangban a Karon mas szervezeti egység is
létrehozhato.

8. § [A tanszék]

(I) A tanszékek a Kar 6nall6 oktato-kutatd tudomanyos szervezeti egységei, amely
ellatja az oktatds, az oktatdsszervezés, a tudomanyos kutatds, az innovaci6 és a
gazdalkodd szervezetekkel vald kapcsolattartds feladatait. A tanszékek sajat
ugyrendjiik alapjan mtkodnek.

(2) A tanszék teljeskoriien felel a képzési programban (tantervben) hozza rendelt
tantargy oktatasaert.



9. § [A tanszékvezetd]

(1) A tanszéket a tanszékvezetd vezeti, akit a munkdjaban tanszékvezetd helyettes
segit.

(2) A tanszékvezet6 feladat- és hataskorei kiillonosen

a) keépviseli a tanszéket;

b) Osszehangolja a tanszéken folytatott oktatasi tevékenységet és tudomanyos
kutatdmunkat;

c) elGsegiti és 0sszehangolja a tanszék publikdacids €s innovacios tevékenységét;

d) irdnyitia a tanszék humanerdforras kezelését, gazdalkodasat és
adminisztracidjat;

e) ismeri, betartja és betartatja az Egyetem bels¢ szabdlyzatait, valamint a tanszék
tevékenységével 0sszefliggd agazati jogszabalyokat;

f) beszamol a tanszék tevékenységérdl, elért eredményeirdl a Kari Tanacs altal
meghatarozott mdédon és idépontban, valamint a tanszékvezetdi megbizas
lejartakor is kotelezd.

(3) A tanszékvezetd ondlldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatdi jogok koziil
azokat, amelyeket Rektori és Kancelldri Ko6zds Utasitas (tovabbiakban: RKKU)
szamara delegal.

(4) A tanszékvezetSi megbizasok betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Tanacs
a palyazati kiirds szempontjai szerint rangsorolja.

(5) A tanszékvezetdt akaddlyoztatdsa esetén a tanszékvezetd-helyettes helyettesiti,
munkajat a tanszékvezetd irdnyitdsa alapjan végzi.

(6) A tanszékvezetd testiilete a tanszéki értekezlet, amely dontési, javaslattételi és
véleményezési joggal felruhdzott testiilet.

10.  §[A Miszaki Tovabbképzo Kozpont]

(1) A Miszaki Tovabbképzd Kozpont a Kar szakirdnyd tovabbképzéseit bonyolito
szervezeti egysége, a Miuszaki Tovabbképzd Kozpont sajat ligyrendje alapjan
miikodik.

(2) A Miszaki Tovabbképzd Kozpont a Kar kutatdsi, fejlesztési és innovacios
tevékenységéhez illeszkedden az alabbi feladatokat latja el

a tovabbképz6 kozpont altal a BME Szendtusa altal elfogadott Képzési Kodexnek és
mas, az oktatds szervezését szabalyozo belsd szabadlyoknak megfelelden folytatott, mas
kari szervezeti egység szakfelel6sségi korébe nem sorolt szakirdnyu tovabbképzés(ek)
és az ahhoz kapcsolédd tudomdnyos kutatdbmunka szervezése, iranyitdsa,
koordinalasa, 6sszehangolasa, egytiittmiikodésben a tantargyfelelds tanszékekkel.

11.  §[A Miszaki Tovabbképzd Kozpont igazgatdjal
(1) A Mfszaki Tovabbképzd Kozpontot igazgatd vezeti.
(2)  Azigazgato feladat- és hatdskorei kiilondsen

a) képviseli a tovabbképzd kozpontot;



b) ismeri, betartja és betartatja az Egyetem belsé szabalyzatait, valamint a
tovabbképzd kozpont tevékenységével Osszefiiggd agazati jogszabalyokat;

c) beszamol a tovabbképz6 kozpont tevékenységérdl, elért eredményeirdl a Kari
Tandacs altal meghatdrozott modon és iddpontban, valamint a megbizasa
lejartakor is kotelez6;

d) iranyitja a tovabbképzo6 kozpont gazdalkodasat;

e) iranyitja a tovabbképzd kozpont humanpolitikai tevékenységét;

f) iradnyitja a tovabbképzd kozpont adminisztracidjat;

(3)  Azigazgato onalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil azokat,
amelyeket az RKKU szamara delegal.

(4)  Azigazgatd megbizasok betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Tandcs a
palyazati kiirds szempontjai szerint rangsorolja.

(5)  Azigazgatd helyettesitésének rendjét a kozpont iigyrendje hatdrozza meg.

12.  §[A Dékani Hivatal]
(1) A Dékani Hivatal a dékan munkaszervezete.
(2) A Dékani Hivatalt a dékan kozvetlen irdanyitasa alatt allo hivatalvezeto vezeti.
(3) A Dékani Hivatal feladatai ellatdsa soran a dékan, a dékanhelyettesek és a Kari
Tanacs munk3jat segiti, melynek keretében
a) ellatja szdmukra a feladatkoriikbe tartozo tigyekkel kapcsolatos igazgatasi,
ugyviteli és szervezési tevékenységet;
b) ellatja a Kar vezetésével kapcsolatos oktatdsszervezési, kutatds- és
tudomanyszervezési feladatokat;
(4) A Hivatal titkdrsagbdl, oktatdsi, tudoméanyos és nemzetkozi, gazdasagi,
valamint kari hivatalsegédi csoportbdl, tovabba informatikai laboratoriumi és Kari
Szolgaltaté Kozpont részegységekbdl all. Az oktatdsi, a tudomanyos és nemzetkozi,
valamint a gazdasagi csoportok az illetékes dékanhelyettes irdnyitasaval miikodnek.

13.  §[A dékani hivatalvezetd]

(1) A Dékani Hivatalt a hivatalvezeto vezeti.

(2) A hivatalvezetdé 6nalloan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatdi jogok koziil
azokat, amelyeket az RKKU szdmara delegal.

(3)  Ahivatalvezetd helyettesitésének rendjét a Dékani Hivatal tigyrendje hatdrozza
meg.

(4) A hivatalvezet6 feladat- és hataskorét a dékanhelyettesek és a hivatalvezetd
feladat- és hataskorérol szolo 1/2017 (03.01) sz. dékani utasitas és a Dékani Hivatal
iigyrendje tartalmazza.



14.  §[A Kari Hallgatéi Onkormanyzat és Doktorandusz Onkormaényzat]

(1) A Kari Hallgatéi Onkorményzat a Hallgatéi Onkormanyzat (tovabbiakban:
HOK) Alapszabély rendelkezéseivel dsszhangban, sajdt szervezeti és miikodési
szabalyzata alapjan m(ikodik, melyet a Kari Tandcs hagy jova.

(2) A Kari Hallgaté Onkorményzat (a tovabbiakban: Kari HOK) vezet§ testiiletet a
Kari Hallgatdi Képviselet (a tovabbiakban: KHK).

(3) A Kari Hallgatéi Onkormanyzat a Kari Tandcs 8sszlétszamanak egynegyedét,
de legfeljebb egyharmadat delegélja a Kari Tanacsba. A Kari HOK altal delegéltak
koziil egy tag a KHK elndke.

(4) A KHK elnoke allando tagja a tanszékvezetdi értekezleteknek és a Dékani
Tandcsnak.

(5) A Kari Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: kari DOK) a Kari
Tanacsba 1 {6 tagot delegélhat.

6) A Kari HOK és a Kari DOK véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet a Kar
Miikodésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

IV. Fejezet

A KAR VEZETESE

15. §[A Kar vezetése]

(I) A Kar vezetésével Osszefliggd feladatok az egyszemélyi vezetd dékan és a
testiiletként m(ikodé Kari Tandcs kozott oszlanak meg kiegészitve, tdmogatva és
erdsitve egymas tevékenységét.

(2) A dékan az dltala meghatdrozott egységes szempontok szerint 6sszehangolja a
Kar vezetésében kozremiikodd

a) az oktatas és kutatds irdnyitasat végzd Kari Tandcs (stratégiai szint), valamint
b) az oktatasi és tudomdnyos kutatdsi feladatokat ellatd szervezeti egységek
(operativ szint) tevékenységét.

(3) A Kar vezetéséhez sziikséges dontések elokészitésében és végrehajtasaban a 20.
§ szerinti Kari Tandcs altal 1étrehozott allando és eseti bizottsdgok, valamint a Dékéni
Hivatal miikodnek kozre.
(4)  AKarirdnyitdsaban és vezetésében kdzremiikodo tovabbi személyek

a) adékanhelyettesek és

b) a hivatalvezetd.
(5) A Kar irdnyitasat és vezetését végzd testiiletek

a) a Kari Tanacs,
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d)

b)
€)
(6)

a Dékani Tandcs és
a Tanszékvezetdi értekezlet.
A dékan és a Kari Tanacs munkajat segitd bizottsagok, személyek, értekezletek

és munkacsoportok

a)
b)
<)

a Kari Tanacs bizottsagai;
a Dékani megbizott;
a Kari Férum és a

a Képzési szakbizottsagok.

16.
(1)

§ [A dékan]
A Kar vezetdjeként a dékan felel a Karnak az Egyetem alaptevékenysége

szakmai kovetelményeinek megfeleld miikodtetéséért, annak szabalyossagaert,
hatékonysagaért és eredményességéért.

()
a)
b)
<)

i)
j)

k)

A dékan feladat- és hataskore kiilonosen

a Kar képviselete;

kiadmanyozasi jog gyakorlasa;

a Kar szervezeti egységeinek egységes szempontok szerinti irdnyitdsa és
vezetése, valamint szervezetfejlesztése, ennek keretében

ca) a Kar — Szenatus altal meghatarozott etikai és esélyegyenldségi
alapelvekkel 6sszhangban all6 — vezetése;

cb) a Kar - jogszabalyok és belsé szabdlyzatok altal eldirt
hatékonysagi, gazdasagossagi szempontok szerinti — irdnyitasa,
humanerdforras-gazdalkodasanak  és  pénziigyi  gazdalkoddsanak
iranyitasa;

a Kar bels6 szabdlyzatai kiadasanak, feliilvizsgdlatanak, modositasanak,
dereguldcidjanak biztositdsa, annak kari szint(i irdnyitdsa és szervezése;

a Kari Tanacsiilések elokészitésének koordinalasa, a Kari Tanacs dontéseinek
végrehajtasa;

a Kar oktatdsi és szakmai munkajanak irdnyitasa;

a Kar éves koltségvetési tervének és az el6z6 évi forrasok felhasznaldsarol szolo
beszamolonak elkészitése és elfogadasra a Kari Tandcs elé terjesztése;

kari tigyekben kotelezettségvallaldsi és a Kar rendelkezésére allo pénziigyi
keretek tekintetében az utalvdnyozasi jogkor gyakorlasa a vonatkozo
jogszabalyok és bels6 szabalyozdk szerint;

a Kar kezelésében 1év0 targyi eszk6zok optimalis kihaszndldsanak biztositasa;
a belsé szabalyozoknak megfeleld egyiittm(ikodés kialakitdsa az Egyetem
atfogd szervezeti egységeivel a Kar altal kezelt helyiségek, épitmények
tizemeltetésében, karbantartasaban és feltjitasaban;

a jogszabalyokban, a kari szabdlyzatokban és mdas egyetemi belso
szabalyozoban megallapitott, egyéb feladatok ellatasa, hataskor gyakorlasa;
javaslattétel Kkitiintetések adomdnyozasara a Humanpolitikai Szabalyzat
szerint;
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m) kari kitlintetés adomanyozasa a Humanpolitikai Szabalyzat szerint.
(3) A dékant tdjékoztatasi kotelezettség terheli a Kari Tandcs felé

a) a Szenatus dontéseird],
b) a kari tandcsi hatarozatok végrehajtasarol,
C) a kari tanacs korabbi hatadrozatatol, javaslatatdl barmilyen kortilmény

indokolja, hogy eltérjen, akkor azoknak az intézkedéseinek indokairol
haladéktalanul tajékoztatja a Kari Tanacsot, tovabba
d) a Kar életét érintd valamennyi jelent6s intézkedésérdl.
(4) A dékan onalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil azokat,
amelyeket rektori-kancellari kozos utasitas szamara delegal.
(5) A dékani magasabb vezetdi megbizdsra nyilvanos pdlyazatot kell kiirni. A
palyazati felhivas tartalmat a rektor — a Humanerdforras Igazgatosag
kozremiikodésével — allapitja meg.
(6)  Dékani megbizas —jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyaban — legfeljebb 6t
éves idGtartamra adhato, mely egyszer meghosszabbithato.
(7) Az érvényes dékani palyazatokat — a Szervezeti és Miikodési Rend szerint és a
Humanpolitikai Szabalyzat elGirasai szerint — a Kari Tanacs véleményezi és
rangsorolja. A Kari Tandcs rangsorolo iilését a rektor vezeti.

17. §[A dékanhelyettesek]

(1) A dékant munkdjaban a dékanhelyettesek segitik:
a) gazdasagi,
b) oktatasi,
c) tudomanyos és nemzetkozi.

(2) A dékanhelyettesi megbizas betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Tandcs a
palyazati kiirds szempontjai szerint rangsorolja.

(3) A dékant akadalyoztatdsa esetén az altala irdsban kijelolt dékanhelyettes
helyettesiti.

18.  §[A Dékani Tanacs]
(I) A Dékdni Tandcs a dékant — vezetd és iranyitd tevékenységében — segitd,
dontésel6készitd és koordinalo testiilet.
(2) A Dékani Tanacs elndke a dékan.
(3) A Dékéni Tandcs tagjai
a) adékanhelyettesek,
b) a hivatalvezeto,
c¢) a KHK elnoke.
(4) A Dékani Tandcs iilésére a dékan az egyes napirendi pontokhoz a tagokon kiviil
tovabbi személyeket meghivhat.
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(5) A Dékdni Tandcs 2 havi rendszerességgel, vagy sziikség szerint tart iilést,
amelyet a dékan vezet.
(6) A Dékani Tandcs iilése nem nyilvanos. Az iilésrdl emlékeztetd késziil, amely
eltérd rendelkezés hidnydban csak a Dékani Tandcs tagjai szamdra hozzaférhetd,
rogzitésérdl a Poszeidon iratkezel6 rendszerben gondoskodni kell,
(7) A Dékani Tanacs

a) javaslatot tesz a Kari Tanacs éves munka- és iiléstervére;

b) eldkésziti a Kari Tandcs iilését, javaslatot tesz annak napirendjére;

c) véleményezi a Kari Tandcs elé keriil§, dontést igényld elSterjesztéseket;

d) megtargyalja barmely tagja 4ltal kezdeményezett egyeztetést igényl6 kérdést;

e) megszervezi a kari tandcsi és szenatusi tagok valasztasat, valamint

f) el6késziti és megszervezi a Kari Forumot.
(8) A Dékani Tanacs a Kari Tanacs altal atruhazott hataskorben dontést hozhat. Az
atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl a dékan a Kari Tandcsot — soron kovetkezd
rendes iilésén — tajékoztatja.
(9) A Dékani Tanacs altal — a (8) bekezdés szerint atruhazott hataskorben — hozott
dontéseket a Kar honlapjan kozzé kell tenni.

19.  §[Tanszékvezet6i Ertekezlet]
(1) A Tanszékvezetsi Ertekezlet a dékant — stratégiaalkotd tevékenységében —
segitd, a Kari Tandcs dontéseit el6készitd testiilet.
(2) A Tanszékvezetdi Ertekezlet elnoke a dékan.
(3) A TanszékvezetSi Ertekezlet tagjai:

a) a dékanhelyettesek;

b) a tanszékvezetdk;

c) a tanszékvezetS-helyettesek;

d) a Miszaki Tovabbképzd Kozpont igazgatdja;

e) a Dékani Hivatal vezetdje;

f) aKandé Kalman Doktori Iskola vezetdje;

g) a Kar HBDT elnoke;

h) a Kar szakszervezeti delegdlt képviseldje;

i) a KHK elnoke, vagy az altala delegalt hallgatodi képviseld.
(4) A Tanszékvezetdi Ertekezlet meghivottjai:

a) adékan altal az adott napirendi ponthoz meghivott tovabbi személy(ek).
(5) A TanszékvezetSi Ertekezlet a Kari Tandcs iilései elStt, valamint a dékan &ltal
kezdeményezett eseti alkalmakkor tart {ilést, amelyet a dékan vezet.
(6) A TanszékvezetSi Ertekezlet iilése nem nyilvanos. Az iilésrél jegyzékonyv
késziil, amely a testiilet eltérd rendelkezése hidnyaban csak a Kari Tandcs, valamint a
Tanszékvezetsi Frtekezlet tagjai szamara hozzéaférhets, a rogzitésérdl Poszeidon
iratkezel$ rendszerben gondoskodni kell.
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(7) A Tanszékvezet6i Ertekezlet

a) javaslatot tesz a Kari Tanacs éves munka- és iiléstervére;

b) eldkésziti a Kari Tandcs iilését, javaslatot tesz annak napirendjére;

c) véleményezi a Kari Tandcs elé keriil§, dontést igényld elSterjesztéseket;

d) a dékan kezdeményezésére véleményt alakit ki minden olyan kérdésben,

amelyet a dékan a testiilet elé terjeszt;

(8) A Tanszékvezetdi Ertekezlet a Kari Tanacs altal atruhazott hataskorben dontést
hozhat. Az atruhazott hatdskorben hozott dontésekrol a dékan a Kari Tandcsot — soron
kovetkezd rendes tilésén — tajékoztatja.
(9) A TanszékvezetSi Ertekezlet altal — a (8) bekezdés szerint atruhdzott
hataskorben —hozott dontéseket a Kar honlapjan kozzé kell tenni;

(10) A TanszékvezetSi Ertekezlet (7) bekezdés szerinti javaslatai, allasfoglaldsai nem
korlatozzak a Kari Tandcs, illetve dékan dontéshozatali jogositvanyait.

20. §[A Kari Tanacs bizottsagail
(1) A Kari Tandcs sajat miikodésének segitése érdekében véleményezésre,
javaslattételre, valamint dontésel6készitésre

a) allando és

b) eseti bizottsagokat
hozhat létre.
(2) A Kari Tandcs bizottsagainak megbizatasa a Kari Tandcs megbizatasaval esik
egybe.
(3) A Kari Tandcs bizottsagaiban a Kari Tandcs iigyrendje alapjan szavazati vagy
tandcskozasi jogu tagjanak képviseletét biztositani kell.
(4) A Kari Tandacs allando bizottsagai

a) véleményezik a szakteriiletiikre esd Kari Tandcsi elSterjesztéseket, valamint

b) elbterjesztéssel élhetnek.
(5) A Kari Tandcs eseti bizottsagai

a) adott feladat megoldasara létesitett id0szakos testiiletek,

b) feladatukat, miikodésiidejiiket a létrehozo6 Kari Tandcsi hatarozat allapitja meg.
(6) A Kari Tandcs barmely szavazati jogu vagy — allandd, vagy meghivott —
tandcskozasi joggal részt vevd tagja a Kari Tandcs 4altal 1étrehozott bizottsagok tilésein
tandcskozasi joggal részt vehet.
(7) A Kari Tandcs allandd bizottsaganak — a jelen Szabalyzat vagy egyetemi
szervezet-szabdlyozd eszkoz eltérd rendelkezésének hidnyaban —

a) a bizottsag elnokét €s tagjait a Kari Tandcs valasztja meg,

b) a hallgatéi Onkormdanyzat a Kari Tandcsban lévé hallgatdi képvisel6k

szamaranyanak megfelel6 szamu, de legalabb egy f6 hallgatét delegal, kivéve
a hallgatdk tanulmanyi és vizsgatigyeiben els6 fokon eljard testiileteket, ahol a

14



(8)

©)

(10)

(11)

kari HOK szavazati jogu képviseletének mértéke dtven szazalék, de a Kari

Tandacs egyetértésével a delegalt hallgatok szama ezt meghaladhatja.

A Kari Tandcs bizottsagai:

a)

b)

f)

g)

h)

Oktatasi Bizottsag feladata az oktatasi, oktatasszervezési és
oktatdsstratégiai dontések elOkészitése és véleményezése, tovabba e
teriileten — atruhazott hataskorben — dontések meghozatala.
Tudomanyos Bizottsag feladata a tudomanyos kutatdsi, fejlesztési,
innovacids, tovabba nemzetkozi kapcsolatokat érintd, valamint a
kilfoldi hallgaték tanulméanyi {igyeit érintd teriiletekhez tartozo
feladatok eldkészitése és véleményezése, tovabba e teriileten -
atruhazott hataskorben — dontések meghozatala.

Gazdasagi Bizottsag feladata a gazdalkodasi, koltségvetési és
humaneroéforras-gazdalkodasi dontések eldkészitése és véleményezése,
tovabba e teriileten — atruhdzott hatdskorben — dontések meghozatala.
Tanulmanyi Bizottsag a BME TVSZ elbirasai alapjan a tanulmanyi és
vizsgatigyekben els6 fokon eljar¢ testiilet.

Kreditatviteli Bizottsag a BME TVSZ eldirasai alapjan kreditatviteli,
kreditelismerési, tovabba kompetenciaelismerési tigyekben elsé fokon
eljaro testiilet.

Fegyelmi és Etikai Bizottsag a BME hallgatok fegyelmi, kartéritési
jogorvoslati szabalyzata alapjan a hallgatéi fegyelmi ligyekben elsé
fokon eljaro testiilet, valamint az egyetem polgarai kozott fennalld etikai
szempontbdl megitélhetd vitds helyzetekben foglal allast.

Felvételi Bizottsag a felvételi eljarasban kozremtikodd Kkari testiilet,
amely a felvételi eljaras intézményi szakaszanak szakmai el6készitése és
feltigyelete céljabol jott 1étre.

Zardvizsga Bizottsag feladata a hallgatok felséfoku végzettségiik
megszerzéséhez sziikséges tudas (készség) ellendrzése és értékelése.

PR Bizottsag feladata a kari megjelenéssel Osszefiiggd feladatokban
torténd el6készité munkaban torténd kozremiikodés.

Doktori Tanulmanyi Bizottsag jar el a doktori képzés hallgatdjanak
azon tanulmanyi és vizsgaiigyeiben, amelyet jogszabaly vagy egyetemi
szabalyzat nem utal a Doktori Iskola Tandcsdnak hataskorébe.

Az Oktatasi Bizottsag elnokét és oktato tagjait a Kari Tandcs valasztja, hallgatd
tagjait a KHK delegalja.
A Tudomanyos Bizottsag elntke a tudomanyos és nemzetkdzi dékdnhelyettes,

oktatd tagjait a Kari Tandcs valasztja, doktorandusz tagjat a Doktorandusz

Onkorményzat, hallgat tagjait a KHK delegélja.

A Gazdasagi Bizottsag elnoke a gazdasagi dékanhelyettes, oktatd tagjait a Kari

Tandcs valasztja, hallgaté tagjait a KHK delegalja.
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(12) A Tanulmanyi Bizottsag elndke az oktatdsi dékanhelyettes, oktato tagjait a Kari
Tandacs valasztja, hallgato tagjait a KHK delegalja.

(13) A Fegyelmi Bizottsag legalabb 3 f6bdl all és tagjainak minimum egyharmadat a
KHK delegdlja. A bizottsag tandcskozasi jogu tagja a BME jogtanacsosa.

(14) A Felvételi Bizottsadg elnoke az oktatdsi dékanhelyettes, oktatd tagjait a Kari
Tandacs valasztja hallgato tagjat a KHK delegalja A Felvételi Bizottsag legalabb
5 f6bdl all.

(15) A Zardvizsga Bizottsag minimum 3 f6bdl all, elnokeét a Kari Tandcs valasztja
meg, tovabbi tagjait a vizsgdztato szervezeti egység.

(16) PR Bizottsag létszamat egyetemi szabalyozdrendszer nem rogziti. Tagjait a Kari
Tandcs valasztja meg.

(17)  Doktori Tanulmanyi Bizottsag oktatd tagjait a Doktori Iskola Tanacsanak
javaslatara a dékan bizza meg, doktorandusz tagjait a Doktorandusz
Onkormanyzat delegdlja az aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd
doktoranduszok koziil. A tagok fele a doktori képzés hallgatdja.

(18)  Jelen paragrafusban foglalt bizottsagok {ilései a jelen SZMSZ 35. §-a szerint
elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan is lebonyolithatoak.

(19) A Kari Tandcs bizottsdgainak pontos Osszetételét, feladat- és hatdskorét az
egyetem kiilonb6zd szabdlyzatai rogzitik.

21.  §[A dékani megbizott]

(I) A dékan aKar szempontjabol kiemelt jelentdségti feladat ellatasara, illetve ilyen
feladatok ellatdsanak megszervezésére, Osszehangoldsara dékani megbizottat
nevezhet ki.

(2)  Dékani megbizotta a Karon teljes munkaiddben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében, oktatdi, kutatdéi vagy tandri munkakorben foglalkoztatott személy
nevezhetd ki.

(3) A dékani megbizott feladat- és hataskorét a dékan utasitasban allapitja meg.
(4) A dékdni megbizott tevékenységét a dékan irdnyitja, részére a megbizott
megbizatdsanak idStartama alatt rendszeresen beszamol az altala végzett munkardl.
(5) A dékani megbizott megbizatdsa megsziinik a megbizds visszavondsaval,
lemondassal, a hatdrozott idejii megbizas lejartaval vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megszinésével.

(6)  Allandé dékani megbizott:

kari mindségfejlesztési megbizott.

22.  §[Kari Forum]

(1) A dékan sajat kezdeményezésre, a Dékani Tandcs vagy a Tanszékvezetdi
Ertekezlet javaslatara Kari Férumot hivhat dssze.

(2) A Kari Férum kotelezd érvényt dontést nem hozhat.
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(3) A Kari Férum programjat és forgatokonyvét — a TanszékvezetSi Ertekezlet
véleményének ismeretében — a Dékani Tandcs hatdrozza meg.

(4) A Kari Forum lehet tematikus vagy altalanos. A tematikus forum kifejezetten a
Kar valamely f6 tevékenységét érinti. A tematikus férum programjat és
forgatokonyvét a feladatkor szerint illetékes dékanhelyettes, az altalanos forumot a
hivatalvezetd ttjan a dékan késziti eld.

(5) A Kari Forum a Kar polgarai, tovabba a Karral egyéb jogviszonyban (példaul
oraado oktato) allo személyek szamara nyilvanos.

(6) A Kari Forumot a dékan, akaddlyoztatisa esetén az altala megbizott
dékanhelyettes vezeti.

(7) A forum résztvevSi a helyszinen kérdést intézhetnek a dékanhoz,
dékanhelyetteshez és a hallgatdi képviselet elnokéhez. A kérdésre a helyszinen, ha ez
nem lehetséges, akkor tizenot napon beliil irasban kell valaszolni.

(8) A Kar polgdrai szamara lehet6vé kell tenni, hogy kozérdekt kérdéseiket,
javaslataikat a forum el6tt irdsban eljuttathassak a Dékani Tanacshoz.

(9) A forumon elhangzott javaslatokat a Kari Tandcs bizottsdgai — amennyiben az
a javaslat jellege és tamogatottsaga alapjan indokolt — kivizsgaljak, sziikség esetén
hatédrozati javaslatot nyujtanak be a Kari Tanacsnak.

23.  §[Képzési szakbizottsagok]
(1) A karon a BME Képzési Kodexe alapjan Képzési Szakbizottsdgok miikodnek,
amelyek feladata a képzésekkel kapcsolatos stratégiai tervezés, elGterjesztések —
kiilonosen a képzési programok — eldkészitése, illetve véleményezése, a képzések
mindségbiztositasaval és felligyeletével kapcsolatos teenddk ellatasa.
(2) A Kar altal gondozott alap- és mesterképzési szakokhoz illeszkedben a
kovetkezd szakbizottsagok miikodnek:

a) Kozlekedésmérnok Képzési Szakbizottsag,

b) Jarmimérnoki Alapképzési Szakbizottsag

¢) Jarmimérnoki Mesterképzési Szakbizottsag,

d) Logisztikai mérnoki Képzési Szakbizottsag,

e) Repiildmérnoki Képzési Szakbizottsag,

f) Autondm jarmiiranyitasi mérnok Képzési Szakbizottsag,
(3) A Kar aktiv szakirdnyu tovabbképzési szakjain a kovetkezd szakbizottsagok
miikddnek:

a) Jarmugépész szakmérnok Képzési Szakbizottsag,

b) Kozlekedési menedzser szakmérnok Képzési Szakbizottsag,

c) Kozlekedési miiszaki szakértd Képzési Szakbizottsag,

d) Lean folyamatfejlesztd szakmérnok Képzési Szakbizottsag,

e) Munkavédelmi szakmérnok Képzési Szakbizottsag,

f) Specialista munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasa

tertiletén Képzési Szakbizottsag,
g) Repiilési szakmérnok Képzési Szakbizottsag.
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(4)  Aszakbizottsag tagjait — a szakfelelds javaslata alapjan — a Kari Tandcs valasztja.
(5) A szakbizottsag elnoke a szakfelelds.

(6) A szakbizottsag tandcskozasi jogu tagja a dékan és az oktatasi dékanhelyettes.
(7) A KHK a szakbizottsagba harom hallgatdt delegal.

(8) A szakbizottsagok sajat tigyrendjiik alapjan mikodnek, taglétszamukat is a

szabalyzatuk rogziti.

24.  §[A kari iranyitas és vezetés jogi eszkozeil]
(I) A Kariradnyitdsanak és vezetésének jogi eszkozei
a) a Kar Szervezeti és Mikodési Szabalyzata;
b) a Kari Tandacs hatarozatai;
c) magasabb vezetdi utasitasok és korlevelek;
d) vezet6i utasitasok és korlevelek;
e) a Kar szervezeti egységeinek ligyrendjei;
f) aKar ellendrzési nyomvonalai, kockazati leltarjai?;
g) a Kar —rektor, kancellar altal jovahagyott — intézkedési tervei’.

(2) Az Egyetem egységes szabdlyozastaranak naprakész és megfelel
nyilvantartdsa biztositdsa érdekében az (1) bekezdés szerinti szervezetszabalyozo
eszkozOoknek a Szabalyozdasi Osztdly részére torténd kozzétételre valo megkiildésérol
a Dékani Hivatal vezetdje — azok elfogaddsat kovetd 2 munkanapon belil -
gondoskodik.

25.  §[A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség]
(I) A Kari Tandcs tagja (a tovdbbiakban: tandcstag) megbizatdsa keletkezését
megel6z6 tizendt napon beliil — ezt kovetden kétévente junius 30-ig —, valamint
megbizatdsa megszlinését kovetd tizendt napon beliil vagyonnyilatkozatot tesz a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl sz6ld bels§ szabdlyzat
rendelkezései szerint.
(2) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség elmulasztiasa vagy megtagadasa
esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl szold belsd szabalyzat
vonatkozo rendelkezései szerint kell eljarni.
(3) A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett*:

a) adékan;

b) a dékanhelyettes;

c) a tanszékvezets;

d) a tanszékvezetd-helyettes;

e) a hivatalvezeto;

2 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
3 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
4 Jelen Szabalyzat elfogadasakor az 1/2016. kancellari utasitas szerint.
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f) aMiszaki Tovabbképzd Kozpont igazgatdja;

g) a Kari Tandcs szavazati jogu tagja;

h) aKari Tanulmanyi Bizottsag tagja;

i) a Doktori Tanulmanyi Bizottsag tagja;

j) aKari Gazdasagi Bizottsag tagja;

k) a kotelezettségvallalasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

1) az utalvanyozasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

m) a pénziigyi ellenjegyzési jogosultsdggal rendelkez6 személy és

n) jogszabalyban vagy belsé szabalyzatban meghatdrozott vagyonnyilatkozat-
tételhez kotott munkakort betoltd, feladatot ellatd személy.

V. Fejezet

A KAR MUKODESE

26. §[A Kar munkajanak iitemezése, a Kari Tanacs munka- és iilésterve]

(1) A kari oktatasi- kutatasi és innovacios munka szervezése a Kari Tanacs tanévek
szerinti munkatervében meghatarozott {6 feladatai mentén zajlik.

(2) A Kari Tandcs munkatervének részét képezi a Kari Tandcs iilésterve.

(3) A Kari Tanécs a tanév elsé iilésén megtargyalja az el6z6 tanévi Kari Tandcsi
munkaterv végrehajtasat, eredményeit és a végrehajtds gyakorlati tapasztalatai
mentén meghatdrozza a Kar adott tanévi feladatait tartalmazo munkatervét, valamint
elfogadja a Kari Tandcs tiléstervét.

(4) Az elfogadott tilésterven kiviil tovabbi elGterjesztésekre tehetnek javaslatot a
Kari Tandcs tagjai. Az elGterjesztéseket a Kari Tandcs iilését megel6zGen legaldbb egy
héttel meg kell kiildeni a Kari Tandcs tagjainak. A Kari Tandcs iiléstervében szerepld
el6terjesztéseket az illetékes kari tandcsi bizottsaggal el6zetesen véleményeztetni kell.
(5) A dékan rendkiviili tanacstilést hivhat Ossze. A rendkiviili iilésre nem
vonatkozik a kari tandcsi elGterjesztésekre eldirt rendelkezések, ugyanakkor a

rendkiviili ilés Osszehivdsara vonatkozd meghivoban meg kell jelolni az iilés
Osszehivasanak indokat és napirendjét.

27.  §[A Kkari el6terjesztési rend]
(1)  Elbterjesztést a Kari Tandcs iilésére
a) annak szavazati vagy tandcskozasi jogu tagja, tovabba
b) a Kari Tandcs allando bizottsagainak elndkei tehetnek.
(2) A Kari Tanécs iilésére benyujtott irdsos elGterjesztés tartalmazza
a) az eldterjesztés szakmai indokait, el6zményeit, sajatossagait;
b) az elGterjesztés céljat;
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c) az elGterjesztéssel érintett belsd szabalyzat esetén annak egységes szerkezet(i
szOovegeét;
d) a végrehajtasért felelds személy(ek) és a végrehajtdas hataridejének
(részhataridknek) a megjelolését;

e) mas ellterjesztéssel, szakmai anyaggal valo kapcsolatat,

f) ajavasolt hatalybalépés id6pontjat, valamint a

g) a hatarozati javaslatot.
(3) A hatarozati javaslatban tobb feleldst, valamint tobb részhatarid6t is meg lehet
jelolni. Tobb felelGs esetén a hatdrozati javaslatban megjelolt személy koteles a
hatarozathozatalhoz tartozo feladatok koordinacidjat megszervezni és felel az
el6terjesztés hatarozathozatalra hataridében torténd el6készitéséeért.
(4)  Ahatarozatijavaslatot roviden és gy kell megszovegezni, hogy annak tartalma
vilagos, egyértelmf, teljeskor(, konnyen értelmezhetd legyen.
(5) Az eldterjeszté a Kari Tandcs iilését megel6zden legalabb 7 nappal el6bb
megkiildi az elGterjesztését a Dékani Hivatal elektronikus levelezési cimére.
(6) A Kari Tandcs titkdra gondoskodik az elSterjesztésnek a Kar honlapjan torténd
kozzétételérdl, személyi adatokat is tartalmazod elOterjesztés esetén a személyi
adatoknak zart elektronikus levelezési lista utjan a dontésre jogosultak részére
megkiildésrdl.
(7) A Kari Tandcs iiléstervében nem szerepld elGterjesztések rendje megegyezik az
tilésterv szerinti elGterjesztések rendjével.
(8) A Kari Tandcshoz, valamint a Kari Tandcs allando bizottsagokhoz -
figyelemmel azok munkatervére — tigy kell az el6terjesztéseket benytjtani, hogy ezen
testiiletek véleményét az iilés el6tti napig allaspontjuk kialakitdsahoz a Kari Tandcs
tagjai megismerhessék. Az irdsbeli modositd javaslatokat a Kari Tandcs titkdrahoz
legkésdbb a Kari Tandcs iilése elStti munkanapon 12 6rdig lehet benyujtani.

(9) A normativ rendelkezést tartalmazd elGterjesztést a Kari Tandcs — az
elOterjesztés tartalma szerint illetékes — 4llandd bizottsdga vagy bizottsagai
véleményezik.

(10) Az elGterjesztéshez a Kari Tandcs tagja vagy az elGterjesztést véleményezd
bizottsag modositd javaslatot nyujthat be, a modositd javaslatot indokolni kell.

(11) A moddosito javaslatot benyujtd tandcstagnak a modositd javaslatban meg kell
jelolnie azt a véleményezd bizottsdgot, amelyiknél a modositd javaslatdnak meg-
vitatasat kéri. A modositd javaslat megvitatdsa csak egy — az érintett elSterjesztést
véleményezd — bizottsagnal kérhetd. A mddositd javaslatokrol a Kari Tandcs allando
bizottsagai a Kari Tandcs iilése el6tti munkanap délutan alakitjdk ki véleményiiket,
melyet a bizottsagok elndkei a Kari Tandcs {ilésén szoban ismertetnek.

(12) Ha a hatarozati javaslat szabalyzat modositasara irdnyul, akkor a mddositd
javaslat nem terjedhet ki a hatdrozati javaslat altal nem érintett szabalyzati
rendelkezésekre.
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(13) Kivételes esetben, a dékan engedélyével lehetéség van az {iilés napjan is
benyujtani mdédosito javaslatot, ebben az esetben a benyujtott mdodosito javaslatokat a
Kari Tandcs létszdmanak megfelel6 példanyszamban a javaslattevének kell
elkészitenie.

(14) Az e paragrafusban meghatarozott hataridék elmulasztasa esetén a mulasztok
gondoskodnak az el6terjesztések megfelel? testiiletekhez torténd eljuttatasarol.

(15) Hataridé utdn benyujtott, valamint szdbeli elGterjesztéseket és moddosito
javaslatokat a Kari Tandcs egyszer(i tobbségi egyetértésével lehet targyalni. A szdban
megfogalmazott elSterjesztésekre, hatdrozati javaslatokra a jegyz&konyvben utalni
kell, szovegiiket a hangfelvétel tartalmazza.

28.  §[A nyilvanossag]
(1) A Kari Tandcs, a Dékdni Tanécs, a Tanszékvezet6i Ertekezlet, valamint a Kari
Tandacs allandé bizottsagainak {tiléseirdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelyrdl a Kari
Tandcs, illetve a bizottsag titkara gondoskodik.
(2) A bizottsagi jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

a) az iilés helyét és id6pontjat;

b) jelenlévd és a hianyzo tagok felsorolasat (a kimentés tényének feltiintetésével);

c) az iilés napirendi pontjait;

d) az egyes ligyekben hozott bizottsagi, testiileti véleményt, allasfoglalast.
(3) A jegyzdkonyvet a jegyzékonyvvezetd irja ala és a testiilet elndke hitelesiti. A
jegyzokonyveket a visszakereshetOség érdekében a Poszeidon iktatorendszerben
rogziteni kell, ez kivaltja a papiralapt levéltari leadast.
(4) A Kari Tandcsi jegyz6konyv mellékletei a kdvetkezdk

a) ajelenlétiiv;

b) a kikiildott meghivo;

c) az irasos elGterjesztések;

d) az irasban benyujtott modositd javaslatok;

e) az iilésen szdban el6adott napirendi pontok;

f) az eldterjesztésekhez kapcsolddd, a Kari Tandcs tagjaihoz a kikiildott irdsos

dokumentumok (testiileti vélemények, allasfoglalasok)

g) aszavazati aranyokat is tartalmazo hatarozatok, és

h) az ilésrdl késziilt hangfelvétel 6rzésének helyére vald hivatkozas.
(5) A Kari Tandcs hatdrozatait az adott {ilés levezetd elnoke irja ald és a Kari Tandcs
két szavazati jogu tagja hitelesiti.
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VI.  Fejezet

A KARI TANACS

29.  §[A Kari Tandcs tagjainak megbizatasa]

(1) A Kari Tanacs valasztott tagjainak megbizatdsa négy évre szdl, altalanos
valasztast négy évente kell tartani.

(2) A Kari Tanécs hallgatd, valamint doktorandusz tagjanak delegalasa legalabb
egy, legfeljebb harom évre szol.

(3)  AKari Tandcs kari érdekképviseleti szervek altal delegalt tagjanak megbizatasa
4 évre szol.

(4)  AKariTandcs tagjainak megbizatasa az alakuld tiléssel kezd6dik és a kovetkez6
Kari Tandcs alakulo tiléséig tart.

(5) A Kari Tandcs alakulo tilését — a tandcstagok megvalasztasat kovetd harminc
napon beliili idépontra — a dékan hivja Ossze.

(6)  AKari Tandcs szavazati jogu tagja megvalasztasat kovetden tizendt napon beliil
koteles vagyonnyilatkozatot tenni vagy a kordbban tett és érvényes
vagyonnyilatkozatardl igazolast benyujtani. Ervényes vagyonnyilatkozat hidnyaban
tagsagbdl adodo jogait nem gyakorolhatja.

30. §[A Kari Tandcs tagja megbizatasanak megsziinése]
(I) A Kari Tandcs tagjanak megbizatdsa megsziinhet

a) lemondassal;

b) visszahivassal;

c) aKari Tanacs feloszlasa kimondasaval;

d) a megbizatas lejartaval;

e) amegvalasztasahoz sziikséges feltételek megsziinésével;

f) a delegalasahoz sziikséges feltételek megsziinésével;

g) ahivatalbdli tagsagahoz sziikséges feltételek megsziinésével, vagy

h) ha egy éven keresztiil nem vesz részt a Kari Tanacs munkajaban.
(2) Az (1) bekezdés c) pontja esetén a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazatdval hatarozatot hozhat a Kari Tandcs feloszlasardl.
(3) Az (1) bekezdés e) pontja esetén a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazataval hatdrozatot hozhat a tagsag megsziintetésérdl.
(4) A Kari Tandcs megbizatdsanak lejartatdl szamitott kilencven napon beliil
altalanos, vagy a feloszlasat kovetden id6kozi valasztast kell tartani, melynek eljarasi
szabalyait a 6. melléklet tartalmazza.
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31.  §[A Kari Tanacs tagjanak jogallasal
(1) A Kari Tanacs szavazati jogu tagjainak jogai és kotelezettségei egyenldk,
tevékenységiiket a Kar érdekében végzik, e tekintetben nem utasithatok.
(2) A Kari Tandcs minden szavazati jogu tagjanak egy szavazata van.
(3) A Kari Tanacs valasztott tagja tagsagbol adddé jogait kizardlag személyesen
gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
(4) A Kari Tandcs tiilése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan
szazaléka jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalkor vizsgalni kell.
A hatdrozathozatal sordn jelen 1év6, de szavazati jogat nem gyakorlo tagot a
hatarozatképesség szamitasakor figyelmen kiviil kell hagyni.
(5) A Kari Tandcs tagja koteles a Kari Tanacs

a) munkajaban legjobb tudasa szerint kozremiikodni, és

b) ilésén a teljes idStartamban részt venni.
(6) A Kari Tandcs tagjait elGterjesztési, véleménynyilvanitasi, javaslattételi jog illeti
meg.

32. §[A Kari Tanacs Osszetétele]

(I) A Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak 1étszama 27 £6.

(2) A Kari Tandcsnak hivatalbdl szavazati jogu tagja a dékan, valamint a 6 f6
tanszékvezetd és 1 {6 a Miiszaki Tovabbképz6 Kozpont igazgatoja.

(3) A dékan egyben a Kari Tandcs elnoke.

(4) A Kar oktatd, kutaté vagy tanar munkakorben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében foglalkoztatott alkalmazottai 9 {6 szavazati joggal rendelkezd tandcstagot
valasztanak.

(5) A Kar nem oktatd, nem kutatd vagy nem tandr munkakorben, kozalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott alkalmazottai 1 {6 szavazati joggal rendelkezd
tandcstagot valasztanak.

(6) A Karon mkodd szakszervezet 1 f6 szavazati joggal rendelkezd tandcstagot
delegal.

(7) A KHK - amennyiben a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény
(a tovabbiakban: Nftv.) 60. § (1) és a BME SZMR 16.§ (2) b) bekezdésében foglalt
feltételek fennallnak — 7 {6 szavazati jogt tandcstagot delegal.

(8) A Doktorandusz Onkormdnyzat 1 f6 szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
delegal.

Szavazati jogu tagok
Dékan 1£6
Tanszékvezetdk 6 f6
Igazgatd/Miiszaki Tovabbképz6 Kozpont 1£6
Az oktaté-kutatok valasztassal delegalt képviseli 9 £6
A nem oktato-kutato kozalkalmazottak valasztassal delegalt képviseldje 116
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Kari szakszervezeti delegalt képviselGje 1£6

Kari Hallgatdi Képviselet delegalt tagjai 7 6

Doktorandusz Onkorményzat delegalt tagja 116

Osszesen | 27 {6

©)

33.

1)

(2)

)

A Kari Tandcs tanacskozasi jogu tagjai

a) az Egyetem rektora,

b) a Kar el6z6 dékanja,

C) a dékanhelyettesek,

d) a Dékani Hivatal vezetGje, aki egyben a Kari Tandcs titkara,

e) a Kozalkalmazotti Tanacs delegaltja,

f) a Szenatus Kar 4ltal valasztott tagjai, és

g) a tarskarok Kari Tandcsa altal kijel6lt képviseldi, karonként legfeljebb egy
fé.

§ [A Kari Tanacs feladat- és hataskore]
A Kari Tanacs
a) a Kar — az Egyetem Szendatusa altal atruhazott jogkorben eljaro — dontési,
javaslattételi, véleményezései és ellendrzési jogkoroket, és
b) a Kar szervezeti egységei felett irdnyitdsi hataskoroket
gyakorlo testiileti szerv.
A Kari Tanacs dontési hataskorébe tartozik kiilonosen
a Kar stratégiai céljait tartalmazo tervek, az éves munkaterv és a Kari Tanacs
tiléstervének megallapitdsa;
a dékan és dékanhelyettesek beszamoltatasa tevékenységiikrdl;
a szervezeti egységek vezetdinek beszamoltatasa megbizatasuk lejartakor;

d) a Kar koltségvetésének és annak végrehajtdsarol szold beszamolonak az

f)
g)

elfogadasa;

a Kar dékani magasabb vezetdi, valamint a Karon meghirdetett vezetdi és
vezetd oktatoi palyazatoknak a palyazati kiirdsban szereplé szempontok
szerinti véleményezése és rangsorolasa;

a kari testiiletek létesitése és megsziintetése;

a kari szervezeti egységek létrehozdsa, atalakitdsa és megsziintetése, amely
dontés hatalybalépésének feltétele annak Szenatus altali jovahagyasa;

h) a kari szervezeti egységek iigyrendjeinek jovahagyasa,

a kari Hallgatéi Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak
jovahagydsa és

dontés minden kari szint(i kérdésben, amelyet jogszabaly vagy egyetemi szint(
szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

A Kari Tandcs (2) bekezdés e) pontja szerinti véleménye nem koti a dontéshozot.
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(4) A Kari Tandcs Osszes szavazati jogu tagja legaldbb kétharmadanak
egyetértésével javaslatot tesz a Szenatus szamdara a Kar szervezeti és miikodési
szabalyzatanak elfogadasara, illetve modositasara.

(6) A Kari Tanacs véleményt nyilvanit

a) a Kart érintd koltségvetési €s fejlesztési javaslatokrol,
b) a kari oktatasi és kutatasi feladatok stratégiai kérdéseirdl, és
C) minden olyan kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat- és

hataskorébe tartozik.

34. §[A Kari Tanacs mikodése]
(I) A Kari Tandcs tanévente legalabb 5 rendes és 2 tinnepi tilést tart.
(2) A Kari Tandcs {iiléseit a dékan, akaddlyoztatdsa esetén az 4ltala megbizott
szavazati joggal rendelkez6 tandcstag hivja Ossze.
(3) A Kari Tandcs iiléseinek titkari feladatait a Dékani Hivatal vezetdje 1atja el. A
Kari Tandcs titkari feladatainak ellatdsaban akaddlyoztatdsa esetén az elnok altal
kijelolt személy helyettesiti. A Kari Tandacs titkara:

a) a tandcsiilésre sz6lé meghivot elektronikus lizenetben megkiildi a tandcstag

részére;

b) az iilés napirendjét és az elSterjesztéseket a Kar honlapjan kozzéteszi.
(4) Ha a Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak legalabb egyharmada, vagy a KHK
elndke — a napirend megjelolésével — irdsban kérelmezi, akkor az tilést harom napon
tal, de tizenot napon beliil Ossze kell hivni.
(5) A Kari Tandcs tinnepélyes alkalmakkor nyilvanos iilést tart, ahol a dékan — a
Kar hagyomadnyai szerint — tisztsége jelvényét viselheti.
(6) A Kari Tandcs tilései a Kar kozalkalmazottjai és hallgatdi szdmdara nyilvanosak.

A dékan a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének egyetértésével zart tilést
rendelhet el, amelyen csak a szavazati és tandcskozasi jogu tagok vehetnek részt.

35. §[A Kari Tanacs elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan tortén6 mikodése]
(1) A Kari Tandcs tilését elektronikus hirk6zl6 eszk6zok igénybevételén keresztiil
is megtarthatja, amennyiben annak technikai feltételei biztosithatok. Technikai feltétel
kiilonodsen, hogy az eszkoz alkalmas arra, hogy
a) az lilésen megjelentek személyazonossaga kétséget kizdrdlag megallapithatd
legyen;
b) képes a tag, illetve meghivott akaratat pontosan kozvetiteni;
c) egyszerre biztositja a tagok és meghivottak képi és hangi megjelenését;
d) lehetdvé teszi tagok és meghivottak szabad parbeszédét, vitajat;
e) valamennyi tag és meghivott hozzafér az eszk6zhoz, az eszk6z megvalasztasa
nem érinthet hatranyosan tagot vagy tagok csoportjat;
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f) haszndlatdval egyiitt biztositott olyan elektronikus rendszer, amelyben a nyilt
és a titkos szavazasok egyarant lebonyolithatok.

(2) A Kari Tandcs tilésének elektronikus hirkozld eszkoz utjan torténd
megtartasarol a dékan, mint a Kari Tandcs elndke dont és errdl, valamint a technikai
tudnivalokrdl a meghivoban tajékoztatja a tagokat és meghivottakat.
(3) A Kari Tandcs az elektronikus hirkozlé eszkoz utjan tartott iilés technikai
lebonyolitasa érdekében az iilés nyilvanossagat korlatozhatja.
(4)  Azelektronikus hirk6zl6 eszkoz tjan tartott Kari Tandcs titkosan szavazhat, ha
egy masik telekommunikacios eszkozt egyazon idOben alkalmazva fejezi ki a Kari
Tandcs a dontését.
(5) A Kari Tandcs tagjai szavazatukat kézfeltartassal is megerdsitett — ,igen” —
,nem” —  tartdozkodom” kijelentéssel, széban adjdk meg a nem titkos szavazast igényl6
napi rendi pontoknal.

36. §[A Kari Tanacs iiléseinek dokumentumai]
(I) A Kari Tandcs, valamint a Kari Tandcs dallandd bizottsagainak tiléseirdl
jegyzdkonyvet kell felvenni, amelyrdl a Kari Tandcs, illetve az adott bizottsag titkara
gondoskodik.
(2) A bizottsagi jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

a) az iilés helyét és idSpontjat;

b) a résztvevdk, valamint a hidnyzok nevének és beosztdsanak felsoroldsat (a

hidnyzas okdnak feltiintetésével);

c) az iilés napirendi pontjainak megnevezését;

d) az egyes napirendi pontok szerinti dontést, véleményt, allasfoglalast.
(B)  Ajegyzdkonyvet a készitdje irja ala és a testiilet elnoke hagyja jova.
4) A Kari Tandcs hatarozatait az adott iilés levezet6 elnoke irja ala és a Kari Tandacs
két szavazati jogu tagja hitelesiti.

VII. Fejezet

A KAR RESZVETELE A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESEBEN

37.  §[A Kar feladatai az integralt kockazatkezelés soran]

(1) A Kar az SZMR 6. § rendelkezése alapjan részt vesz az Egyetem -
jogszabalyoknak megfelel6 szabalyszerti mukodése érdekében - egységesen
szabalyozott moddszertanok ¢és eljarasi 1lépések mentén végzett integralt
kockazatkezelésében.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti feladatai sordan az Egyetem hatdlyos integralt
kockazatkezelési eljarasrendjével® Osszhangban, éves {iitemezés szerint, felhivds
alapjan
a) elvégzi a Kar valamennyi tevékenységére kiterjedd ellendrzési nyomvonaldnak
feliilvizsgalatat és kockazati leltarjanak meghatarozasat;
b) sajat hataskorben gondoskodik az Osszegyetemi tliréshatdr alatti kockazatok
kezelésérdl és nyilvantartasarol;
c) intézkedési tervet nyujt be az Osszegyetemi t(iréshatar feletti kockazatok
kezelésérdl, valamint
d) az intézkedési tervben szerepld utolsd hataridd leteltét kovetd 10 napon beliil
az intézkedések végrehajtdsardl, azok eredményeirdl, vagy azok
elmaradésainak okairdl beszamol.
B) A (2) bekezdés szerinti feladatokat a Karon a mindségfejlesztési felelGs
koordinalja, elkészitésében a Kari Tandcs allando bizottsagai vesznek részt.
(4) A (3) bekezdés szerinti kari koordindci6é kiterjed a szervezeti egységek
ellenérzési nyomvonaldnak Osszegytjtésére, egységesitésére és dékan altal
jovahagyott és elektronikusan aldirt ellenérzési nyomvonalak integritds tanacsado
részére torténd megkiildésre.
(®4) A (3) bekezdés szerinti kari koordindci6é kiterjed a szervezeti egységek
ellenérzési nyomvonaldnak tartalma alapjan, a gyakorlati tapasztalat mentén
meghatarozott kockdzati leltar véglegesitésére és a dékan altal jévahagyott tartalmu
kari szinti kockazati leltdr integritds tandcsado részére torténd megkiildésre.

38.  §[A Kar feladatai az integritast sért6 események megel6zése soran]

(1) A szervezeti integritast sértd események megel6zése érdekében a Kar kiemelt
tigyelmet fordit az etikai, esélyegyenlGségi és szabdlyossagi megfelelOségi
kovetelményekre.

(2) A szervezeti integritdst sértd események megel6zése érdekében a kari
mindségligyi felelds az észlelt szabalytalansagok nyilvantartasat naprakészen vezeti.

VIII. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

(1) Jelen Szabalyzatot a Kari Tanacs fogadja el, mely a szenatusi jovahagyd
hatarozat szerinti késobbi id6bélyegz6t kovetd napon 1ép hatalyba.

(2)  Jelen Szabalyzat hatalyba lépésével a Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl
sz0l6 Sz- /2020-2021. (VI. 28.) szamu Szenatusi hatarozata hatalyat veszti.

5 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
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(3)  Jelen Szabalyzat hatalyba lépésével a Kozlekedésmérnoki és Jarmiimérnoki Kar
Bels6 kontrollrendszerérdl szold 4/2016. (XIL.15) szamu dékani utasitdsa hatalyat
veszti.

(4)  Jelen Szabalyzat 6. mellékletét képez6 Kari Tandcs tagvalasztasaval kapcsolatos
eljardsi szabdlyokat el8szor jelen Szabdlyzat hatdlyba lépését kovetden lejart
mandatumok tekintetében kell alkalmazni.

(5)  Jelen Szabalyzatot a Kozlekedésmérnoki és Jarmtimérnoki Kar gondozza.

(6) A Kar bels6 szervezetszabalyozd eszkozeinek tartalmi fejlesztésérdl a dékan
altal végzett rendszeres feliilvizsgalat utjon gondoskodik. A rendszeres
teliilvizsgalatot jogszabalyvaltozdskor vagy az Egyetem szervezeti és mukodési
rendjének moddositasakor, egyébként kétévente — a gyakorlati tapasztalatok mentén
akadémiai és hallgatd kozpontd, valamint szervezetfejlesztési szempontok mentén —
dokumentaltan el kell végezni.

(7) A (6) bekezdés rendelkezésein tul, az Nftv. 12. § (8) bekezdése értelmében a
Szenatus at nem ruhdzhatd jogkorében kiilonosen a 12. § (3) bekezdés hd), hf),
targykorben meghozott hatarozatat kovetden jelen Szabdlyzat modositasat legkésdbb
60 napon beliil el kell végezni.

(8) Jelen Szabalyzat elérhet6 a https://kozlekedes.bme.hu/a-kar/szabalyzatok/
oldalon és az Egyetem kozponti szabalyozastaraban a https://szabalyozastar.bme.hu/

oldalon.

Budapest, id6bélyegzd szerint.

Dékan
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Jovahagyasi Zaradék

A Szenatus a Kozlekedésmérnoki és Jarmtmérnoki Kar Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatat a ... szamu hatarozataval jovahagyja.

Budapest, id6bélyegzd szerint.

Szenatus elndke
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1. melléklet Organogram

Anyagmozgatasi és Logisztikai Rendszerek Tanszék

Gépjarmiitechnoldga Tanszek

Kozlekedés- €és Jarmiiiranyitasi Tanszék
Kozlekedéstechnologiai €s Kozlekedésgazdasagi Tanszeék

Repiiléstudomanyi ¢és Hajozési Tanszék

Vasuti Jarmiivek és Jarmirendszeranalizis Tanszék

Miiszaki Tovabbképzd Kozpont

Dékani Hivatal - KSZK
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2. melléklet A Karon miikodd szervezeti egységek és azok angol elnevezései

§ [A Kar oktatasi és kutatasi szervezeti egységei — tanszékek]

1)

(2)

)

(4)

()

(6)

Anyagmozgatasi és Logisztikai Rendszerek Tanszék
Department of Material Handling and Logistics Systems
Gépjarmiitechnologia Tanszék

Department of Automotive Technologies

Kozlekedés- és Jarmuiranyitasi Tanszék

Department of Control for Transportation and Vehicle Systems
Kozlekedéstechnoldgiai és Kozlekedésgazdasagi Tanszék
Department of Transport Technology and Economics
Repiiléstudomanyi és Hajozasi Tanszék

Department of Aeronautics and Naval Architecture
Vasuti Jarmivek és JarmGrendszeranalizis Tanszék

Department of Railway Vehicles and Vehicle System Analysis

§ [A Kar dékani hivatala]

1)

Dékani Hivatal
Dean’s Office

§ [A Kar tovabbképzési szervezeti egységel

1)

Miszaki Tovabbképzd Kozpont

Postgraduate Training Center for Technical Sciences
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3. melléklet A Kar altal gondozott képzési- és a tudomanyteriiletek felsorolasa

§ [BSc alapszintii képzés]
(1)  jarma tizemmérnoki

(2)  kozlekedésmérnoki

(3)  jarmGmérnoki

(4)  logisztikai mérnoki

(5)  reptildmérnoki (Professional Pilot)

§ [MSc mesterszintii képzés]
(1)  kozlekedésmérnoki
» duadlis kozlekedésmérnoki
(2)  logisztikai mérnoki
» duadlis logisztikai mérnoki
(3)  jarmimérnoki
* duadlis jarmimérnoki
(4)  autonom jarmiirdnyitasi mérnoki

* duadlis autondm jarmimuairanyitasi mérnoki

§ [Doktori (PhD) képzés]
(1)  kozlekedés- és jarmitudomanyok

§ [Szakiranyu tovabbképzés]
(1)  kozlekedési miiszaki szakértd szakiranyu tovabbképzési szak

(2 lean folyamatfejlesztd specialista szakiranyu tovabbképzési szak

)
(38)  lean folyamatfejlesztd szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
(4)  logisztikai folyamatfejlesztd specialista szakiranyt tovabbképzési szak
(5)  logisztikai folyamatfejlesztd szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
(6) munkavédelmi szakirdnyt tovabbképzési szak
(7)  munkavédelmi szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak

)

8
szakirdnyu tovabbképzési szak

munka-, t(iz-, kornyezetvédelmi és mindségiigyi rendszerkoordinator

(9)  specialista munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések kivizsgaldsa
teriiletén szakiranyt tovabbképzési szak

(10) alapszinti anyagmozgato gépész szakmérnok szakirdnyt tovabbképzési
szak

(11)  alapszinth épitésgépesitési szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak

(12) alapszint( jarmiigépész szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
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(13) alapszinti jarmtipari tervezé szakmérnok szakiranyu tovabbképzési
szak

(14) alapszint( jarmiitechnikai menedzser szakirdnyu tovabbképzési szak
(15) alapszintGi karbantarté és jarmifenntartdé szakmérnok szakiranyu
tovabbképzési szak

(16) alapszinti  kozlekedési  gazdasdgi  szakmérnok  szakiranyu
tovabbképzési szak

(17) mesterszinti  anyagmozgatdo gépész  szakmérnok szakiranyu
tovabbképzési szak

(18) mesterszintli épitésgépesitési szakmérnok szakiranyu tovabbképzési
szak

(19) mesterszint( jarmiigépész szakmérnok szakiranyt tovabbképzési szak
(20) mesterszint( jdrmuipari tervezd szakmérnok szakiranyt tovabbképzési
szak

(21) mesterszint( jarmtitechnikai menedzser szakirdnyu tovabbképzési szak
(22) mesterszintli karbantartdo és jarmifenntarté szakmérnok szakiranyu
tovabbképzési szak

(23) mesterszinti  kozlekedési  gazdasagi szakmérnok  szakiranyu
tovabbképzési szak

(24) mesterszinti miszaki diagnosztikai szakmérnok  szakiranyua
tovabbképzési szak

(25) kozlekedési menedzser szakmérnok szakirdnyt tovabbképzési szak
(26) kozlekedési menedzser szakember szakirdnyu tovabbképzési szak
(27)  repiilési szakmérnok

(28) repiilési specialista

(29) EHS szakmérnok

(30) EHS szakember

§ [Tudomanyteriiletek]

(1)  kozlekedési és jarmiitudomanyok
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4. melléklet A Kar iinnepeinek felsorolasa, valamint a Karon adomanyozhat¢ kitiintetések és
azok odaitélésének szabalyai

§ [A Kar iinnepi eseményei]
(1)  Diplomaosztd iinnepség:
Evente egyszer keriil megrendezésre.
(2)  Jubileumi diplomaosztd tinnepség;:
Evente egyszer keriil megrendezésre a diplomaosztoval egyiitt.
(3)  Unnepi Kari Tan4cs:
Evente kétszer keriil megrendezésre, az 8szi és a tavaszi félév utols6 Kari
Tandcs iilésén. Itt kertil sor a karon adomanyozhato dijak atadasara.

§ [A Karon adomdnyozhato dijak és azok odaitélési szabalyail
(I) A Kar sajat Kitiintetési Szabalyzata alapjan

a) ,Kari Ifjasagért” kitlintetést és

b) ,Kar kivalo oktatoja” kitlintetést adomanyoz.

A Kkitiintetés odaitélésének szabdlyait a szabalyzat tartalmazza.

(2) A Kari Tandcs az egyetemi szabdlyzatokban meghatarozott,
kozalkalmazotti  jogviszonnyal nem jar6 cimeket adomadanyozhat
(Humanpolitikai Szabalyzat 60-70. §):

a) Professor Emeritus cim;

b) magdantandri cim;

c) cimzetes egyetemi tandri cim;

d) cimzetes egyetemi docensi cim;

e) cimzetes mesteroktatoi cim;

f) A Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar Tanacsanak tiszteletbeli

tagja cim.
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5. melléklet A Kari SZMSZ mellékleteit képez6 szabalyzatok

(1)  Kari arculati kézikonyv

(2)  KJK Kari Tanacs Ugyrendje

(3)  KJK Dékani Hivatal Ugyrendje

(4)  Anyagmozgatasi és Logisztikai Rendszerek Tanszék Ugyrendje

(5)  Gépjarmiitechnoldgia Tanszék Ugyrendije

(6)  Kozlekedés- és Jarmtiranyitasi Tanszék Ugyrendje

(7)  Kozlekedéstechnoldgiai és Kozlekedésgazdasagi Tanszék Ugyrendje
(8)  Repiiléstudomanyi és Hajézasi Tanszék Ugyrendje

(9)  Vasuti Jarmiivek és Jarmtirendszeranalizis Tanszék Ugyrendje

(10) Miszaki Tovabbképzb Koézpont Ugyrendje

(11) BME KJK Kari Hallgatéi Onkormdanyzat Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata

(12) Kari Kitiintetési Szabalyzat
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6. melléklet A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasa

A KARI TANACS TAGJAINAK MEGVALASZTASA

1. § [A valasztasi eljarasok alapelvei]
(1)  Jelen eljarasi rendelkezéseket a Kari Tandcs oktatd-kutato-tanar munkakorben
(a tovabbiakban: oktatd), valamint nem oktatd, nemkutatd, nemtanar munkakorben
foglalkozatott (a tovabbiakban: nem oktato-kutato-tandr) tagjanak megvalasztasara
kell alkalmazni.
(2) A Kkari tandcsi tagvalasztas (a tovabbiakban: tagvalasztds) sordn a kovetkezd
alapelvek érvényre juttatasa kotelezo:

a) ademokratikus elvek érvényre juttatdsa;

b) a valasztas tisztasagadnak megovasa;

c) Onkéntes részvétel a valasztasi eljdrasban;

d) esélyegyenldség a jeloltek kozott;

e) afogyatékossaggal €16 egyetemi polgarok joggyakorldsanak eldsegitése;

f) johiszem és rendeltetésszert(i joggyakorlas;

g) avalasztasi eljards nyilvanossaga.
3) A (2) bekezdés a) pontja értelmében a valasztas soran biztositani kell a
demokratikus elvek érvényesiilését és figyelemmel kell lenni a valasztdjoggal
rendelkezd teljes és részmunkaidében foglalkoztatott kozalkalmazott oktatok és
kozalkalmazott nem oktatd-kutatd-tandrok aranyos képviseletére, valamint arra, hogy
a tagok legalabb egynegyedét, legfeliebb egyharmaddt a HDOK Alapszabélyban
megnevezett kari szint(i hallgatoi testiilet delegdlja.

(4)  Jelenszakasz (3) bekezdésén tul az aranyos képviselet tekintetében figyelemmel

kell lenni
a) az oktatok és nem oktatok-kutatd-tanarok, valamint
b) a teljes és részmunkaidds

foglalkoztatotti aranyra.
(5)  Jelen szakasz (3) bekezdése szerinti aktiv valasztojoggal rendelkez6 személyek

alatt azon teljes és részmunkaidds kozalkalmazottakat értjiik, akik valaszthatnak az
adott Kar esetében. A passziv valasztojog alatt a teljes munkaid&s kozalkalmazottakat
értjlik, akik az adott Kar esetében rendelkeznek a valaszthatdsag jogaval.

(6) A Kari Tanécs szavazati jogu tagjai koziil legalabb egy-egy f6

a) nem oktatd kutatd-tandr munkakorben foglalkoztatott, valasztott
kozalkalmazott;
b) a szakszervezet altal delegalt személy.
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(7) A valasztasi szervek rendelkezésére allo aktiv és passziv valasztdjog és ennek
megallapitdasahoz sziikséges foglalkoztatdsi jogviszonnyal Osszefiiggd adatok -
amennyiben jogszabdly vagy kari tandcsi hatarozat eltéréen nem rendelkezik —
nyilvanosak.

2. § [A tagvalasztasi eljaras altalanos szabalyail]

(1) A Kari Tandcs tagjanak megvalasztasa két forduloban torténik.

(2) A tagvalasztasi eljaras elsd forduloja a jeloltallitas, masodik forduldja a jeloltek
koziili kari tandcsi tagvalasztas.

(3) A tagvalasztas elsd forduldjat teljes egészében a kari Valasztdsi Bizottsag
kozremuikodésével a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(4) A tagvalasztds masodik forduldjat a Dékani Hivatal kozremtkodésével a kari
Valasztasi Bizottsag bonyolitja le.

(5) A tagvalasztasi eljarason beliili tovabbi eljarasi hataridoket az adott forduldt
lebonyolitd szerv hatdrozza meg azzal a megkotéssel, hogy az egyes valasztasi
fordulodkat tiz napon beliil kell befejezni.

3. § [A tagvalasztas id6pontjanak kittizése]

(I) A tagvalasztas idSpontjat a dékan tizi ki.

(2) Az altalanos tagvalasztas legkorabbi idSpontja a Kari Tanacs megbizatasanak
lejartat megel6z6 hatvanadik, legkésObbi idépontja a Kari Tandcs megbizatdsanak
lejartat kovetd harmincadik nap.

(3) A tagvalasztas idépontjat ugy kell kitlizni, hogy a szavazas napja a kit(izés
napjat kovetd harmincadik és hatvanadik nap kozé essen.

(4) A szavazast munkanapon, 8:00-18:00 éra kozott kell megtartani.

(5) A szavazads idOpontja nem eshet munkasziineti napra, illetve a tanév
idObeosztasarol szOlo rektori utasitds szerinti tanitasi sziinetre vagy rektori sziinetre.

4. § [A valasztasi eljaras soran kozremtikodok]

(1) A valasztasi eljaras lebonyolitasaban

a) a Dékani Hivatal és a
b) a kari Valasztasi Bizottsag
vesz részt.

(2)  Akari Valasztasi Bizottsag az elnokbdl, tovabbi négy tagbol és két pottagbdl all,
akiket a dékan jelol ki. A tagvalasztds a tagjelolt elfogadd nyilatkozataval valik
érvényessé.

(3)  AXkari Valasztasi Bizottsag tagjat akadalyoztatasa esetén a pottag helyettesiti.
(4) A kari Valasztasi Bizottsag a Karon valasztdjoggal rendelkezdk fiiggetlen

szerve, melynek els6dleges feladata
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a) a valasztas lebonyolitasa és a valasztasi eredmény megallapitasa;

b) a valasztasok tisztasaganak, szabalyossaganak biztositasa;

c) a partatlansag érvényesitése és sziikség esetén a valasztas szabalyos rendjének
helyreallitasa.

(5) A kari Vdlasztasi Bizottsag kijelolése az errdl szold hatarozatban foglaltak
szerint jon létre és a valasztas napjatol szamitott tizenotodik napot kovetd napon
megszinik.

5. § [A kari Valasztasi Bizottsag elndke és tagjal
(1) A kari Valasztasi Bizottsag elnoke, tagja az lehet, aki
a) aKaron valasztojoggal rendelkezik és
b) nyilatkozik a tagsaggal, elnoki teenddkkel Osszefiiggd kotelezettségek
vallalasardl.
(2) A Kkari Valasztasi Bizottsagnak nem lehet tagja
a) arektor;
b) a dékan;
c) a hivatalvezeto;
d) a tanszékvezeto;
e) id6kozi tagvalasztasi eljarasban a Kari Tandcs tagja;
f) aSzenatus tagja, valamint
g) a tagjeldlt és hozzatartozoja.

(3)  Nem valaszthatd a Kari Tandcs tagjava a kari Valasztasi Bizottsag tagja.

6. § [Beszamolasi kotelezettség]

A Kkari Valasztési Bizottsag elndke az altaldnos valasztasokat kovetd tizenot napon
beliil a kari Valasztasi Bizottsag valasztason végzett tevékenységérdl irdsos jelentés
benyujtasaval beszamol a dékannak.

7. § [A Dékani Hivatal feladatai a valasztasi eljarasban]
(1) A Dékani Hivatal
a) elldtia a valasztds elOkészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos

szervezési feladatokat;

b) gondoskodik a valasztdk és jeloltek tajékoztatasardl;

C) ellatja a kari Valasztasi Bizottsag titkarsagi feladatait, dontésre el6késziti
a bizottsag hataskorébe tartozo tigyeket;

d) biztositja a kari Valasztdsi Bizottsdag miikodésének és a szavazas

el6készitésének €s lebonyolitasanak targyi és technikai feltételeit (kiilondsen a
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valasztasi névjegyzék Osszedllitasa, a valasztok és szervezeti egységek értesitése,
a jeloltallito ivek elkészitése);

e) gondoskodik a valasztasi iratok elkészitésérdl, kezelésérdl, biztonsagos
Orzésérd], illetve megsemmisitésérdl;

f) a technikai hattér (kiilonosen a megfeleld személyzet, helyiség,
informatikai eszkozok, Orzés) biztositasaval segitséget nyujt a szavazatok
Osszesitéséhez, a valasztas eredményének megallapitdsahoz; és

g) ellidtia. az egyetemi és kari szervezetszabdlyoz6 eszkozokben
meghatarozott egyéb, a valasztashoz kapcsolodo feladatokat.

(2) A Deékani Hivatal vezetdje a feladatok ellatdsaban egyiittmtkodik a kari
Valasztasi Bizottsag elnokével.

8. § [Szavazokorok kialakitasa és a szavazorendszer]

(I) A tagvalasztasi eljarasban szervezeti egységenként az aktiv (azon személyek,
akik valaszthatok és valaszthatnak) és passziv (azon személyek, akik valaszthatdk)
valasztdjoggal rendelkezd személyeket szavazokorbe kell sorolni, a szavazdkorok
egybeesnek a szervezeti egységekkel.

(2) A szavazatok leadasdra vegyes (Neptun UniPoll, elektronikus, papir alapt)
szavazati lehetdséget kell hasznalni.

(3) A szavazat leaddsa soran biztositani kell, hogy az, a szavazat tartalmanak
nyilvanossagra keriilése nélkiil, titkosan torténjen.

9. § [A valasztasi névjegyzék]

(1) A valasztasi névjegyzék a HEI altal a Dékani Hivatal rendelkezésére bocsatott
elektronikus lista, amelynek tartalmat a Dékani Hivatal a szervezeti egységeivel

egyeztet.

(2) A valasztasi névjegyzék mindenkor hiteles adattartalmu, melyet a Dékani
Hivatal szervezetazonositd (ovalis) bélyegzdjének lenyomatdval ellatott papir alapu

valtozata a Dékani Hivatalban megtekinthetd és a Kar honlapjan k6zzé kell tenni.
(3) A valasztasi névjegyzék tartalmazza

a) az aktiv valasztdjoggal rendelkezd kari polgarok adatait (név, szervezeti

egység, beosztas), és

b) a passziv valasztdjoggal® (a valaszthatosag jogaval) rendelkezd kari

polgarok adatait (név, szervezeti egység, beosztas).

6 A Szervezeti és Miikodési Rend 9. § (2) és (12) bekezdés f)—g) pontjaban foglaltak szerint.
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(4) A valasztasi névjegyzéket a Dékani Hivatal vezetdje a valasztas kitlizését
kovetd 6t munkanapon beliil feliilvizsgalja és a Dékani Hivatalban kozzéteszi, hiteles
masolatat a szervezeti egységeknek megkiildi.

10.  §[A valasztasi névjegyzékkel kapcsolatos kérelem]

(1)  AXkari polgar kérheti valasztadsi névjegyzékbe valo felvételét, abbol valo torlését,
illetve a valasztdjoga tipusanak mddositasat a névjegyzék kozzétételét kdvetd nyolc
munkanapon beliil a Dékani Hivatalba benyujtott kérelmében.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell a 9. § (3) bekezdés szerinti adatokat.
(3) A kérelem jovahagyasara a dékan jogosult.

(4)  Avalasztojog tipusanak megallapitdsakor a valasztas napjan érvényes adatokat
kell alapul venni.

11.  §[A szavazokori névjegyzék]

(I) A szavazokori névjegyzék a valasztasi névjegyzék szavazokorok (szervezeti
egységek) szerinti kivonata.

(2)  Egy valasztdjoggal rendelkezd kari polgar csak egy szavazokori névijegyzékben
szerepelhet.

(3) A szavazokori névjegyzékkel kapcsolatban ugyanolyan kérelemnek van helye,
mint a valasztasi névjegyzékkel szemben.

(4) A szavazokori névjegyzék szolgal a valasztasban valo részvétel regisztraldsara.
(5)  Ha a kari Valasztasi Bizottsdg megismételteti a szavazast a szavazdkorben, az
ismételt szavazdson azok a kari polgarok szerepelhetnek a szavazokori

névjegyzékben, akik
a) a megismételtet szavazdson a szavazokori névjegyzékben szerepeltek,
b) a megismételtet szavazas napjaig aktiv valasztdjogot szereztek.

(6)  Nem szerepel az (5) bekezdés szerinti szavazokori névjegyzékben az, akinek a
megismételtet szavazas idépontjaban aktiv valasztdjoga mar nem all fenn.

12.  §[A jeloltallitas altalanos szabalyail

(1) A kari tandcsi tagok jeloltallitasat szavazokorzetenként, a kari Valasztasi
Bizottsag feliigyelete és iranyitasa mellett a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(2) A valasztasi névjegyzék alapjan a Dékani Hivatal a valasztasi névjegyzékben
passziv valasztdjoggal rendelkezd személyekrdl jeloltallito ivet allit Ossze.

(3) A jeloltallit6 iv szavazokorzet szerinti bontasban tartalmazza a passziv
valasztdjoggal rendelkezd személyek nevét betlirendes sorrendben.

(4) A tobb utonévvel rendelkezd oktatd, valamint nem oktatd kari polgar kérheti,
hogy a jeloltallito iv csak az egyik utdnevét tartalmazza.
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(5)  Azon kari polgar valaszthat tanszéki kari tandcsi tagjeloltet (aktiv valasztojog),
aki a valasztason az adott szervezeti egységben foglalkoztatott és valasztdjoggal
rendelkezik.

(6)  Ajeloltallito iv alapjan leadott jelolés utébb nem vonhato vissza.

13.  §[Jeloltallitas a szavazokorben]
(I) A szavazokorben minden aktiv valasztojoggal rendelkezd személy ajanlat
jeloltet.
(2)  Ajeloltallitas soran a valaszthato (ajanlhato) kari tanacsi tagjeloltek szama:

a) az oktatd-kutatdk szavazokorében maximum 15 £6;

b) anem oktato kutatdk szavazokorében maximum 2 f6;
(3) A szavazdkori jeloltallitasra a Dékani Hivatal vezetGje altal meghatdrozott
legaldbb negyvennyolc ora hossztisdgti iddszakot kell biztositani, amelynek
munkanapokra kell esnie.
(4)  Jelen szakasz (2) bekezdés rendelkezéseitdl eltéréen a nem oktatd-kutatd-
tandrkari polgarok esetében a jeloltallitas az aranyossag figyelembevételével torténik.

14.  §[A jeloltallitas eredményének meghatarozasal

(1) Az ajeloltallito iv érvényes, amelyen a kivalasztott jeloltek szadma legaldbb egy,
de nem tobb a 13. § (2) bekezdésben meghatdrozott jeloltszamnal.

(2) Az érvénytelen jeloltallito ivet teljes egészében figyelmen kiviil kell hagyni és
ezt a tényt a jegyzOkonyvben rogziteni kell.

(3) Az elektronikus szavazdrendszerben kitoltott jeloltallito ivek feldolgozasat a
Dékani Hivatal vezetdjének irdnyitasaval a Dékani Hivatal munkatérsai végzik.

(4) A jeloltallité ivek feldolgozasarol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzdkonyv
adattartalmat jegyzékonyvminta hatdrozza meg.

(5) A Kkitoltott jeloltallito ivek alapjan a Dékani Hivatal a jelolteket a redjuk leadott
jelolések szamanak csokkend sorrendjében sorba allitja, tagjeloltté oktatd kari polgarok
esetén a kétszer annyi személy valik — feltéve, hogy az adott személy altal megszerzett
ajanlasok szama eléri az 6tot —, ahany valasztott oktatd tagja van a Kari Tandcsnak,
nem oktato-kutato-tandr kari polgdrok esetén a harom legtobb jelolést elnyert személy
valik.

(6) A kari Vélasztasi Bizottsdg elnoke a tagjelolteket egyenként irdsbeli
nyilatkozattételre szolitja fel a jeloltség elfogaddsa targyaban. A nyilatkozatot teljes
bizonyitd ereji maganokiratba foglaltan kell megtenni. A jeldltnek két munkanap
gondolkodasi id6 4&ll rendelkezésére. Nyilatkozat hianydban a jeloltséget
visszautasitottnak kell tekinteni, a kiesd jelolt helyére a soron kovetkezd jelolt 1ép.

(7)  Ajeldltajanlas eredményes, ha az (5) és (6) bekezdésben foglaltakra figyelemmel
az oktatd kari polgarok korében a tagjeloltek szama meghaladja a Kari Tandcs
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valasztott oktatd tagjainak, a nem oktatd-kutato-tanar kari polgarok esetében pedig a
valasztott nem oktato tagjainak szamat.

(8)  Ha ajeloltallitas eredménytelen, azt tizenot napon tul, de harminc napon beliil
meg kell ismételni.

15.  §[A szavazoélap adattartalma]

(1) A szavazdlap tartalmazza — betlirendes sorrendben — a tagjelolt nevét a
jeloltallito iven meghatarozott modon és neve utan zardjelben a szervezeti egységének
rovid megjelolését.

(2) A szavazolap tartalmazza tovabba a valasztasi eljaras megnevezését, valamint
az érvényes szavazas modjardl szolo tajékoztatot.

16.  §[A szavazas modja és érvényessége]

(1) Az aktiv valasztdjoggal rendelkez6 kari polgar Neptun UniPoll rendszeren
keresztiil, egyéb elektronikus modon vagy papiralapon adja le szavazatat.

(2)  Ervényesen szavazni legfeljebb 9 f6 oktatd, valamint 1 f6 nem oktaté-kutatd-
tanar kari polgar jeldltre lehet. Ervénytelen a szavazat, ha a valaszt6 ennél tobb jeldltre
szavazott.

(3) A vdalasztas érvényes, ha a résztvevOk (szavazatukat leaddk) szama eléri az
aktiv valasztojoggal rendelkezdk szamanak huszonot szdzalékat.

(4) Ha a valasztas a (3) bekezdésben foglaltak alapjan érvénytelen volt, akkor azt
tizenot napon tul, de harminc napon beliil ugyanazon jeloltettek meg kell ismételni.
Az igy megismételt valasztas a résztvevOk szamadra tekintet nélkiil érvényes.

17.  §[A szavazas eredményének megallapitasa]

(I) Az elektronikus szavazolapok feldolgozasat a kari Valasztasi Bizottsag tagjai
végzik el.

(2) A szavazatszamlaldsrol és a valasztds eredményérdl jegyzdokonyvet kell
felvenni. A jegyz6konyv adattartalmat a jegyzdkonyv minta hatdrozza meg.

(3) A Valasztasi Bizottsag a tagjeloltekre adott szavazatok Osszegének csokkend
sorrendjébe allitja a jelolteket.

(4) Ha két vagy tobb jelolt azonos szamu szavazatot kapott, akkor az azonos
szavazatszammal rendelkezd jeloltek koziil az keriil a kisebb sorszamu helyre, aki tobb
ajanlast kapott. Ha két vagy tobb jelolt azonos szdmu szavazatot és azonos szamu
ajanlast kapott, az kertil kisebb sorszamu helyre, aki hosszabb ideji foglalkoztatasi
jogviszonnyal rendelkezik a karon.

(5) A Kari Tandcs tagjava sorrendben a 9 legtobb szavazatot kapott oktatd,
valamint 1 legtobb szavazatot kapott oktatast segit6é polgar valik.
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(6) A Kari Tandcsi tagsagot el nem nyert, de legaldbb az Osszes szavazat tizenot
szazalékat megszerzett jeloltek a rajuk leadott szavazatok csokkend sorrendjében a
Kari Tandcs pottagjava valnak.
(7) A Vdélasztasi Bizottsag a valasztas eredményérdl szold dontését hatdrozatba
foglalja. A dontés ellen annak kozzétételétdl szamitott 6t munkanapon beliil
teliilvizsgalati kérelemnek van helye, amelyet a dékan biral el.
(8)  Afeliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag elndke részére irasban kell
eljuttatni, melyet dontési javaslataval ellatva el6készit a dékan részére.
(9) A valasztas eredménye véglegessé valik
a) a feliilvizsgalatra nyitva 4ll6 hatarid6t kovetd napon, ha az ellen — a megadott
hatariddig — feliilvizsgalati kérelmet nem nyujtottak be; vagy
b) a feliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag érdemi dontéssel lezaro
hatdrozata a Kar honlapjan torténé kozzétételének napjan, kivéve, ha a dontés
a valasztas részleges (szavazdkori) vagy teljes megismétlését irja eld.
(10) A kari Valasztasi Bizottsag elndke a valasztas végeredményérdl tajékoztatja a
dékant és a Dékani Hivatal vezetdjét.
(11) A valasztas végeredményét megallapitd kari Valasztasi Bizottsdg a valasztas
eredményének véglegessé valasat kovetd harom munkanapon beliil a dékan 4tadja a
megbizolevelet a megvalasztott tandcstagnak. A tagvalasztas a tagjelolt elfogadd
nyilatkozataval valik érvényessé.
(12) A vélasztas végleges eredményének kozzétételét kovetd tizenotodik nap utani
els6 munkanapon a valasztasi iratokat a jegyzkonyvek kivételével a Dékani Hivatal
vezetdje megsemmisiti, illetve az elektronikus eljaras adatait torli.

18.  §[Idokozi valasztas]
(1)  Ha a valasztott kari tandcsi tag megbizatdsa megszlinik és a mandatum pottag
atjan nem tolthetd be, id6kozi valasztadson 1j tandcstagot kell valasztani.
(2) Az idokozi valasztasra az altalanos valasztasra vonatkozo el6irasokat kell
alkalmazni a kovetkez6 eltérésekkel:
a) azidokozi valasztast a dékan tzi ki;
b) id6kozi valasztason pottag nem valaszthato;
c) az id6kozi valasztason a tagjeloltek szama a megiiresedett mandatumok
szamanak kétszerese;
d) az id6kozi valasztas eljarasi hatariddit a dékan tgy allapitja meg, hogy a Kari
Tandcs tagja mandatumdnak megsziinését kovetd leghamarabb harming,
legkésdbb negyvenot napon beliil a kari tandcs tagjat megvalasztjak.
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